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เรอืง รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของสำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวง 

ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
เรียน ผู้อำนวยการสำนักนิติการ สป.

ตามที,สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดให้ทุกหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน 
ปสัดกระทรวงศึกษาธิการ เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ด้านการเป ิดเผยข้อมูลสาธารณะ (O pen Data Integrity and 
T ransparency A sse ssm e n t: OIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ตัวฃีวัดที ๙ การเปิดเผยข้อมูล ตัวฃีวัด 
ย่อยที่ ๙.๔ การบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ข้อ 0๑๕  รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากร 
บุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้กำหนดให้มีการรายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปี เป็นการรายงานการดำเนินการของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ น้ัน

เพ ื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์และแบบการวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment: o ro  ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ที สะท้อนให้เห็น 
ถึงการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคลตามข้อ 0๑๕  รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ กลุ่มอำนวยการ สำนักนิติการ สำน ักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
จึงได ้ดำเน ินการจัดทำผลการดำเน ินการตามแผนพัฒนาบุคลากรสำน ักน ิต ิการ สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยจัดส่งบุคลากรเข้ารับการพัฒนา ดังนี้

๑. โครงการอบรมภาษาจีนสำหรับบ ุคลากรส ังก ัดสำน ักงานปลัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
หลักสูตรความรู้ภาษาจีนระดับ HSK 1 - 2  จำนวน ๓ ราย

๒. อบรมก ิจกรรมการเสร ิมสร ้างและพ ัฒนาว ิน ัยข ้าราชการ สำน ักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๒ ราย

๓. โครงการปีกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเป็นข้าราชการที่ดี” ของสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รุ่นท่ี ๘ จำนวน ๑ ราย

๔. หลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๓ ราย 
๕. อบรมโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๒ ราย 
๖. หลักสูตรประกาศนียบัตรกฎหมายมหาซน จำนวน ๑ ราย
๗. โครงการจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional Competency) 

ของข้าราชการสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน ๒ ราย
๘. หลักสูตรการบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕ จำนวน ๒ ราย 
๙. หลักสูตรการดำเนินการทางวินัยของสำนักงาน ก.พ. จำนวน ๒ ราย 
๑๐. โครงการการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรสำนักนิติการ สำนักงาน 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๒๙ ราย

(5) (9). โครงการอบรม...
“ เร ียนด ี ม ีค ว าม ส ุข ”
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๑๑. โครงการอบรมเซิงปฏิบัติการ เพ ื่อพ ัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการประขาสัมพ ันธ์
หลักสูตร “นักประซาสัมพันธ์ดิจิทัล Smart PR” จำนวน ๑ ราย 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารดังแนบ

จึงเรียนมาเพื่อโปรด 
๑. ทราบ
๒. เห็นควรนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

(นางสาวเกษร แก้วเรือง)
นักจัดการงานทั่วไปขำนาญการ 

รักษาการในตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไปขำนาญการพิเศษ 
ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ
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ผลการดำเน ินการตามแผนพ ัฒนาบ ุคลากรของสำน ักน ิต ิการ สำน ักงานปลัดกระทรวงสืกษาธิการ
ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗

โครงการ/กิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ดำเนินการ 

จัดโครงการ/ก ิจกรรมด้านการบริหารทรัพยากรบ ุคคล รวมทั้งได้ส ่งบุคลากรในสำนักนิติการ สำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการเข ้ารับการพัฒนากับหน่วยงานต่าง  ๆ โดยใช้งบประมาณและไม,ใช้งบประมาณ 
ขอสรุปผลการดำเนินการ ดังน้ี

๑. โครงการอบรมภาษาจีนสำหรับบ ุคลากรส ังก ัดสำน ักงานปลัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
หลักสูตรความรู้ภาษาจีนระดับ HSK 1 -  2 จัดโดย สำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ร่วมกับศูนย์แลกเปลี่ยนและส่งเสริมความร่วมมือด้านภาษาจีนระหว่างประเทศ สำนักงานกรุงเทพา 
(ศูนย์ความร่วมมือด้านภาษา) อบรมระหว่างวันที' ๒ ตุลาคม - ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๖ ณ สำนักความสัมพันธ์ 
ต่างประเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (อบรมทุกวันจันทร์และวันพุธ เวลา ๑๖.๐๐ - ๑๘.๓๐ น.) 
รวมระยะเวลาหลักสูตร ๔๘ ชั่วโมง สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ส่งบุคลากรเข้ารับ 
การอบรม จำนวน ๓ ราย ได้แก่

๑. นางสาวพัขรินทร์ หงษ์อินทร์ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ
๒. นางสาวเมธ์'วดี รมยานนท์ ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ
๓. นางสาวขมภัสสร อุ่นแสงจันทร์ ตำแหน่งพนักงานจัดการงานทั่วไป

๒. อบรมก ิจกรรมการเสร ิมสร ้างและพ ัฒนาว ิน ัยข ้าราชการ สำน ักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จัดโดย สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
อบรมระหว่างวันที่ ๑๓ - ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ ณ โรงแรมเบสเวสเทิร์น พลัส แวนค้า แกรนด์ ตำบลคลองเกลือ 
อำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ส ่งข ้าราชการเข ้ารับ 
การอบรม จำนวน ๒ ราย ได้แก่

๑ นายอริยวัฒน์ เนตรอัมพร ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ
๒. นางสาววรัญญา ภู่แพร ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน

๓.โครงการฝึกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเป็นข้าราชการที่ด ี” ของสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รุ่นที ๘ จัดโดย สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
โดยกำหนดจัดโครงการฝึกอบรมา แบ่งออกเป็น ๓ กิจกรรม ดังนี้

กิจกรรมที่ ๑ การอบรมสัมมนาร่วมกัน (รูปแบบ Online) โดยเป็นการเรียนรู้และพัฒนา 
ผ่านสื่อการบรรยายในรูปแบบคริปวิดีโอที,สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด อบรมได้ตั้งแต่วันที่ ๕ 
มกราคม ถึงวันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๗

กิจกรรมที, ๒ การอบรมสัมมนาร่วมกัน (รูปแบบ Onsite) จำนวน ๖ วัน อบรมระหว่าง 
วันท่ี ๒๑ - ๒๖ มกราคม ๒๕๖๗ ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา อำเภอสามพราน 
จังหวัดนครปฐม และการศึกษาดูงาน ณ ศูนย์ฝึกโรงเรียนจิตอาสา ๙๐๔ บางเขน กรุงเทพมหานคร

กิจกรรมที' ๓ กิจกรรมค่ายลูกเสือ หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ทั่วไป และขั้นความรู้ 
เบื้องต้น (B.T.C.) จำนวน ๔ วัน อบรมระหว่างวันที่ ๒๖ - ๒๙ มกราคม ๒๕๖๗ ณ สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ 
ค่ายลูกเสือวชิราวุธ อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี
สำนักนิต ิการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ส ่งข ้าราชการเข ้าร ับการอบรม จำนวน ๑ ราย ได้แก่ 
นางสาววรัญญา ภู่แพร ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน

๔. หลักสูตรการพัฒนา...
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๔. หลักส ูตรการพ ัฒนาน ักกฎหมายภาครัฐ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ- ๒๔๖๗ จัดโดย 
สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีข้าราชการได้รับ 
การคัดเลือกเข้ารับการอบรม ด้งนี้

๔.๑ ห ล ักส ูตรการพ ัฒ น าน ักกฎ ห ม ายภ าคร ัฐ  ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 
ระดับชำนาญการขึ้นไป รุ,นที' ๓ ๔ ได้แก่ ว ่าท ี'ร ้อยตร ีโอฬ าร พญาสุวรรณ ตำแหน ่งน ิต ิกรชำนาญการ 
อบรมระหว่างวันที่ ๓๐ มกราคม - ๔ มีนาคม ๒๔๖๗ ณ โรงแรมรอยัล ปรนเซส หลานหลวง กรุงเทพมหานคร 

๔.๒ ห ล ักส ูตรการพ ัฒ น าน ักกฎห มายภาคร ัฐ  ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 
ระด ับ ป ฏ ิบ ัต ิการจำน วน ๒ รุ่น ได้แก่ รุ่นที ๒๔สำนักนิต ิการสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้ส ่ง 
นางสาวพิชญาภา ตุลสุข ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ อบรมระหว่างวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ - ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๗ 
ณ ห ้องประช ุม Kensington ข ั้น ๔ โรงแรม เตอะ เบ อ ร ์เคล ี่ย ์ป ระต ูน ํ้า  กรุงเทพมหานคร และรุ่นที ๒๔ 
สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ส่ง นางปุณญภัส ภู'สุวรรณ ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ 
อบรมระหว่างวันที ๒๐ มิถุนายน - ๑๒ กรกฎาคม ๒๔๖๗ ณ ห้องประชุมรามบุตรี โรงแรมทีนิดี เทรนดี้ 
กรุงเทพ ถนนข้าวสาร เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร

๔. อบรมโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ จัดโดย สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ อบรมระหว่างวันที' ๒๐ - ๒๒ มีนาคม ๒๔๖๗ ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์และบ ุคลากร 
ทางการศ ึกษา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม สำน ักน ิต ิการ สำน ักงานปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
ส่งข้าราชการเข้ารับการอบรม จำนวน ๒ ราย ได้แก่

๑ นายโกวิท คูพะเปียด ตำแหน่งนิติกรชำนาญการพิเศษ
๒. นายสรรค์ขัย ซูเมีอง ตำแหน่งนิติกรชำนาญการพิเศษ

๖. หลักสูตรประกาศนิยบัตรกฎหมายมหาซน จัดโดย คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา และสำนักงานศาลปกครองรุ่นท่ี ๔๔ อบรมระหว่างวันจันทร์ที' ๑๘ มีนาคม 
ถึงวันเสาร์ท ี่ ๑ ๔ ม ิถ ุน ายน ๒๔๖๗ ใช้ระยะเวลาในการอบรม จำน วน ๓ เดือน เป็นระยะเวลา ๑ ๒ สัปดาห์ 
ณ คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ท่าพระจันทร์ หลักสูตรดังกล่าวมีค่าใช้จ่าย จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท 
สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม จำนวน ๑ ราย ได้แก่ นางสาวยุวรัตน์ 
รวยทรัพย์ ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ

๗. โครงการจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional Competency) 
ของข้าราชการสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดโดย สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ระหว่างวันที่ 
๒๓ - ๒๔ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ณ โรงแรมติไอเดิล เซอร์วิส เรสซิเดนซ์ อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 
สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ส่งข้าราชการเข้าร่วมโครงการ จำนวน ๒ ราย ได้แก่ 

๑ บายโกวิท คูพะเบียด ตำแหน่งนิติกรชำนาญการพิเศษ
๒. นายสรรค์ขัย ชูเมือง ตำแหน่งนิติกรชำนาญการพิเศษ

รักษาการในตำแหน่งนิติกรเชี่ยวชาญ
๘. ห ล ักส ูตรการบ ังค ับคด ีสำห ร ับ เจ ้าพ น ักงาน บ ังค ับทางปกครอง รุ่นที ๑๔ จัดโดย 

กรมบังคับคดี กระทรวงยุติธรรม สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ อบรมระหว่างวันที่ 
๑๐ - ๒๑ มิถุนายน ๒๔๖๗ ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร หลักสูตรดังกล่าวมีค่าใช้จ่าย 
มีค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการอบรม รายละ ๑๒,๐๐๐ บาท รวมเป็นเงินจำนวน ๒๔,๐๐๐ บาท สำนักนิติการ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม จำนวน ๒ ราย ได้แก่

๑. นางสาวซนันธร...



- ๓ -

๑. นางสาววชนันธร หม่ืนสา ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ
๒. บายอริยวัฒน์ เนตรอัมพร ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ

๙. อบรมหลักสูตรการดำเน ินการทางวิน ัยของสำนักงาน ก.พ. จัดโดย สำนักงาน ก.พ. 
แบ่งเป็นการแกอบรมภาคทฤษฎีในห้องเรียนออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom  Cloud Meetings ระหว่างวันที่ 
๒๐ - ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ และแกอบรมภาคปฏิบัติ ระหว่างวันที่ ๑ - ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ หอประขุม 
สุขุมนัยประดิษฐ สำนักงาน ก.พ. จังหวัดนนทบุรี สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ส่ง 
ข้าราขการเข้ารับการอบรม จำนวน ๒ ราย ได้แก่

๑. นางสาวปรีซญา บุสจะ ตำแหน่งนิติกรชำนาญการพิเศษ
๒. นางสาวพิซญาภา ตุลสุฃ ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ

๑๐. โครงการการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรสำนักนิติการ สำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จัดโดย สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ นาน่า รีสอร์ท แก่งกระจาน อำเภอแก่งกระจาน 
จังหวัดเพชรบุร ี สำนักนิต ิการ สำน ักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จ ัดโครงการดังกล่าวให้ก ับบุคลากร 
สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีผู้เ'ข้าร่วม'โครงการ จำนวน ๒๙ ราย ไข้งบประมาณ 
ในการจัดโครงการฯ จำนวน ๒๑๗,๕๙๒ บาท

๑๑. โครงการอบรมเซิงปฏิบัติการ เพ ื่อพ ัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการประซาสัมพันธ์ 
หลักสูตร “นักประซาสัมพันธ์ด ิจ ิท ัล Sm art PR” จัดโดย ศ ูนย์สารน ิเทศ สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ อบรมระหว่างวันที่ ๑๑ - ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ โรงแรม พินนาเคิล แกรนด์ จอมเทียน 
รีสอร์ท อำเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ส่งข้าราชการเข้ารับ 
การอบรม จำนวน ๑ ราย ได้แก่ นายพุฒิธร บุญเรือง ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ



แผนพัฒนาบุคลากรสำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒<£๖๗

*****************

เป้าหมาย หรือจุดเน้น ในการพัฒนาบุคลากร
บุคลากรสำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ม ีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ส่ังสม 

ทักษะ ที่สำคัญต่อสมรรถนะหลักขององค์กร เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน เน้นการสร้างผลลัมฤฑธี้ฃอง 
งานที่มีประโยชน์กับส่วนรวม มีคุณภาพชีวิตที่ดี รู้หน้าที่ ยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ ม ีพฤติกรรมการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน ือง รู้เท ่ากันปรับตัวได้ท ันต่อการ 
เปลี่ยนแปลง ยืดหยุ่นและคล่องตัว

วิสัยทัศน์ ะ ด้านการพัฒนาบุคลากร
พ ัฒ น าบ ุคลากรให ้ม ีความร ู้ ความเช ี่ยวชาญ ด ้าน กฎห มาย ร ู้เท ่าพ ัน การเป ล ี่ยน แป ลง 

เพื่อขับเคลื่อนองค์กรได้อย่างยั่งยืน

พันธกิจ ะ ด้านการพัฒนาบุคลากร
๑. พัฒนาขีดความสามารถบุคลากรสู'ความเป็นมืออาชีพ เพื่อสร้างผลสัมฤฑธี้ฃองงานที่มี 

ประโยชน์กับส่วนรวม
๒. ส่งเสริมให้บุคลากรยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์ส ุจริต ตระหนักรู้ 

และป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ
๓. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตความสมดุลระหว่างชีวิตกับการทำงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง

ประเด็นยุทธศาสตร์ ะ ด้านการพัฒนาบุคลากร
๑. ยกระดับสมรรถนะบุคลากรเพื่อการขับเคลื่อนองค์กรได้อย่างยั่งยืน 
๒. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อสร้างค่านิยมความเป็นข้าราชการที่ดี 
๓. พัฒนาคุณภาพชีวิต ความสมดุล ระหว่างชีวิตกับการทำงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงได้อย่างมีความสุข



■ ๒-

เป้าประสงค์ กลยุทธ์/แนวทางการ 
พัฒนา

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยกระดับสมรรถนะบุคลากรเพื่อการขับเคลื่อนองค์กรได้อย่างยั่งยืน
๑. ส่งเสริมการพัฒนา 
บุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ 
และสมรรถนะที่จำเป็นใน 
การปฏิบัติงานได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
๒. บุคลากรทุกระดับมีทิศทาง 
การพัฒนาตนเองให้เกิด 
ผลสัมฤทธี้ฃองงานและมี 
พฤติกรรมการปฏิบัติราชการ 
สอดคล้องกับเป้าหมายระดับ 
องค์กร

๑. ส ่งบ ุคลากรเข ้าร ับ การ 
อบรม
๒. บุคลากรเข้ารับการศึกษา 
เรียนรู้ด้วยการพัฒนาตนเอง

๑. โครงการอบรมภาษาจีนสำหรับบุคลากร 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
๒. อบรมกิจกรรมการเสริมสร้างและพัฒนา 
วินัยข้าราชการ สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 
๓. โครงการปีกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ 
หล ักส ูตร “ ก าร เป ็น ข ้าร าช ก าร ท ีด ี” ชอง 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒<£๖๗ รุ่นท่ี ๘ 
๔. หล ักส ูตรการพ ัฒนาน ักกฎหมายภาครัฐ 
ป ระจำป ีงบ ป ระมาณ  พ.ศ. ๒๔๖๗ ระดับ 
ช ำน าญ ก าร ข ี'่,นไป รุ่นที่ ๓๔ และระด ับ  
ปฏิบัติการ รุ่นท่ี ๒๔ และรุ่นท่ี ๒๔ 
๔. อบรมโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะ 
สมรรถนะข้าราชการและบุคลากรภาครัฐของ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 
๖. อบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรกฎหมาย 
มพาซน รุ่นท่ี ๔๔
๗. โครงการจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะ 
เฉพาะตามสายงาน (Functional Competency) 
ข อ งข ้าราช ก ารส ำน ัก งาน ป ล ัด ก ระ ท รว ง 
ศึกษาธิการ
๘. อ บ รม ห ล ัก ส ูต รก ารน ังล ับ ค ด ีส ำห ร ับ  
เจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๔ 
๙. อบรมหลักสูตรการดำเนินการทางวินัยของ 
สำนักงาน ก.พ.
๑๐. โครงการการพ ัฒนาประส ิทธ ิภาพการ 
ป ฏ ิน ัต ิง า น ข อ ง บ ุค ล า ก ร ส ำ น ัก น ิต ิก า ร  
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
๑๑. โครงการอบรมเซิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนา 
ศ ักยภาพ บ ุคลากรด ้าน การประชาส ัมพ ัน ธ ์ 
หลักสตร “นักประซาสัมพันธ์ดิจีฑัล Smart 
PR-



-๓-

เป้าประสงค์ กลยุทธ์/แนวทางการ 
พัฒนา

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อสร้างค่านิยมความเป็นข้าราชการที่ด ี
๑. บุคลากรสำนักนิติการ 
สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ มีคุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อสร้างค่านิยม 
ความเป็นข้าราชการที่ดี 
๒. บุคลากรสำนักนิติการ 
ย ึด ม ั่น ใ น ห ล 'ก ค ณ ธ ร ร ม  
จร ิยธรรม และม ีจ ิตส ำน ึก  
ม ีค ่าน ิยมในการปฏ ิบ ัต ิงาน  
โ ด ย อ ง ค ์ก ร ม ีผ ล ค ะ แ น น  
ประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการดำเนินงานของ 
ส ป .ศธ. อ ย ู่,ใน ระด ้'บผ 'าน  
เกณฑ์ ITA

๑ .ส่งบุคลากรเข้ารับการ 
อบรม
๒. องค์กรมีผลกาดำเนินงาน 
ตามเกณฑ์การประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของ 
สป. ศร.

๑. โครงการปีกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ 
ห ล ัก ส ูต ร  “ ก า ร เป ้น ข ้า ร า ช ก า ร ท ี่ด ี” 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(£๖๗ 
๒. อบรมกิจกรรมการเสริมสร้างและพัฒนา 
วินัยข้าราชการ สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศ ึก ษ า ธ ิก า ร  ป ร ะ จ ำ ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  
พ.ศ. ๒<£๖๗
๓. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินทนของสำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ พ ัฒนาคุณภาพชีวิต ความสมดุล ระหว่างชีวิตกับการทำงาบตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างมีความสุข

๑. บุคลากรมีการน้อมนำหลัก 
ป ร ัช ญ าเศ รษ ฐ ก ิจพ อ เพ ียง 
ประยุกตใข้ในการปฏิบัติงานและ 
ดํไนินชีวิตได้อย่างมีคภมสุข

๑. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม ๑. อบรมกิจกรรมการเสริมสร้างและพัฒนา 
ว ิน ัยข ้าราชการ สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศ ึก ษ า ธ ิก า ร  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  
พ.ศ. ๒(£๖๗
๒. โ ค รงก ารพ ัฒ น าป ระส ิท ธ ิภ าพ ก าร  
ป ฏ ิบ ัต ิงาน ข อ งบ ุค ล าก รส ำน ัก น ิต ิก าร  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(£๖๗



แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยกระดับสมรรถนะบุคลากรเพื่อการขับเคลื่อนองค์กรได้อย่างยั่งยืน มีดังนี้

๑. โครงการอบรมภาษาจีนสำหรับบ ุคลากรสังก ัดสำน ักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
หลักสูตรความรู้ภาษาจีนระดับ HSK 1 - 2

๒. อบรมก ิจกรรมการเสร ิมสร ้างและพ ัฒนาว ิน ัยข ้าราซการ สำน ักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

๓. โครงการปีกอบรมข้าราขการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเป็นข้าราชการที่ดี” ของสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รุ่นท่ี ๘

๔. หลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๓ ราย 
๕. อบรมโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ 

ชองสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๖. หลักสูตรประกาศนียบัตรกฎหมายมหาซน
๗. โครงการจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional Competency) 

ชองช้าราชการสำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
๘. หลักสูตรการบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕ 
๙. หลักสูตรการดำเนินการทางวินัยของสำนักงาน ก.พ.
๑๐. โครงการการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรสำนักนิติการ สำนักงาน 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
๑๑. โครงการอบรมเซิงปฏิบัติการ เพ ื่อพ ัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการประชาสัมพ ันธ์ 

หลักสูตร “นักประชาสัมพันธ์ดิจิทัล Sm art PR”

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อสร้างค่านิยมความเป็นช้าราขการที่ด ี มีดังนี้
๑. โครงการปีกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร การเป็นข้าราชการที่ด ีชองสำนักงาน 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
๒. อบรมก ิจกรรมการเสร ิมสร ้างและพ ัฒนาว ิน ัยข ้าราชการ สำน ักงานปลัดกระทรวง 

ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
๓. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาคุณภาพชีวิต ความสมดุล ระหว่างชีวิตกับการทำงานตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างมีความสุข มีดังนี้

๑. อบรมก ิจกรรมการเสร ิมสร ้างและพ ัฒนาว ิน ัยข ้าราชการ สำน ักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

๒. โครงการพ ัฒ นาประส ิทธ ิภาพการปฏ ิบ ัต ิงานของบ ุคลากรสำน ักน ิต ิการ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗



บันทึกข้อความ

เรอืง โครงการอบรมภาษาจีนสำหรับบุคลากรสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
เรียน ผู้อำนวยการสำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ สป.

ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ต่วนที่สุด ท่ี ศธ ๐๒๐๕/ว ๔๑๓๑ ลงวันที่ ๑๘ 
กันยายน ๒๕๖๖ แจ้งว่า สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการร่วมกับศูนย์แลกเปลี่ยนและส่งเสริมความร่วมมือ 
ด ้านภาษาจีนระหว่างประเทศ สำนักงานกรุงเทพฯ (ศ ูนย์ความร่วมมือด ้านภาษา) จะจัดฟิกอบรมภาษาจีน 
ให้แก,บุคลากรในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หลักสูตรความรู้ภาษาจีนระดับ HSK 1 - 2 สำหรับ 
ผู้มืพื้นฐานความรู้ภาษาจีนในระดับเบื้องต้น- ระหว่างวันที่ ๒ ตุลาคม - ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๖ ณ สำนักความสัมพันธ์ 
ต่างประเทศ สป. (ทุกวันจันทร์และวันพุธ เวลา ๑๖.๐๐ - ๑๘.๓๐ บ.) รวมระยะเวลาหลักสูตร ๔๘ ช่ัว'โมง 
และขอความร่วมมือสำนักนิติการ สป. พิจารณาเสนอซื่อบุคลากรในสังกัดที่มืคุณสมบัติเหมาะสมตามแบบฟอร์ม 
การเสนอซื่อผู้ประสงค์เข้ารับการอบรมให้สำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ สป. ภายในวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๖ 
พร้อมทั้งสำเนาข้อมูลทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ pichavasuda.posueksa.go.th  ด้วยอีกทางหนึ่ง น้ัน

สำนักนิติการ สป. ขอเสนอซื่อบุคลากรในสังกัด จำนวน ๓ ราย เข้ารับการฟิกอบรมหลักสูตร 
ความรู้ภาษาจีนระดับ HSK 1 - 2  ด้งนี้

๑. นางสาวพัชรินทร์ หงษ์อินทร์ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ ผู้แทนคนที่ ๑
๒. นางสาวเมธ์'วดี รมยานนท์ ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ ผู้แทนสำรองคบที่ ๑
๓. นางสาวซมภัสสร อุ่นแสงจันทร์ ตำแหน่งพนักงานจัดการงานทั่วไป ผู้แทบสำรองคนที่ ๒ 

รายละเอียดปรากฏตามแบบฟอร์มการเสนอซื่อผู้ประสงค์เข้ารับการฟิกอบรมภาษาจีนฯ ที่แนบมาพร้อมนี้
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ผู้อานวยการสำนักนิศิการ 3'ป

—



หน่วยงาน : ภาษาไทย...... ท์โ,ไ.?̂ .? ^ . . . . . !โ?)..*......................................................................................
ภาษาอังกฤษ.. ^ ^ . 0 ..o f  $ .f f *)?.*.,.Q. f  f  n > 6  ?£r ̂ . ฟ?:!?T  ^ te n t* ? '

1. ผู้ได้รับการเสนอซ่ือคนท่ี 1 (ผู้แทนจริง)

ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาไทย) :  * ไ.?^ไ?..?*!^. T1.^ ไ0ไ*.วั .̂................................................
ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) ะ .....พ !.^ ....?^^ .^? .1 *..^ ไ!.®.,ไ̂ ..ไไ!?ไ.........................................  i  ฯ (
ตำแหน่ง (ไทย-อังกฤษ):.......A.4-*1?'ไ1??.1 เไฟ้ไ-Tไ1 7") เ^!''1โ?ไ!?!'เ(?ไไ 0  ร่โฑกัพั'ภ>ร J สัา>0'ว่า^^
เบอร์โทรศัพท่ี ะ ไ?.2: . . ? . . ? ..................................... - .....................................................
เบอร์โทรสาร : .... .0.>...?..V?!?.?..ไ?..^1.......... ..................................... ..............................................
เบอร์มือถือ ะ  9 $ ??!?..‘โ.*!?:.^!................................................................................................
Email ะ..............................................................................................................................................
Line เอ : ........ไ?.ป.?..?’.—.T.....................................................................................................................

แบบฟอร์มการเสนอชื่อผู้'ประสงค์เข้ารับเการรีใกอบรมภาษาจีนภาย'ใ'ด
“โครงการความร่วมมีอไทย-จีน เพื่ออบรมภาษาจีนให้กับบุคลากรกระทรวงศึกษาริการ” หลกสูตร HSK 1-2

ระหว่างวันที่ 2 ตุลาคม -  13 ธันวาคม 2566 ณ  สำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ สป.

2. ผู้ได้รับการเสนอซ่ือคนท่ี 2 (ผู้แทนสำรอง)

ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาไทย) : ................ ........
ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) ะ.:..................
ตำแหน่ง (ไทย-อังกฤษ):................................
เบอร์โทรศัพท์ ะ ...................... -.....................
เบอร์โทรสาร ะ................................................
เบอร์มือถือ ะ...................................................
Email : ..........................................................
Line เอ : ........................................................

กรุณาส่งแบบฟอร์มพร้อมกับหนังสือเสบอซ่ือไปยังสำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ สป. 
ท่ี e-mail: pichayasuda.piasueksa.go.th 

ภายในวันที่ 28 กันยายน 2566 
สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมได้ท่ีหมายเลข 0 2281 6370 ต่อ 113



หน่วยงาน : ภาษาไทย.................................................................................................. ..........................
ภาษาอังกฤษ............. ...............................................................................................................

1. ผู้ได้รับการเสนอซ่ือคนท่ี 1 (ผู้แทนจริง)

ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาไทย) : ..........ร-'....?'........... ร......................................................... ..................
ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) ะ....................................... ......... ......................................................
ตำแหน่ง (ไทย-อังกฤษ):.... .................................................................................. .............................
เบอร์โทรศัพท์ ะ................................................................................................................................
เบอร์โทรสาร ะ.................................................................................. ............................................. .
เบอร์มือถือ ะ................................................................................1'.....................................................
Email : ...............................................................................................................................................
Line เอ ะ.................................................................................................................  2

2. ผู้ได้รับการเสนอซ่ือคนท่ี 2 (ผู้แทนสำรอง) กุ)น'ท 1

ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาไทย) : . . . .ไ ^ .^ .^ ] (^ ....^ !นาเพ?).'.
ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) ะ.. . Miss. . ท?ภd
ตำแหน่ง (ไทย-อังกฤษ): พัพ่ื.โป..........................................................
เบอร์โทรศัพท์ :  5....................................................
เบอร์โทรสาร ะ   ;........................................
เบอร์มือถือ': . . . .0 .? ..'โ.P .45. .0 0 3 0 . ....................................................
Email :  . - . r 0 !^ ..^ .h p ^ m j.  (. 03พ?
Line เอ ะ เไ?̂ - . ' ? P.เพ3..........................

แบบฟอร์มการเสนอซื่อผู้ประสงคเข้'"1รับก'"'ร็^ก3 '1-1'5มภาษาจนภาย”̂ต
“โครงการความร่วมมือไทย-จีน เพื่ออบรมภาษาจีนให้กับบุคลากรกระทรวง^กษา®การ” หสักลูตร HSK 1-2

ระหว่างวันที 2 ตุลาคม -  13 ธันวาคม 2566 ณ สำนกความสมพนรคางปรุ*'เ‘ค^ __________

กรุณาส่งแบบฟอร์มพร้อมกับหนังสือเสนอข่ือไปยังสำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ สป. 
ท่ี ‘e-mail: pichavasuda.pia.sueksa.go.th 

ภายในวันท่ี 28 กันยายน 2566 
สิอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมได้ท่ีหมายเลข 0 2281 6370 ต่อ 113



แบบฟอร์มการเสนอซื่อผู้ประสงค์เข้ารับการ‘รกอบรมภาษาจีนภายใต้
“โครงการความร่วมมีฮไทย-จีน เพื่ออบรมภาษาจีนให้กับบุคลากรกระทรวงศึกษาธิการ” หลักสูตร HSK 1-2

ระหว่างวันที่ 2  ตุลาคม -  13 ธันวาคม 2566  ณ สำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ สป.

หน่วยงาน : ภาษาไทย..................... .......:....
ภาษาอังกฤษ............................

1. ผู้ไต้รับการเสนอซ่ือคนท่ี 1 (ผู้แทนจริง)

ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาไทย) : ....
ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) ะ
ตำแหน่ง (ไทย-อังกฤษ):..........
เบอร์โทรศัพท์ ะ.........................
เบอร์โทรสาร : ...........................
เบอร์มือถือ ะ.............................
Email : .....................................
Line ID ะ..................................

2. ผู้ได้รับการเสนอซ่ือคนท่ี 2 (ผู้แทนสำรอง) <พพ

"ซ ื่อ -น าม ส ก ุล (ภ าษ าไท ย):..1^)3.^)^‘̂ . ส ั^ . .. .................................................
ซ่ือ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) ะ ... M .1? ร. ...c. ho.1*1. p c it r.n  .Q  ป!ภร(?เท CJ.C l id  t\......................
ตำแหน่ง (ไทย-อังกฤษ): .‘ห ้^ (Ml‘พ ั. 9 . ® ฟ้.ไพสื?!(^].... ( . ( ร ุ) : I . ..A <?(.ฟ &Ml?jo.y£&)
เบอร์โทรศัพท์: ...9J.rJ.W M .b5...ป ี̂ ...I.Q.O...............................................................................
เบอร์โทรสาร: ..........P.2-.“.2?.1.t.0.40)°5'............................................................................................
เบอร์มือถือ ะ....... .....Q^.?4??..^.1.4................................................................................................
E m a il: .............cb.9rr^cc
Line ID ะ..............d h p b w n ................................... ................. .......... ............................. .......:.......

กรุพาส่งแบบฟอร์มพร้อมกับหนังสือเสนอซ่ือไปยังสำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ สุป. 
ท่ี e-mail: pic.hayasuda.p@sueksa.go.th 

ภายในวันที่ 28 กันยายน 2566  
สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมโต้ท่ีหมายเลข 0 2281 6370 ต่อ 113

mailto:pic.hayasuda.p@sueksa.go.th


ด ไน ท ึ๋ส ุค
กลุ่มอำนวยการ สน. สป,

เพ ร ั,น ...-— ..1I i d t  o T O  พ r« u  r I f 4 4 4 4 4 4 4 4•••■ ...•.....1..........4 . * 4 . 4 i U l t iH i

อำนักนิตํการสป.
รับท่ี.... 33$5...r
h UlIffip P *-ว่นท 
เวลา,

•«*»»44d4iiHi44U* ท 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 » แ แ แ : แที ศธ ๐๒๐๔/ว ๔๑๓๑
ถึง กรมส่งเสริมการเรียนรู้/สำนักอำนวยการ/ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร/สถาบันพัฒนาครู

คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา/สำนักการลูกเสือยุวกาซาด และกิจการนักเรียน/กองส่งเสริมและ 
พัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค/สำนักนิติการ/สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์/สำนักตรวจราซการ
และต ิดตามประเม ินผล/กล ุ่มตรวจสอบภายใน/กล ุ่มพ ัฒนาระบบบริหาร/สำน ักงานคณ ะกรรมการ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา/ศูนย์บริการประซาซน ๑๔๗๙/สำนักงานเลขานุการกองทุนพัฒนา 
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา/ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการร่วมกับศูนย์แลกเปลี่ยนและส่งเสริมความร่วมมือ 
ด้านภาษาจีนระหว่างประเทศ สำนักงานกรุงเทพฯ (ศูนย์ความร่วมมือด้านภาษา) จะจัดผึเกอบรมภาษาจีนให้แก่ 
บุคลากรในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หลักสูตรความรู้ภาษาจีนระดับ HSK 1-2 สำหรับผู้มื 
พื้นฐานความรู้ภาษาจีนในระดับเบื้องต้น ระหว่างวับที่ ๒ ตุลาคม - ๑๓ ธันวาคม ๒๔๖๖ ณ สำนักความสัมพันธ์ 
ต่างประเทศ สป. (ทุกวันจันทร์และวันพุธเวลา ๑๖.๐๐-๑๘.๓๐ น.) รวมระยะเวลาหลักสูตร ๔๘ ช่ัวโมง

ในการนี้ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการขอความร่วมมือหน่วยงานของท่านพิจารณา 
เสนอซื่อบุคลากรในสังกัดผู้มืคุณสมบัติเหมาะสม จำนวนไม่เกิน ๒ คน (ผู้แทน ๑ คน ผู้แทนสำรอง ๑ คน) 
รวมทั้งจัดส่งแบบฟอร์มข้อมูลผู้ได้รับการเสนอซื่อไปยังสำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ สป. ภายในวันที่ 
๒๘ กันยายน ๒๔๖๖ พร้อมทั้งสำเนาข้อมูลทางไปรษณีย์อ ิเล ็กทรอนิกส์ pichayasuda.p® sueksa.go.th 
ด้วยอีกทางหนึ่ง

สำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ 
โทร. ๐ ๒๒๘๑ ๖๓๗๐ ต่อ ๑๑๓ 
โทรสาร ๐ ๒๒๘๑ ๐๙๔๓

P ๒ '''' '1
(นายว?พ ันธ ์ นาคก้อน) 

ผู้อำนวยการอำนักมืดิการ
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ส่วนราซการ ......สำนัก.นิติการ .ก.ล่ม.อำนวย.การ. โทร Q ๒๖๒๘ ๕๖๕0 ต่อ....๑๓๕......................................
ท ี่  ศร ๐๒๐๙/ 0^00................  วนน.. พ   กมภาพันธ์ ๒๕๖๗

•ห ัเร ือง ขอเชิญเข้าร่วมโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ 
ของสานกงานปลดกระทรวงศกษาธการ ษระจำ!!งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

เรียน ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล ท่ี ศธ ๐๒๑๔๙/!อ๓๗๓ 

ลงวันที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ แจ้งว่า สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดจัดการพิกอบรมโครงการ 
เสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราชการและบุคลากรภาครัฐของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ระหว่างวันที่ ๒๐ - ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนากรอบความคิด 
(Mindset) ทักษะที่จำเบ็เนของการเป็นผู้นำ (Leadership Skillset) ซี่งมีกลุ่มเฟ้าหมายคือ ผู้อำนวยการกลุ่ม 
หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้าโครงการที่ได้รับการคัดเลือกจากผู้บังคับบัญชา จึงขอความอนุเคราะห์ผู้อำนวยการ 
สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ พ ิจารณาค ัดเล ือกผ ู้เข ้าร ับการพ ัฒนาฯ จำนวน ๒ คน 
และขอให้ส่งรายขื่อผู้เข้ารับการพิกอบรมให้กองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ภายในวันที่ ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ น้ัน

สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอส่ง นายโกวิท คูพะเบียด ตำแหน่งนิติกร 
ชำนาญการพิเศษ และนายสรรค์ขัย ขูเมีอง ตำแหน่งนิติกรชำนาญการพิเศษ เข้ารับการพิกอบรมโครงการ 
เสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราฃการและบุคลากรภาครัฐของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และได้แจ้งให้ผู้เข ้ารับการพิกอบรมทั้ง ๒ ราย สแกน QR Code (๑) 
เพื่อตอบรับเข้าพิกอบรม และสแกน QR Code (๒) เพื่อเข้าไลน์กลุ่มพิกอบรมหัวหน้างาน ๖๗ สำหรับรับข้อมูล 
ข่าวสารประขาสัมพันธ์การพิกอบรมด้วยแล้ว

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

f y *  ■
(น-)(ยวขิรฬบซ่ นาคก่อน)

ผู้อำนวยการสำนักนิติการ ๓1.
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ส ่ว น ร าช ก าร ...... สำนักนิติการ กลุ่มอำเนว!ย.การ โทร ๐ ๒๖๒๘ ๕๖๕๐ ต่อ[..๑๓๕......................................
ท  ศร ๐๒๐๙/ w>0.................................................. วัน•ที ] เ ! ก ุม ภ า พ ัน ธ์ ๒๕๖๗
เรอง ขอเชิญเข้าร่วมโคร■ พารเสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ 

ของสำนักงานปลดกระทรวงศกษาธการ ประจาปีงบประมาณ พ!ศ' ๒๕๖๗
เรียน ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล ท่ี ศธ 0๒๑๔๙/๒๓๗๓ 
ลงวันท่ี ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ แจ้งว่า สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดจัดการ!!เกอบรมโครงการ 
เสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราชการและบุคลากรภาครัฐของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ระหว่างวันที่ ๒๐ - ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนากรอบความคิด 
(Mindset) ทักษะที่จำเป็นของการเป็นผู้บำ (Leadership Skillset) ซื่งมีกลุ่มเป็าหมายศึอ ผู้อำนวยการกลุ่ม 
หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้าโครงการที่ได้รับการคัดเลือกจากผู้บังคับบัญชา จึงขอความอนุเคราะหัผู้อำนวยการ 
สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ พ ิจารณาคัดเล ือกผู้เข ้ารับการพัฒนาฯ จำนวน ๒ คน 
และขอให้ส่งรายซื่อผู้เข้ารับการ!!เกอบรมให้กองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ภายในวันท่ี ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ น้ัน

สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอส่ง นายโกวิท คูพะเนียด ตำแหน่งนิติกร 
ชำนาญการพิเศษ และนายสรรค์ขัย ชูเมือง ตำแหน่งนิติกรชำนาญการพิเศษ เข้ารับการ!ไกอบรมโครงการ 
เสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราชการและบุคลากรภาครัฐของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และได้แจ้งให้ผู้เข ้ารับการ!]กอบรมทั้ง ๒ ราย สแกน QR Code (๑) 
เพื่อตอบรับเข้าลกอบรม และสแกน QR Code (๒) เพ่ือเข้าไลน์กลุ่ม!!เกอบรมหัวหน้างาน ๖๗ สำหรับรับข้อมูล 
ข่าวสารประชาสัมพันธ์การ!]กอบรมด้วยแล้ว

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

บันทึกข้อความ

ฟายวชิรพันธ์ นาคกอบ)
ผู้อำนวยการสำนักนิติการ สืป^
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9  บันทึกข้อความ
ส ่ว น ร า ซ ก า ร  ลำนักนิติการ กลุ่มอำนวยการ โทร ๐ ๒๖๒๘ ๔๖๔๐ ต่อ ๑๓๔......................................
ท. ศร 0๒0 ๙ / - ..................................... ....................ว ัน ท ี พ .  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗
เร ือ ง ขอเชิญเข้าร่วมโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราซการและบุคลากรภาครัฐ 

ของสานกงานปลดกระทรวงศกษาธการ ประจาปีงบประมาณพ'ศ' ๒๕๖๗
เรียน ผู้อำนวยการสำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล ท่ี ศร ๐๒๑๔๙/!ร๓๗๓ 
ลงวันท่ี ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๗ แจ้งว่า สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดจัดการ!!กอบรมโครงการ 
เสริมสร้างและพัฒนาทักษะ สมรรถนะข้าราซการและบุคลากรภาครัฐของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ ระหว่างวันที่ ๒๐ - ๒๒ มีนาคม ๒๔๖๗ ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนากรอบความคิด 
(Mindset) ทักษะที่จำเป็นของการเป็นผู้นำ (Leadership Skillset) ซี่งมีกลุ่มเฟ้าหมายคือ ผู้อำนวยการกลุ่ม 
หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้าโครงการที่ได้รับการคัดเสือกจากผู้บังคับบัญชา ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวเป็นประโยขนํ 
กับข้าราชการที่ม ีบทบาทหน้าที่ในการกำกับดูแล แนะนำ ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ร่วมปฏิบัติงาน 
จึงขอความอนุเคราะห์ผู้อำนวยการสำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ พิจารณาคัดเสือกผู้เข้ารับ 
การพัฒนาๆ จำนวน ๒ คน โดยขอให้พิจารณาดำเนินการ ดังนี้

๑. เป็นผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานในฐานะผู้อำนวยการกลุ่ม หัวหน้ากลุ่มงาน หรือหัวหน้า 
โครงการ เข้ารับการพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพทีมงาน โดยต้องเป็นผู้ที่มีความตั้งใจที,จะเรียนรู้และพัฒนา 
ตนเอง พร้อมที,จะสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ครบตามที่โครงการกำหนด เพื่อให้เกิดประโยชน์และความคุ้มค่า 
ในการใช้จ่ายงบประมาณของส่วนราชการ

๒. ขอให ้ส ่งรายช ื่อผ ู้เข ้าร ับการป ีกอบรมให ้กองบริหารทร ัพยากรบ ุคคล สำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ภายในวันที่ ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๗ และมอบให้ผู้เข้ารับการปีกอบรมสแกน 
QR C ode (๑) เพื่อตอบรับเข้าปีกอบรม และสแกน QR Code (๒) เพื่อเข้าไลนํกลุ่มปีกอบรมหัวหน้างาน ๖๗ 
สำหรับรับข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์การปีกอบรม ตามสิงที,ส่งมาด้วย และขอให้ผู้เข้ารับการปีกอบรม 
ส่งผลการตรวจ COVID -  19 ทางไลนํกลุ่ม (ผลตรวจ ATK ภายใน ๔๘ ช่ัวโมง) พร้อมท้ังนำสำเนาหนังสืออนุมีดิ 
ไปราชการมอบให้กับเจ้าหน้าที่โครงการฯ ด้วย 
รายละเอียดปรากฏตามโครงการที่แนบ น้ัน

กลุ่มอำนวยการ ขอเรียนว่า ได้พิจารณารายชื่อผู้มีคุณสมบัติเข้ารับการอบรมตามที่โครงการฯ 
กำหนดแล้ว มีผู้มีคุณสมบัติเข้ารับการอบรม ดังต่อไปน้ี ,

ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายการศึกษา \ \ \
ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายการปฏิบัติราชการและคดี /น ั้
ผู้อำนวยการกลุ่มวินัย อุทธรณ์และร้องทุกข์ -  .-ฟ่'•สํ F 
ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ

จึงเรียนมาเพื่อ...

ณ์น้ี)นาย'ใก่วิท คูพะเมียด 
นายสรรค์ชัย ชูเมือง 

๓. นายสุภกฤต ทิพย์กุล 
๔. นางกรรณิกา เสนาคำ



- ๒ -

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารผา หากเห็นขอบของไดโปรด
๑. พิจารณาคัดเลือกผู้มีคุผสมบดตามรายซื่อข้างต้น เข้ารับการพัฒนาฯ จำนจน ๒ ดน
๒. มอบกลุ่มอำนวยการแจ้งให้ผู้เข้ารับการพัฒนาฯ ทราบ และดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง

ต่อไป
๓. หากเห็นควรเป็นอื่นประการใด โปรดพิจารณาสั่งการตามแต่จะเห็นสมควร

(นางสาวเกษร แก้วเรือง) 
นักจัดการงานทั่วไปขำนาญการ
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เรือง...ร.̂ ซิฌเข้าร่วม!คุ.รงการา.................................................................................................... .
เรียน หัวหน้าสำนักงานรัฐมนตรี ศธ/ผู้อำนวยการสำนัก/สถาบัน/ศูนย์/สำนักงาน/กอง/กลุ่ม ในสังกัด

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ/หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงศึกษาธิการ
ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดจัดการสิกอบรมโครงการเสริมสร้างและพัฒนา 

ทักษะ สมรรถนะข้าราซการแล่ะบุคลากรภาครัฐของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ค. ๒๕๖๗ ระหว่างวันที ๒๐ - ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์และบ ุคลากร 
ทางการศึกษา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนากรอบความคิด (Mindset) 
ทักษะท่ีจำเป็นของการเป็นผู้บำ (Leadership SkiUset) ซ่ีงมีกลุ่มเป๋าหมายคือ ผู้อำนวยการกลุ่ม หัวหน้ากลุ่มงาบ 
หัวหน้าโครงการท่ีไต้รับการคัดเลือกจากผู้บังคับบัญชา รายละเอียดตามโครงการๆ ดังแนบ

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ พิจารณาแล้ว'เห็นว่า กิจกรรมดังกล่าวเป็นประโยขน์กับ 
ข้าราซการที,มีบทบาทหน้าที่ใบการกำกับดูแล แนะนำ ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ร่วมปฏิบัติงาน 
ดังใf น จ ังขอความอน ุเคราะห ์ท ่านพ ิจารณ าด ัดเล ือกผ ู้เข ้าร ับการพ ัฒ นาฯ หน่วยงานละ น้ร!... คน 
โดยขอให้พิจารณาดำเนินการ ดังน้ี

๑. เป็นผู้ท ี่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาบในฐานะผู้อำนวยการกลุ่ม หัวหน้ากลุ่มงาน 
หรือหัวหน้าโครงการ เข้ารับการพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพทีมงาน โดยต้องเป็นผู้ที่มีความตั้งใจที่จะเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเอง พร้อมทีจะสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ครบล้วนตามทีโครงการกำหนด เพื่อให้เกิดประโยชน์ 
และความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณของส่วนราชการ โดยขอให้เบิกค่าพาหนะเดินทางํ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าท่ีพัก 
หลังการสิกอบรม จากหน่วยงานของผู้เข้ารับการสิกอบรม (โครงการฯ ไมใต้จัดรถบัสปรับอากาศ รับ-ล่ง ผู้เข้าอบรม)

๒. ขอให้ส่งรายข่ือผู้เข้ารับการสิกอบรมให้กองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ภายในวันท่ี ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ และมอบให้ผู้เข้ารับการสิกอบรมสแกน QR Code (๑) เพ่ือตอบรับ 
เข้าสิกอบรม และสแกน QR Code (๒) เพ่ือเข้าไลน์กลุ่ม่ฝืกอบรมหัวหน้างาน ๖๗ สำหรับรับข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์ 
การสิกอบรม ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย และขอให้ผู้เข้ารับการสิกอบรมส่งผลการตรวจ COVID -  19 ทางไลน์กลุ่ม 
(ผลการตรวจ ATK ภายใน ๔๘ ช่ัวโมง) พร้อมท้ังนำสำเนาหนังสืออบุมีติไปราชการมอบให้กับเจ้าหน้าท่ีโครงการฯ ด้วย

จังเรียนมาเพื่อพิจารผาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

พนุ-V* 
ฟ ุ-

(นายธนู ขวัญเดข)
ร3งเลขาริการล่ทาการติกษา รักษาราชการแทน

ไอ-ฟลัดกระทรวงติกษาริการ ปฏิบัติราชการแทน
ปลัดกระทรวงติกษาริการ

(นายวข้รพันธ์ นาคก้อน)
ผู้อำนวยถารสำนักนิดการ สนิ*
- ภ.พ. พ{พ .
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เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล ด่วนทีสุด 
ท ศร ๐๒๑๔๔/๒๐๖๑๔ กงวนท ๒๘ รนวาคม ๒๔๖๖ แวงวา กานกงานค?นะกรรมการกฤษคูกา'ไดพวารลวา 
ค ัดเล ือกและแจ ้งรายซ ื่อข ้าราชการผ ู้ม ีส ิทธ ิเข ้าร ับการท ีกอบรมหลภสูค‘ริการพ ัฒนาพักกฎทม ายภ าคบุ้ริ 
ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ระด ับปฏ ิบ ัต ิการ รุ่นที ๒๔ ราย นางสาวพิซญาภา ดุลสุข ตำแหน่ง 
นิติกรปฏิบัติการ และผู้มีสิทธิเข้ารับการทีกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ระดับขำนาญการ 
ข้ึนไป รุ่นท่ี ๓๔ ราย ว่าที่ร้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ ตำแหน่งนิติกรขำนาญการ เรียบร้อยแล้ว โดยกำหนด 
จัดทีกอบรมฯ ระด ับปฏ ิบ ัต ิการ รุ่นที่ ๒๔ ระหว่างวันที่ ๑ ก ุมภาพ ันธ์ -  วันที่ ๒๗ ก ุมภาพ ันธ์ ๒๔๖๗ 
(จ ัดการท ีกอบรมทุกส ัปดาห ์ว ันจ ันทร์ - ว ันศ ุกร ์) และระดับขำนาญการขึ้นไป รุ่นที่ ๓๔ ระหว่างวันที่ 
๓๐ มกราคม - วันที' ๔ มีนาคม ๒๔๖๗) (จ ัดการท ีกอบรมทุกส ัปดาห ์ว ันจันทร์ - ว ันศ ุกร ์) และขอให้ 
สำน ักน ิต ิการ สป. แจ ้งข ้าราชการตามรายซ ื่อด ังกล,าวดำเน ินการกรอกข ้อม ูลแบบตอบร ับการเข ้าร ับ  
การทีกอบรมๆ และยืนยันสิทธิของตนเองผ่านเว็บไซต์ h ttp ://a lti.o cs.go .th / ของสำนักงานคณะกรรมการ 
กฤษฎีกา ภายในวันที่ ๑๐ มกราคม ๒๔๖๗ น้ัน

สำนักนิติการ สป. ขอเรียนว่า ได้แจ้งรายซื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการทีกอบรมหลักสูตรการพัฒนา 
นักกฎหมายภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๗ระดับปฏิบัติการ รุ่นท่ี ๒๔รายนางสาวพิซญาภา ดุลสุข 
นิติกรปฏิบัติการ และผู้มีสิทธิเข้ารับการทีกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ระดับชำนาญการ 
ข้ึนไป รุ่นที่ ๓๔ ราย ว่าที,ร้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ นิติกรขำนาญการ ดำเนินการกรอกข้อมูลแบบตอบรับ 
การเข ้าร ับการทีกอบรมฯ และยืนยันสิทธิของตนเองผ่านเว็บไซต์ h ttp ://a lti.o cs.go .th / ของสำนักงาน 
คณะกรรมการกฤษฎีกา ให้กองบริหารทรัพยากรบุคคล สป. เรียบร้อยแล้ว จึงเห็นควรให้ข้าราฃการทั้ง ๒ ราย 
ด ังก ล ่าวข ้างต ้น เด ิน ท างไป ราช ก าร เพ ื่อ เข ้าร ับ การอ บ รม ห ล ัก ส ูตรการพ ัฒ น าน ัก ก ฎ ห ม ายภ าค ร ัฐ  
ระดับปฏิบัติการ รุ่นท่ี ๒๔ ระหว่างวันท่ี ๑ กุมภาพันธ์ - วันที' ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๗ (จัดการทีกอบรมทุกสัปดาห์ 
วันจันทร์-ว ันศ ุกร ์) ณ ห้องประชุม Kensington ข้ัน ๔ โรงแรม เดอะ เบอร์เคลี่ย ์ประตูน ํ้า กรุงเทพมหานคร 
และอบรมหล ักส ูตรการพ ัฒ นาน ักกฎห มายภาคร ัฐ ระด ับชำนาญการขึ้นไป รุ่นที่ ๓๔ ระหว่างวันท ี่ 
๓๐ มกราคม - วันที ๔ มีนาคม ๒๔๖๗) (จัดการทีกอบรมทุกสัปดาห์วันจันทร์ - วันศุกร์) ณโรงแรมรอยัล ปรนเซส 
หลานหลวง กรุงเทพมหานคร

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
๑. อนุมัติให้ นางสาวพิซญาภา ดุลสุข น ิต ิกรปฏิบ ัต ิการ เดินทางไปราชการ เพ ื่อเข ้าร ับ 

การทีกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ ระดับปฏิบัติการ 
รุ่นที่ ๒๔ ระหว่างวันท ี' ๑ ก ุมภาพ ันธ ์ - วันที' ๒๗ ก ุมภาพ ันธ ์ ๒๔๖๗ (จ ัดการท ีกอบรมท ุกส ัปดาห ์ 
วันจันทร์ - วันศุกร์) ณ ห้องประชุม Kensington ข้ัน ๔ โรงแรม เดอะ เบอร์เคลี่ย์ ประตูนํ้า กรุงเทพมหานคร

บันทึกข้อความ

๒. อนุมัติให้...

http://alti.ocs.go.th/
http://alti.ocs.go.th/


- ๒ -

๒. อนุมัติให้ ว่าที่ร้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ เดินทางไปราซการ 
เพ ื่อเข ้ารับการสิกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(ะ๖๗ ระดับ 
ชำนาญการขึ้นไป รุ่นท่ี ๓๔ ระหว่างวันที่ ๓๐ มกราคม - วันท่ี ๔ มีนาคม ๒๔๖๗) (จัดการสิกอบรมทุกสัปดาห์ 

^ 9ใ ^ ? พ ^  -นจันทร์ - วันศุกร์) ณ โรงแรมรอยัล ปรนเซส หลานหลวง กรุงเทพมหานคร
พ < \ \ to \w  ^
m i  {แ /

/ไ****-. 1 /  พ * ^c w V รนาพ) /  / '
**  ^  (บ/ยว?รพันธ์ นาคก้อบ)

ผ้อำนวยการสำนักนิติการ สป

อนุมัติ

f ] ^
(นายวฃิรพันธ์ นาคก้อน)

ผู้อำนวยการสำนักนิติการ สป.
บฦห้ตราซการแทนท!ลัดกระทรวงคึพาริกา'

๖ b  ม .ค . b f td

\\เก)DAfliltT
ชุ| r H i T o ^ n o v

พ ื่' ฬ พ  l' f° 1

J .3  •J-O '- v +



บันทึกข้อความ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
เรียน ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล สป.

ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล ด่วนทีสุด 
ท่ี ศธ ๐๒ ๑๔ ๙/๒ ๐๖๑๔  ลงวันที่ ๒๘ ธ ันวาคม ๒๔๖๖ แจ้งว'า ส ำน ักงาน คณ ะกรรมการกฤษฎ ีกา 
ไ ด ้พ ิจ าร ณ าค ัด เล ือ ก แ ล ะ แ จ ้งร าย ซ ื่อ ข ้าร าช ก ารผ ู้ม ีส ืท ธ ิเข ้าร ับ ก ารฝ ึก อ บ รม ห ล ัก ส ูต ร ก าร พ ัฒ น า 
นักกฎหมายภาครัฐ ระดับปฏิบ ัต ิการ รุ่นท่ี ๒๔ ราย นางสาวพิซญาภา ตุลสุฃ ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ 
และผู้ม ีสิทธิเช้ารับการสิกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ระดับชำนาญการขึ้นไป รุ,นท ี ๓๔ 
ราย ว่าที่ร้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ เรียบร้อยแล้ว และขอให้สำนักนิติการ สป. 
แจ ้งข ้าราช การต าม รายซ ื่อ ค ังก ล ่าวด ำเน ิน ก ารก รอ ก ข ้อ ม ูล แ บ บ ต อ บ ร ับ ก ารเข ้าร ับ ก ารส ิก อ บ รม ๆ  
และยืนยันสิทธิชองตนเองผ่านเว็บไซต์ h ttp ://a lti.o cs .g o .th /โดยให้ปฏิบัติตามเอกสารคู,มือการเช้าใช้งาน 
ส่ือออนไลน์ (e-learning) ของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ภายในวันที่ ๑๐ มกราคม ๒๔๖๗ น้ัน

นักกฎหมายภาครัฐ ระดับปฏิบ ัต ิการ รุ่นท่ี ๒๔ ราย นางสาวพิขญาภา ตุลสุข ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ 
และผู้ม ืส ิทธิเช้ารับการสิกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ระดับชำนาญการขึ้นไป รุ่นที, ๓๔ 
ราย ว่าที,ร้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ ได้ดำเนินการกรอกข้อมูลแบบตอบรับ 
การเช้ารับการสิกอบรมฯ และยืนยันสิทธิของตนเองผ่านเว็บไซต์ h ttp ://a lti.ocs.go .th / ผ่านสื่อออน'ไลน่ 
(e-learning) ของสำน ักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเร ียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามแบบตอบรับ 
การเข้ารับการสิกอบรมที่แนบมาพร้อมนี้

สำนักนิติการ สป. ขอเรียนว่า ช้าราชการผมสิทธิเช้ารับการสิกอบรมหลักสูตรการพัฒนา

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ผู้อานวยการสำนักนิติการ สนั
ร  <  JJ.fi. M W

http://alti.ocs.go.th/%e0%b9%82%e0%b8%94%e0%b8%a2%e0%b9%83%e0%b8%ab%e0%b9%89%e0%b8%9b%e0%b8%8f%e0%b8%b4%e0%b8%9a%e0%b8%b1%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%95%e0%b8%b2%e0%b8%a1%e0%b9%80%e0%b8%ad%e0%b8%81%e0%b8%aa%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%84%e0%b8%b9,%e0%b8%a1%e0%b8%b7%e0%b8%ad%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%80%e0%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b9%83%e0%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99
http://alti.ocs.go.th/


ส่วนราซการ สำi
VI ศร 0 ๒0 ๙/ &9

บันทึกข้อความ
สำนักนิติการ..ก.ล่มอำนวยกา.ร.. โทร ..๐ .๒๖.๒๘ ๕๖.Co ต่อ .๑๓๕

มกราคม ๒๕๖๗
เรือง แจ้งรายฃื่อผู้มีสิทธิได้รับการคัดเสือกเข้ารับการแกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฏหมายภาครัฐ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
เรียน ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล สป.

ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล ด่วนที่ลุด 
ท่ี ศร ๐๒ ๑๔ ๙/๒ ๐๖๑๔  ลงวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๔๖๖ แจ้งว,า สำน ักงานคณ ะกรรมการกฤษฎ ีกา 
ได ้พ ิจ าร ณ าค ัด เล ือ ก แ ล ะ แ จ ้งร าย ซ ื่อ ข ้าร าช ก ารผ ู้ม ีส ิท ธ ิเข ้าว ับ ก าร ฝ ึก อ บ ร ม ห ล ัก ส ูต รก าร พ ัฒ น า 
นักกฎหมายภาครัฐ ระดับปฏิบ ัต ิการ รุ่นท่ี ๒๔ ราย นางสาวพิซญาภา ตุลสุฃ ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ 
และผู้ม ีส ิทธิเข้ารับการแกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ระดับชำนาญการขึ้นไป รุ่นที่ ๓๔ 
ราย ว่าที่ร้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ เรียบร้อยแล้ว และขอให้สำนักนิติการ สป. 
แ จ ้งข ้าราช ก ารต าม รายซ ื่อ ด ังก ล ่าวด ำเน ิน ก ารก รอ ก ข ้อ ม ูล แ บ บ ต อ บ ว ับ ก ารเข ้าว ับ ก ารฝ ิก อ บ รม ฯ  
และยืนยันสิทธิชองตนเองผ่านเว็บไซตํ h ttp ://a lti.ocs.go .th / โดย'ไห้'ปฏิบัติตามเอกสารคู'มีอการเข้า'ใ,ข้งาบ 
ส่ือออนไลนั (e-learning) ของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ภายในวันที่ ๑๐ มกราคม ๒๔๖๗ บ้ัน

นักกฎหมายภาค รัฐ ระดับปฏิบ ัต ิการ รุ่นท่ี ๒๔ ราย นางสาวพิซญาภา ตุลสุฃ ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ 
และผู้ม ีส ิทธิเข้ารับการแกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ระดับชำนาญการขึ้นไป รุ่นที่ ๓๔ 
ราย ว ่าท ี่ร ้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ ได้ดำเนินการกรอกข้อมูลแบบตอบรับ 
การเช ้ารับการแกอบรมฯ และยืนยันสิทธิของตนเองผ่านเว็บไซต์ http://alti.ocs.go.th/ ผ่านสื่อออน'ไลนั 
(e-learning) ของสำน ักงาบคณะกรรมการกฤษฎีกาเร ียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามแบบตอบรับ 
การเข้ารับการแกอบรมที่แนบมาพร้อมนี้

สำนักนิติการ สป. ขอเรียนว่า ข้าราฃการผมสิทธิเข้ารับการแกอบรมหลักสูตรการพัฒนา

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

(นา เคก้อน)
ผู้^'าบวยการสำนักนิพิการ สป

http://alti.ocs.go.th/
http://alti.ocs.go.th/


(ส่ิง,ที่มาด้วย ๓)

แบบตอบรับการเข ้าร ับการ?เกอบรม 
หลักส ูตรการพ ัฒนานักกฎหมายภาครัฐระดับปฏิบ ัต ิการ รุ่นที่ ๒๔

ข้าพเจา (คำนำหน้านาม);?^?)!!.......... (ซ่ือ)......พ!?)!...................... (นามสกุล).......... .̂'?)!̂ !'....................
ฟ้าแหใ)รใ •‘ย ัโ i i ir 'ร  'น V )rj ก า ร  ห ใ]ว F m u  7 ป ก าท ร าน 5.พ TIT'1**'ฯาา!'ใร^ 0 (งา&no$.....c<กุ"..........................  “ "'กุ...................................
ทอย่หน่วยงานต้นสังกัด....... 3เจ ........?ไ ? ' ' ?  กุ่บั)'.ไ]ไ?)..ภ.'!?....)ยัรั?ง่.)ใ..]?!.*1..............................
โทรศัพท.์..... เ??ใ.?.??..ไ?!รุ?)?.......................... ................. โทรศัพท์เคลื่อนที่..........บั.'ร!:..?:?.!.?:.ไ,ไ.?..............................
E-mail......... ac.li .(Jj.h»b)?3J. I. cow.....................................................

ข้าพเจ้าขอยืนยันว่า จะสามารถเข้ารับการแกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐระดับปฏิบัติการ 
รุ่นท่ี ๒๔ ได้ โดยหน่วยงานต้นลังกดได้รับทราบและให้ความยินยอมในการเข้ารับการแกอบรมแล้ว

ลงซ่ือ..................ไ ? ^ โ ...........................(ผู้ได้รับการคัดเสือก)
(....ไยัยั?^ .? ? .? โ'̂ .?':บั! ฮ ร ุ )
รันํท์......... วุนี นิ?̂ ]?ใ'.?.')̂ , ไ.]??.?......................................

ลงซ่ือ. 
(.......

..(ผู้บังคับบัญชาระดับต้น)
(นาย?รรพันธ์ นาคก้อน) ........................ )

วับที...........^ ลาน?พท^โทนัก•ร)5iการ••ส-ป.............................
la ๖ ซ .ค . ๒^๖๖

บัปรดส่งแบบตอบรับฉบับนี้โดยการแนบไฟล์เอกสารในรูปแบบไฟล์ (pi if) ใน'สันตอนทารยีนยันสิทธึ๋ ตามเอกสารค่มอหน้า ๑ 0  - ๑รท 
และขอให้ดำเน ีนการ ภาย'ใบ,วันที่ a o  มกราคม ๒๕๖๗ หากโมมการตอบรับกลับมาสถาบันพัฒนานักกฎหมายมหาซนจะกอว่า 
ท่านสละสิทรในการเข้ารับกาวฝืกอบรมในครั้งนี้
ในกรณีที่มข้อสงสัยให้สลบถามได้ที่หมายเลข o  ๒๒๒๒ 0๒ 0๖ -  ๙  ต่อ ๑๑๓๖ (นางสาวทิพวรรพฯ) และ ๑ บ๒๗ (นางสาวเสาวนีย์ๆ)

(ขอความกรุณากรอกข้อมูลด้วยตัวบรรจง)



สิงทีมาด้วย ๓

แนบตอบรับการเข ้าร ับการแกอบรม
หลักส ูตรการพ ัฒ นาน ักกฎหมายภาคร ัฐระด ับชำนาญ การข ึ้น!ป รุ่นที่ ๓๔

ข้าพเจ้า (คำนำหน ้านาม^^"5^ ^ . . ( ซ ื่อ ) ^ ® ' ^ . ...................(นามสกล;.
ต ำ แ ห น ง . A * .................... ร ะ ด ั บ . , ห น ่ ว ย ง า น .  พ ั^ /พ ':า ก า โ /ว ^ /^ & /^ 5
ท่ีอยู่หน่วยงานต้นสังกัด 2>v̂  .̂ '!?ไ??.??^^ .̂ ,<v*.•*^^?ร*,*,'''t*0x>̂ '*). W*1̂ ๙! ./«!
โทรศัพท์ 0 2 ' 2*i<3' 2-*l>V»w ov» ...................โทรศัพท์เคลื่อนท่ี..0 ^ 2  ' 2 4 S .......................
E-mail • โ ^ * . ,[ ''*^*

ข ้าพ เจ ้าข อ ย ืน ย ัน ว ่า จะสามารถเข ้าร ับการป ีเกอบรมหลักส ูตรการพ ัฒนาน ักกฎหมายภาครัฐ
ระดับชำนาญการขึ้นไป 
การ!(เกอบรมแล้ว

รุ่นที่ ๓๔ ได้ โดยหน่วยงานด้นสังกัดได้รับทราบและให้ความยินยอมในการเข้ารับ

ลงซ่ือ
( เนา!1วชิรพันธ์ นาคก้อน).............................. )
วันที.่............ . ^ . ไ ๔...*::± p ติ'กา?..?!น่............................b ๖ ธ.ค. ๒^

- *โปรตส่งแบบตอบรับฉบับนี๋โดยการแนบไฟล์เอกสารใบรูปแบบไฟล์ (pdf) ในขั้นตอนการยืนยันสิทธึ๋ ตามเอกสารคู่มือหน้า ๑๐  - ๑๓ 
และขอให้ดำเน ินการ ภายในวันหี่ ๑๐ มกราคม ๒๔๖๗ หากไม,มืกๆรตอบรับกลบมาสถาบันพัฒนานักกฎหมายมหาซนจะถือว่า 
ท่านสละสิทธใินการเข ้ารับการปีกอบรมในครั้งนี้

- ในกรณีที,มีข้อสงสัยให้สอบถามได้ที่หมายเลข ๐ ๒๒๒๒ ๐๒๐๖ - ๙  ต่อ ๑๐๒๗ (นางสาวเสาวนิยัก) และ ๑๑๓๖ (นางสาวทิพวรรณฯ)
(ขอความกร ุณ ากรอกข ้อม ูลด ้วยต ัวบรรจง)

^ / ^ ) 1 เ ^ .(ผู้บังคับบัญซาระดับต้น)



บันทึกข้อความ
ลำนักนิติการ ๗ . 
รับที่.-.....^,.....^...
•5นท่ี.!L . . . O 0 L
เวลา..... LrL lL iL

ส่วนราชการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล โทร. ๐ ๒๒๘๐ ๒๘๖๓ ภายใน ๑๑๗๘ 
VI ศธ ๐๒๑๔๙/ \ 3 0 ' ฟ  วันทีพ่  ธันวาคม ๒๔๖๖
เรื่อง การแจ้งรายซื่อผู้มีสิทธิได้รับการดัดเลือกเข้ารับการปีกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗
เรียน ผู้อำนวยการสำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ตามหนังสือสำนักนิติการ ที, ศธ ๐๒๐๙/๑๘๓๑ ลงวันที, ๑๓ พฤศจิกายน ๒๔๖๖ ได้ส่งรายขือ 
ผู้ที่ประสงค์จะเข้ารับการปีกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 
ของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ระดับปฏิบัติการ รุ่นท่ี ๒๔ รายนางสาวพิขญาภา ตุลสุข ตำแหน่งนิติกรปฏินัติการ 
และระดับชำนาญการขึ้นไป รุ,นที' ๓๔ รายว่าที'ร ้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ 
สังกัดสำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ความละเอียดแจ้งแล้ว น้ัน

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ฃอเรียนว่า สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาได้พิจารณาคัดเลือก 
และแจ้งรายซ่ือข้าราขการ รายนางสาวพิขญาภา ตุลสุข ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ และรายว่าท่ีร้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ 
ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ เป็นผู้มืสิทธิเข้ารับการปีกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐระดับปฏิบัติการ 
รุ่นท่ี ๒๔ ระดับชำนาญการข้ึนไป รุ่นท่ี ๓๔ เรียบร้อยแล้ว ดังน้ัน จึงขอความอนุเคราะห์แจ้งข้าราชการตามรายซื่อ 
ดังกล่าวดำเนินการกรอกข้อมูลแบบตอบรับการเข้ารับการปีกอบรมฯ และยืนยันสิทธิของตนเองผ่านเว็บไซต์ 
https://alti.ocs.go.th/ โดยให้ปฏิบัติตามเอกสารคู,มือการเข้าใช้งานสื่อออนไลน์ (e-learning) ของสำนักงาน 
คณะกรรมการกฤษฎีกา ทั้งนี้ ขอให้ผู้มืสิทธิเข้ารับการปีกอบรมดำเนินการให้แล้วเสร็จ ภายในวันที' ๑๐ มกราคม ๒๔๖๗ 
รายละเอียดตามเอกสารแนบ

อน่ึง ในเบื้องด้นได้ประสานเป็นการภายในกับข้าราชการรายดังกล่าว เพื่อกรอกข้อมูลแบบตอบรับ 
การเข้ารับการปีกอบรมฯ และดำเนินการยืนยันสิทธิของตนเองผ่านเว็บไซต์ https://alti.ocs.go.th/ เรียบร้อยแล้ว

จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

กลุ่มอำนวยการ สบ. สป.

ฬ น P่ ร:
เวลา

m \ โ)

13 m ‘

(บายวรัท พฤกษาทวิกุล)
ผู้ตรวจราชการกระทรวง รักษาราชการแทน 

รองปลัดกระทรวงศึกษารการ ปฏิบ้ตราชการนทน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

(นาย'วช้รพันฐ' นาคกั0 น)
^ อาบวยการตำนักนิติการ ส ^

ร, *  ■ ฬ!

https://alti.ocs.go.th/
https://alti.ocs.go.th/


กระทรวงสืกษๆริทๅร /)■ $)

ด่วนทสุด
เลขท่ีร ับ .. 21895—
?ฬ> 2 2 -5 .(1 .2 5 6 6
พรท ~ น ี้น ี้ส ด  2ท1กบก-สอ.สป

ท่ี' นร ๐๙๑<ะ/ว, ๔ สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา กบค.ลป.
๑ ถนนพระอาทิตย์ เขตพระนคร 
กรุงเทพฯ ๑๐๒๐๐ 7 7

๒๑ ธันวาคม' ๒๕๖๖

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
อ้างถึง หนังสือสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ท่ี นร ๐๙๑๕/ว ๓ ลงวันท่ี ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
สิ่งที่ล่งมาด้วย ๑. รายซื่อผู้มีสิทธิได้รับการคัดเลือกเข้ารับการ'ฝึกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมาย

ภาครัฐระดับปฏิบัติการ รุ่นท่ี ๒๔ และระดับชำนาญกฺารขึ้นไป รุ่นท่ี ๓๔ 
๒. กำหนดการฝึกอบรม
๓. แบบตอบรับการเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ 
๔. รหัสผ่านสำหรับการยืนยันสิทธิเข้ารับการฝึกอบรม
๕. คู่ม ือการเข ้าใช ้งานสื่อออนไลน์ (e -lea rn in g ) ของสำนักงานคณะกรรมการ

กฤษฎีกา
ตามหนังสือที่อ้างถึง สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาขอให้ส่วนราชการดำเนินการ 

ค ัดเล ือกผ ู้ม ืค ุณ สมบ ัต ิเข ้าร ับการฝ ึกอบรมหล ักส ูตรการพ ัฒ นาน ักกฎหมายภาคร ัฐ ประจำป ี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และให้หน่วยงานแจ้งรายซื่อผู้ได้รับการคัดเลือกให้สมัครเข้ารับการฝึกอบรม 
ให ้สำน ักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ภายในวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ เวลา ๑๖.๓ ๐ น. 
ความละเอียดแจ้งแล้ว น้ัน

บัดนี้ สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ได้ดำเนินการคัดเลือกผู้สมัครซ็่งมืคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เรือง หลักเกณฑ์การพ ิจารณาคัดเล ือก 
นักกฎหมายภาครัฐเข้ารับการฝึกอบรมตามหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๗ แล้ว 
จึงขอแจ้งผู้ม ืส ิทธิได้ร ับการคัดเล ือกเข ้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ 
ตามสิ่งที่ส ่งมาด้วย ๑ โดยระดับปฏิบัติการ รุ,นที ๒๔ในระหว่างวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ - ว ันท ี ๒๗ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ (จัดการฝึกอบรมทุกสัปดาห์วันจันทร์ -  วันศุกร์) และระดับชำนาญการขึ้นไป 
รุ่นที่ ๓๔ ในระหว่างวันที ๓ ๐ มกราคม -ว ัน ท ี ๔ ม ีน าค ม ๒๕๖๗(จัดการฝึกอบรมทุกสัปดาห์ 
วันจันทร์ - วันศุกร์) และขอให้ส่วนราชการแจ้งผู้มีสิทธิเข้ารับการฝึกอบรมทราบเกี่ยวกับกำหนดการ 
ฝึกอบรม ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๒ พร้อมทั้งแจ้งให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการฝึกอบรมกรอกข้อมูลแบบตอบรับ



๒

การเข้ารับการฟิกอบรม  ๆ ตามสื่งที่ส่งมาด้วย ๓ และดำเนินการยืนยืนสิทธขิองตนเองโดยใ'’& 
รหัสผ่าน ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๔ ผ่านเว็บไซต์ https://alti.ocs.go.th/ โดยให้ปฏิบัติตามเอกสารคู่มือ 
การเข้าใช้งานสื่อออนไลน์ (e-learning) ซองสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา หน้าที ๑๐  - ๑๓ 
ตามสิ่งส่งมาด้วย ๕ ทังนี ซอให้ผู้มืสิทธเิข้ารับการฟิกอบรมดำเนินการให้แล้วเสรจ ภายในวันท ๑ 0 
มกราคม ๒๕๖๗

สถาบันพัฒนานักกฎหมายมหาซน
โทร. ๐ ๒๒๒๒ ๐๒๐๖-๙ ต่อ ๑๑๓๖ (นางสาวทิพวรรณๆ) และ ๑๐๒๗ (นางสาวเสาวนิย์ๆ)
www.ocs.go.th
www.lawreform .go.th
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ saraban@ ocs.go.th

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไษ์ จักขอบคุณยิง
ขอแสดงความนับถือ

(นายนพดล เภรีฤกษ์)
รองเลขาธิการๆ ปฏิบัติราชการแทน 

เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๕

https://bit.ly/3toeKjU

https://alti.ocs.go.th/
http://www.ocs.go.th
http://www.lawreform.go.th
mailto:saraban@ocs.go.th
https://bit.ly/3toeKjU


(ส่ิงท่ีมาด้วย ๑)

รายซื่อผู้มีสิทธิได้รับการคัดเลีอกเข้ารับการแกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ของสำนักงาบปลัดกระทรวงสืกษาธิการ
ระดับปฏิบัติการ รุ่นท่ี ๒๔

นางสาวพิซญาภา ตุลสุข นิติกรปฏิบัติการ
ระดับชำนาญการขึ้นไป รุ่นท่ี ๓๔

๑. นายสมพร เดซกมล นิติกรชำนาญการ
๒. ว่าที่ร้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ นิติกรชำนาญการ



(สิ่งที่มาด้วย ๒)

กำหนดการแกอบรม*
หลักส ูตรการพ ัฒนาน ักกฎหมายภาครัฐระดับปฏิบ ัต ิการ รุ่นที่ ๒๔ 

จัดโดย สำน ักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
ณ ห้องประชุม K ensing ton  ชั้น ๕ 
โรงแรม เดอะ เบอร ัเคล ีย ์ ประตู'นา

๑. พิธีเป ีดการแกอบรม การบรรยายพ ิเศษ การแนะนำหลักสูตร กิจกรรมสัมพันธ์ การบรรยาย 
ตามห ัวข ้อว ิชา และสัมมนาการแนะนำการจัดทำโครงงาน

วันท่ี ๑ - ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗

๒. การบรรยายพ ิเศษและพ ิธ ีป ีดการแกอบรม
วันท่ี ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗

๓. การส่งโครงงาน
วันท่ี ๘ มีนาคม ๒๕๖๗

๔. การสอบข้อเข ียน
วันท่ี ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๗

หมายเหตุ *กำหนดการแกอบรมที่แสดงไว้อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม



(สิ่งที่มาด้วย ๑)

รายซ่ือผู้มีสิทธิได้รับการคัดเลือกเข้ารับการแกอบรมหลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(£๖๗ 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
ระดับปฏิบัติการ รุ่นท่ี ๒๔

นางสาวพิซญาภา ตุลสุข นิติกรปฏิบัติการ
ระดับชำนาญการขึ้นไป รุ่นท่ี ๓๔

๑. นายสมพร เดซกมล นิติกรชำนาญการ
๒. ว่าท่ีร้อยตรี โอฬาร พญาสุวรรณ นิติกรชำนาญการ



(สิ่งที่มาด้วย ๒)

กำหนดการ'สิกอบรม*
หล ักส ูตรการพ ัฒนาน ักกฎหมายภาคร ัฐระด ับชำนาญการข ึ้นไป รุ่นที่ ๓๔ 

จัดโดย สำน ักงานคณะกรรมการกฤษฎ ีกา 
ณ ห้องประชุมราชดำเน ิน ชั้น ๑ 

โรงแรมรอยัลปริ๊นเซส หลานหลวง กรุงเทพมหานคร

๑. พ ิธ ีเป ิดการแกอบรม การบรรยายพ ิเศษ การแนะนำหลักสูตร กิจกรรมสัมพันธ์ การบรรยาย 
ตามห ัวข ้อว ิชา การส ืกษาด ูงาน และส ัมมนาการแนะนำการจ ัดทำโครงงาน

วันท่ี ๓๐ มกราคม - วันท่ี ๑ มีนาคม ๒๕๖๗

๒. การบรรยายพ ิเศษและพ ิธ ีป ิดการแกอบรม
วันท่ี ๔ มีนาคม ๒๕๖๗

๓. การส่งโครงงาน
วันท่ี ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๗

๔. การสอบข้อเข ียน
วันท่ี ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๗

หมายเหตุ *กำหนดการสืกอบรมที่แสดงไว้อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม



ด่วนท่ีสุด บันทึกข้อความ
1ท?ท. . . . . . . . . . . . . . . . . I

รอง‘นลัดกระทรวงสืก■ ษารทาร

ส่วนราชการ......สำนัก. น ิต กิาร กล่ม.อำนวยการ...โทร.. ๐...๒๖๒๘...๕๖.C๐...ต่อ...๑๓.C .....................
ท .ศ,ธ..'๐๒๐๙/ ..... ......................................... วันที ร ฐ จ ไั .กม.ภา.พันธ์...๒๕๖๗
เรอง ขออนุมิวิน่นกคาธรรมเน่ยุมัเ,นการอบรนหลักสูตรบระก"ศ)ทุ;บัตรุกฎหมายมหาซนรุนท (ร;๔
เรยีน ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร

๑. เร่ืองเดิม
ตามท,ีสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ไดแ้จง้ประขาสมัพนัธห์ลกัสตูรประกาศนยีบตัร 

กฎหมายมหาซน รุ่นท่ี ๔๔ และรุ่นท่ี ๕๕ เพือ่ใหบ้คุลากรทีป่ฏบิตังิานเกีย่วขอ้งดา้นกฎหมายสมคัรเขา้รบัการอบรม 
หลกัสตูรดงักลา่ว ซึง่จดัโดยคณะนติศิาสตร ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ รว่มกบัสำนกังานคณะกรรมการกฤษฎกีา 
และสำนกังานศาลปกครอง มคีา่ธรรมเนยีมในการแกอบรมคนละ ๓ ๐,๐๐๐ บาท (สามหมืน่บาทถว้น) 
โดยใหเ้บกิคา่ธรรมเนยีมการอบรมจากหนว่ยงานซองผ'ูเขา้รบัการอบรม และสำนกันติกิาร สำนกังานปลดั 
กระทรวงศกึษาธกิาร ได้ล่ง นางสาวยวุรตัน ์ รวยทรพัย ์ ตำแหนง่นติกิรปฏบิตักิาร และนายฉตัรขยั อุไรประเสริฐ 
ตำแหนง่พนกังานดา้นกฎหมาย เขา้รบัการอบรมหลกัสตูรประกาศนยีบตัรกฎหมายมหาซน รุน่ที ่ <£๔ 
และรุน่ที ่ ๕๕ ตามลำดับ รายละเอียดปรากฏตามหนงัสอื สำนักนิติการ กลุ่มอำนวยการ ท่ี ศธ ๐๒๐๙/๑๔๑ ลงวันท่ี 
๒๔ มกราคม ๒๔๖๗ (เอกสารแนบ ๑) น้ัน

๒. ขอ้เทจ็จรงิ
สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร กองบรหิารทรพัยากรบคุคล ได้มีหนังสือ ด่วนท่ีสุด 

ท่ี ศธ ๐๒๑๔๙/๒๔๙๖ ลงวนัที ่ ๑๔ กมุภาพนัธ ์ ๒๔๖๗ (เอกสารแนบ ๒) แจง้ว'า บดันี ้ คณะนติศิาสตร ์
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ ไดป้ระกาศรายซือ่ผูม้สีทิธีเ้ขา้อบรมหลกัสตูรประกาศนยับตัรกฎหมายมหาซน 
รุ่นท่ี ๔๔ ราย นางสาวยุวรัตน์ รวยทรัพย์ ตำแหนง่นติกิรปฏบิติัการ สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
อบรมระหว่างวับจันทร์ท่ี ๑๘ มีนาคม ถึงวันเสาร์ที ๑๔ มถินุายน ๒๔๖๗ ใข้ระยะเวลาในการอบรม จำนวน ๓ เดือน 
เปน็ระยะเวลา ๑๒ สปัดาห ์ สปัดาหล์ะ๔ วนัในแตล่ะสปัดาหจ์ะอบรมทกุวนัจนัทรถ์งึวนัศกุรว์นัละ ๓ ช่ัว'โมง 
ตัง้แตเ่วลา๑๗.๓๐-๒๐.๓๐น. และวนัเสารว์นัละ ๖ ช่ัวโมง ตัง้แตเ่วลา ๐๙.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ณคณะนติศิาสตร์ 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ ทา่พระจนัทร ์ และซอใหแ้จง้บคุลากรรายดงักลา่วนำเงนิคา่ธรรมเนยีมการอบรม 
จำนวน ๓ ๐ ,๐ ๐ ๐  บาท (สามหม ืน่บาทถว้น) โอน เข า้บ ญั ซ คีณ ะน ติ ศิาส ต ร ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
(ศนูยจ์ดัการศกึษาและแกอบรมดา้นกฎหมาย) ธนาคารกรุงเทพ สาขา มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ ทา่พระจนัทร ์
เลขที ่ ๙๐๔  ๐ ๐๒๔๑๔ ๔ พรอ้มลง่หลกัฐานการโอนใหค้ณ ะนติศิาสตร ์ มห าวทิ ยาลยัธรรมศาส ตร ์
ทาง h ttp s://b it.ly /L etec2  รายละเลยีดใเรากฏูตามหนงัสอื คณ ะนติศิาสตร ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
ท่ี อว ๖๗.๒๑/๑๖๐ ลงวันท่ี ๔ กมุภาพนัธ ์๒๔๖๗ (เอกสารแนบ ๓)

๓. ขอ้พจิารณา
สำนกันติกิาร สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร พ จิารณ าแลว้เหน็วา่ เพ ือ่ใหก้าร 

เขา้รบัการอบรมโครงการหลกัสตูรประกาศนยีบตัรกฎหมายมหาซน รุ่นที' ๔๔ ซอง นางสาวยุวรัตน์ รวยทรัพย์ 
ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ เปน็ไปดว้ยความเรยีบรอ้ย จึงเหน็สมควรอนมุตัเิบกิคา่ธรรมเนยีมในการอบรมหลกัสตูร 
ด งักลา่ว จำนวน ๓ ๐ ,๐ ๐๐  บาท (สามหมืน่บาทถว้น) จากงบ ป ระมาณ รายจ'ายป ระจำป งีบ ป ระมาณ  
พ.ศ. ๒๔๖๖ ไปพลางกอ่น แผนงานพืน้ฐานดา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนษุย ์ ผลผลติ 
นโยบายและแผนดา้นการศกึษา กจิกรรมการดำเนนิงานดา้นนโยบายและยทุธศาสตร ์ งบดำเนนิงาน

๔. ขอ้เสนอ...

https://bit.ly/Letec2


1'
- ๒ -
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เหน็ควรอนมุตัเิบกิคา่ธรรมเนยีมในการอบรมหลกัสตูรประกาศนยีบตัรกฎหมายมหาซน 
รุ่นท่ี ๕๔ จำนวน ๓ ๐,0๐ ๐  บาท (สามหมืน่บาทถว้น) ใหแ้ก' นางสาวยวุรตัน ์ รวยทรพัย ์ ตำแหนง่นติกิร 
ปฏบิตักิาร จากงบประมาณรายจ่ายประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปพลางก่อน แผนงานพืน้ฐานด้านการพฒันา 
และเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนษุย ์ ผลผลตินโยบายและแผนดา้นการศกึษา กจิกรรมการดำเนนิงาน 
ดา้น น โยบ ายและยทุ ธศาส ตร ์ งบดำเน นิ งาน  เพ ือ่สำน กัน ติกิาร สำน กังาน ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 
จะไดด้ำเนนิการยมืเงนิราชการเพือ่นำเงนิคา่ธรรมเนยีมการอบรม จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท (สามหมืน่บาทถว้น) 
โอนเขา้บญั ชคีณ ะนติศิาสตร ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ (ศนูย'์จดัการศกึษาและฝก็อบรมดา้นกฎหมาย) 
ธนาคารกรงุเทพ สาขา มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ ทา่พระจนัทร ์ เลขที ่ ๙๐๕ ๐ ๐๒๕๑๕ ๕ และสง่หลกัฐาน 
การโอนใหค้ณะนติศิาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ ทาง h ttp s ://b it.lv /le tec 2  ต่อไป

จงึเรยีนมาเพือ่โปรดอนมุตัเิบกิคา่ธรรมเนยีมในการอบรมหลกัสตูรประกาศนยีบตัรกฎหมาย 
มหาซน รุ่นท่ี ๕๔ จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท (สามหมืน่บาทถ้วน) ให้แก่ นางสาวยวุรตัน ์ รวยทรพัย ์ ตำแหนง่นติกิร 
ปฏบิตักิาร

(นายวขรพนัฐ ์ นาศศัอน) 
ข้อ'านวยการสำนักนิติกๆร £1}

(นาียธน ู ขวญัเดซ)
รองเลขาธิการสภาการศึกษา รักษาราขการแทน 

รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปฎินิติราขการแทน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

©
ทราน 

/)น**ร
(นายว?รพันธ์ นาคก้อน)

ผู้'อำนวยการสำนักนิติการ สป.to « ก .พ . ๒̂ ๖ต/
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ด ํใน ฬ ฝ ็ต  บันทึกข้อความ
ส ่วนราชการ..สำนกั™,ปลัดกระท.รวงศึกษาธิการกอฒริ'สารทร'พยาก:ฌp m  โทร, ๐ .๒๒๘๐๒๘๖๒.ภายใน๑๑๗๘..
VI..ศร..Qto๑ร:?ร1/ . ...............................วันท ......ชุ.มุ.ภาพันฐ...๒๕๖๗...........................
เรือง...ขอแจง้,รายซ่ือผู้!ด้รั,บก;ารทัด!เลือก[เข้ารับ.การอบรมโครงกๆรอบรมหลัก'สตรุประกาเศนียบัตรกฎ'หมายมหาซน 

รุ่นท่ี ๕๔
เรียน ผู้อำนวยการสำนักนิติการ สป.

ตามทีส่ำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ไดแ้จ้งประซาสมัพนัธ์หลกัสตูรประกาศนยีบตัร 
กฎหมายมหาซน รุ่นท่ี ๕๔, ๕๕ เพือ่ใหบ้คุลากรทีป่ฏบิตังิานเกีย่วขอ้งดา้นกฎหมายสมคัรเขา้รบัการอบรม 
หลักสูตรดังกล่าว ซ่ึงจัดโดยคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
และสำนกังาบศาลปกครอง ซึง่สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดจั้ดส่งบุคลากรสมัครเขา้รับ 
การอบรมหลักสูตรดังกล่าว ความละเอียดแจ้งแล้ว น้ัน

บดันี ้ คณะนติศิาสตร ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ ไดป้ระกาศรายซือ่ผูม้สีทิธิเ้ขา้อบรม  
หลักสูตรประกาศนียบัตรกฎหมายมหาซน รุ่นท่ี ๕๔ เรยีบรอ้ยแลว้ ซึง่ปรากฏวา่มรีายซือ่บคุลากรในสงักดั 
สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน ๑ ราย คือ นางสาวยุวรัตน์ รวยทรัพย์ ตำแหน่งนิติกร 
ระดับปฏิบัติการ สังกัดสำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ อบรมรุ่นท่ี’๕๔อบรมระหว่างวันท่ี ๑๘มีนาคม 
ถึงวันท่ี ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ คณะนติศิาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ ทา่พระจันทร์ กรุงเทพมหานคร 
รายละเอียดดังแนบ

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอเรียนว่า เพือ่ใหก้ารดำเนินงานในเร่ืองดังกล่าวเป็นไป 
ดว้ยความเรยีบรอ้ย จงึขอใหส้ำนกันติกิาร สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แจง้บคุลากรรกยดงักลา่ว 
นำเงนิคา่ธรรมเนยีมการอบรมคนละ ๓ 0 ,0 0 0  บาท (สามหมืน่บาทลว้น) โอนเขา้บญัซคีณะนติศิาสตร์ 
ม ห าวทิ ยาลยัธรรม ศาสตร ์ (ศนู ยจ์ดัการศกึษา'\ เละธ เิกอบ รม ด า้น กฎ ห ม าย) ธนาคารกรงุเทพ  
สาขา มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ ทา่พระจนัทร ์ เลขที ่ ๙๐๕ ๐ ๐๒๕๑๕ ๕ พรอ้มลง่หลกัฐานการโอนไปที่ 
h ttp s://b it.ly /L etec2  ภายในวันท่ี ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป

สำน ักน ีต ิการ ลูป.

...TOFเวลา

(นายธนู ขวัญเดช)
รองเลขาธิการลภาการศึกษา รักษาราขการแทน 

รองปลัดทระทรวงศึกษาธิการ ปฏิบัติราขการแทน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

พ)บ— น ั̂ — ^
f] î

{นายวข้รพันธ์ นาคกอ้น) 
ดอ้ำนวยการสำนกนคิกิาา
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ที อว ๖๗๒๑

ก ร ะ ท ร ว ^ก ุ̂ ธ^าร
นพท๋ีพัJ.............._______
วนที -  7 ก.พ. 2567

/น )ทลา . . ...__ กบก.สอ.ลง I

คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
สนนพระจันทร์ กรุงเทพฯ ๑๐๒o p

๔โ " กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗

เร่ือง ขอแจ้งรายซ่ือผู้ได้รับการคัดเลือกเข้ารับการอนรมโครงการอบรมหลักสูตรประกาศนิยบัตร
กฎหมายมหาซน รุ่นท่ี ๕๔

เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย รายซ่ือผู้ได้รับการคัดเลือก

ตามหนังสือท่ีอ้างถึง ท่านได้ส่งรายซ่ือบุคลากรใบหน่วยงานของท่านเข้ารับการอบรม โครงการ 
อบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรกฎหมายมหาซน รุ่นท่ี ๔๔ ระหว่างวันจันทร์ท่ี ๑๘ มีนาคม ถึงวันเสาร์ท่ี 
๑๔ มิถุนายน ๒๔๖๗ ณ คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ท่าพ้ระจันทร์ ความละเอียดทราบแล้ว น้ัน 

คณะนติศิาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ไดพ้จิารณาคดัเลอืกบคุลากรไนหนว่ยงาน 
ของท่านแล้ว ขอแจ้งรายซ่ือผู้ได้รับการคัดเลือกเข้ารับการอบรมตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย ท้ังน้ีฃอให้ผู้ได้รันการ 
คัดเลือกเข้ารับการอบรมนำเงินค่าธรรมเนียมการอบรมคนละ ๓ 0,000 บาท {สามหม่ืนบาทล้วน) โอนเข้าบัญชี 
คณะนิติศาสตร์ มธ. (ศูนย์จัดการศึกษาและดูกอบรมด้านกฎหมาย) ธนาคารกรุงเทพ สาขา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ทา่พระจันทร์ เลขท่ี ๙๐๔ ๐ ๐๒๔๑๔ ๔ พร้อมส่งหลักฐานการโอนมาที ่ https://bit.ty/Letec2 ภายใน
วันศุกร์ท่ี ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๗

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและดำเนินการต่อไปด้วย จะขอบคุณย่ิง

ขอแสดงความนับถือ

(รองศาสตราจารย์ ดร.ปกป็อง ศรีสนิท) 
คณบดีคณะนิติศาสตร์

ศูนย์อบรมและให้คำปรึกษาทางกฎหมาย (นางสาวรัตนรักษ์ แซ่ตง)
โทร. ๐  ๒ ๖๑ลา ๒๑๒๗, ๐ ๒ ๖๑ลา ๒๑ลา๙  การเงน ๐  ๒ ๖ ๑ สา ๒ ๑๖๙  
โทรสาร ๐  ๒๒๒๒ ๐ ๑ ๖ ๐
E-mail ะ letec.lawtu@gmail.com ID line ะ @leteclawtu

https://bit.ty/Letec2
mailto:letec.lawtu@gmail.com


สำสับ ท่ีอ -  นามศกุล ตำแหน่งในหน่วยงาบ หน่วยงาน เลขvlหนังสือ ลงวันท่ี
๔(ช วาสนา สระทองหลาง ท่ีปริกษากฎหมาย บริษัท สันทาเรข ศอบสับติง จ*าสัติ
๙(ร! บางสาา สิริพร ก'งวาพ นิรกร สลาบันเทศโนโลยริติรลติา
ate บาย่ faฟัน!J ท้องบุญเรือง นิรกรฟ้านาญการพิเศษ สำนักกฎหมาย สำนักงานเลขาธิการสกา 

ผู้แทนราษฎร
๙๓ บาง*ทา ริติรา พาฟาพันธุ' นิรกร สำนักการระบายน้ํา กรุงเทพมหานศร
๙๙ บาย สัษฎ่ารุร ไกร?เหธ์ นิรกร สำนักงานกฎหมายและศร สำนักปลัติ 

กรุงเทพมหานศร
"■ ๙๙ บาย ขสัญฟ้ย จนวงษ์ เจาพนักงานนิองสันการทุจริ!๗ านาญการ สำนักงาน ป.ป.ข.

๔๖ บางสาว ขริ'/บริ(แร สายจนทร์ นักริขาการสรวจเงินแผ่นรนฟ้านาญการพิเศษ สำนักงานการติรวจเงินแผ่นรน

๙พ บางสาา เกศรา พิมใจใส
1

พนักงานกองใบุอบุญาติประกอบสัจการการ 
นินพสเริรน

สำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

๙๘ บางสาว จารุ/ท เพิร่งสง่า ฟ้วหนัากองใบอบุญาติประกอบสัจการการ 
บิบพทเรือน

สำนักงาบการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

๙๙ บางสาว fflฐ/&ขา จชรากร/น พนักงานอาๅโสกองสำสับนโยบายและ 
มาติรฐานทางเศรษฐสัจการบิน

สำนักงาบการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

๙0 บางสาว ปาน?ฐ รักมิโกเมน พนักงาบกองใบรบุญาติประกอบสัจการการ 
บนพลเรือน

สำนักงานการบินพลเรีรนแห่งประเทศไทย

m นางสาว ยุวรัติบ์ รวยทรัพย์ นิรกรปฐบ๋ัรการ สำนักนิรการ สำนักงานปสัติกระทรวง 
กระทรวงรกษาธิการm นาย กรft สวยงาม นิรกรปฐบ้ติการ สำนักงานค/นะกรรมกาฬาราขการครุและ 
บุค่ลากรทางการรกษา (สำนักงาน ก.ค.ศ.)

t t บาย วรสัทร เส์ยม?เลา นิรกรปฏินัรการ สำนักงานศ/นะกรรมกาฬาราชการศรุแระ 
บุคลากรทางการรกษา (สํวนักงาน ก.ศ.ศ.),

๙๙ นางสาว พขรพรร/น วงษ์ริริ'ติ)บารุฟ้ นักริขาการสิทธิมบุษยขนป/]นัติการ สำนักงวนัศ/นะกรรมการสิทธิมบุษยขบแห่งขาร

๙๙ นางสาว ธันย์ขน(า ไกรสริ'สร นักริเศราะห์นโยบายและแผนฟ้านาญการ สำนักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร



บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ   สา'นกนตการ กลุม่อำนวยการ โทร, ๐ เอ๖©๘ ๕๖๕๐ ต่อ ๑๓๕
ท ศธ ๐๒๐๙/ tfjtnj..................................... วันที.....? <เ( พ.ฤษภา.คม....๒๕๖๗.
เรอง.....ขออนมติ.เดินท,างไ:ปราชการ
เรยีน ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร

ดว้ยคณะนติศิาสตร ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ ไดม้หีนงัสอืท'ี อว ๖๗.๒๑/ว.๕๗๗ ลงวันที่
๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ แจง้วา่ การอบรมหลกัสตูรประกาศนยีบตัรกฎหมายมหาขน รุ่นท่ี ๕๔ อบรมระหวา่ง 
วนัจนัทรท์ี ่ ๑๘ มนีาคม ถงึวนัเสารท์ ี ่ ๑๕ มถินุายน ๒๕๖๗ ณ คณะนติศิาสตร ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
ทา่พระจนัทร ์ ซึง่จดัโดยคณะนติศิาสตร ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ รว่มกบัสำนกังานคณะกรรมการกฤษฎกีา
และสำนกังานศาลปกครอง โดยสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิารไดส้ง่ น างสาวยวุรตัน  ์ รวยทรพัย ์
นติกิรปฏบิตักิาร สำนกันติกิาร สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร เขา้รบัการอบรมในหลกัสตูรดงักลา่ว
และโครงการฯ ไดก้ำห น ดใน ห ลกัส ตูรให ผ้ ูเ้ข า้รบั การอบ รมไป ศกึษ าดงูาน การพ จิารณ าคดปี กครอง 
และฮกภาคปฏบิตั ิ ณ สำนักงานศาลปกครอง ในวันพฤหัสบดีที, ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.0๐ -  ๑๖.๐๐ น. 

0^ 4 นุ'9 รายละเอยีดปรากฏตามหนงัสอืทีแ่นบ

พ โุ?แ^ 
พ?, ษ ^. จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาอนมุติิ

[)
(นายว?รพันธ์ นาคก้อน)

รองเลขาธิการ ก.ค.ค. รักษาราขการแทน 
ผู้อำนวยการสำนักนิติการ ๗ .

อนุมิต

(นายว?รพนัธ์ นาคก้อน)
รองเลขาธิการ ก.ค.ศ. รักษาราขการแทบ 

ผู้อำนวยการสำนักนิติการ สป.
ปฎีบ้ตราขการแทนปลัดกระทรวงศึกษาธิการ าร- พ. ค. 6V

* & พ .ค . พ ')ฝ



ที อว ๖๗.๒๑/ว.๕๗๗

กระทรวงสืกษาสิการ
๓ขที’รับ......ข้ึ 4 9 9
รับที 1 3 ข.ค. 2567
wsn jLLโ...̂ ../....กบก.สอ.ฐ'น. 

คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศิาสตร 
ถนนพระจันทร์ กรุงเทพฯ ๑๐๒๐๐

๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗

เร่ือง ขออนุมิติให้ผ้เขา้รับการอบรมไปศึกษาดงาน r  T . ..IT T ni สป.’ "  บ ก ล ุ ่ ม อ ้ า น ว ย ก ' ภ
เรียน มดี(้ภถน:ุทพ*&ปพป เลชรบั..........^  •แ ^  ^ ....
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย รายซือ่ผูเ้ขา้รับการอบรม ลา "" " ........ ........................

ตามที,คณะนติศิาสตร ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ รว่มกบัสำนกังาบคณะกรรมการกฤษฎกีา 
และสำนกังานศาลปกครอง จดัโครงการอบรมหลกัสตูรประกาศนยีบตัรกฎหมายมหาซน ร่นท่ี ๕๔ ข้ึน 
ระหวา่งวนัจนัทรท์ี ่ ๑๘ มนีาคม ถงึวนัเสารท์ี ่ ๑๕ มถินุายน ๒๕๖๗ โดยมีผ ู้เขา้รบัการอบรมจำนวน ๖๓ คน 
และโครงการฯ ได้กำหนดในหลักสูตรให้มีการดูงานการพิจารณาคดีปกครอง ณ สำนักงานศาลปกครอง สำนักงาน 
คณะกรรมการกฤษฎีกา และสำนักงานคณะกรรมการการเลือกต้ังด้วย น้ัน

สำนักนิติการ สป.

รันที....นั. 
เวลา___

นพ
m  1

ในการนี ้คณะนิติศาสตร์ จึงขออนุมิติให้ผู้เข้ารับการอบรมไปศึกษาดูงานตามวันและเวลาดังน้ี

การพจิารณาคดีปกครองและ'รกภาคปฏบิติั ณ สำนักงานศาลปกครอง
วันพฤหัสบดีท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ -  ๑๖.0๐ น.

จึงเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาอนมุติดิว้ย จักขอบคุณย่ิง

ขอแสดงความนับถือ 

V J a  kK
(รองศาสตราจารย ์ ดร.ปกป๋อง ศรีสนิท) 

คณบดีคณะนิติศาสตร์

ศูนย์อบรมและให้คำปรึกษาทางกฎหมาย (นางสาวรัตนรักษ์ แช่สิง) 
โทร.๐ ๒๖๑๓ ๒๑๒๗, ๐ ๒๖๑๓ ๒๙๖๕ โทรสาร ๐ ๒๒๒๒ ๐ ๑๖ ๐  
E-mail ะ letec.lawtu@gmail.com

เ Jtr<
0ไ»พ '

{นายโกวท คุพะเนิยด)'
— นิติกรุขำนาญการพิเศษ
ปฎ, i หน้าท่ีผู้อำนวยการกลุ่มกฎหนุายกา ศกษ์ห้' 

รรักษาราช. แทบผู้อำนวยการสำนักนิด้การลน]
ร *ุ  พ .ค . t o o

mailto:letec.lawtu@gmail.com


บันทึกข้อความ
ส่วนราซการ. ลำนกันติิการ กลุ่มอำนวยการ โทร. ๐ ๒๖๒๘ ๔๖๔0 ภายใน.6)๓.๓.
ท่ี ศธ 0 ๒๐๙/ ฟ ฟ ่^.....................................วันที ่ to il พฤษภาคม ๒๔๖๗
1รือ ง ขออนุนัติ เดินทางไปราชการ ____ ____________________ ________ _____
เรยีน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ตามหนงัสอืสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร กองบรหิารทรพัยากรบคุคล ที' คธ 
๐๒๑๔๙/๗๕๔๘ ลงวันท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๔๖๗ แจ้งว่า สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดจัดโครงการ 
จดัทำกรอบการพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional C om petency) ของขา้ราชการสำนกังาน 
ปลดักระทรวงศึกษาธกิาร ระหว่างวันท่ี ๒๓ -  ๒๔ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ณ โรงแรมดไิอเดลิ เซอร์วิส เรสซิเดนซ์ 
จังหวัดปทุมธานี และขอเชิญผู้อำนวยการสำนกันติกิาร สำนักงานปลัดก‘แ'ทรวงศกึษาธกิาร ประธานคณะทำงาน 
เข้าร่วมโครงการจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Fund ชุทรุ่& Com petency) ของข้าราชการ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ น้ัน > - *

สำนกันติกิาร สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ไขม้อบหม;ายให ้นายโกวทิ คพูะเบยีด 
นติกิรชำนาญการพเิศษ เดนิทางไปราชการ เพือ่เขา้รว่มโครงการจดัทวํก่รอบฺกกํรพฒันาสมรรถนะเฉพาะ 
ตามสายงาน (Functional C om petency) ของขา้ราชการสำนกังานปลดักระทรว\ศกึษาธกิาร ระหว่างวันที ่
๒๓ -  ๒๔ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ณ โรงแรมดไิอเดลิ เซอร์วิส เรสซเิดนซ่ ์ จังหวัดปทุมธ.าบี โดยใช้รถยนต์ส่วนตัว
หมายเลขทะเบียน ๖ กก ๙๗๘๙ กรุงเทพมหานคร เป็นพาหนะเดินทาง่ไปราชการ

(บางลาววรัญญา ภํนพร) I - . /=* '  * *
เจัาพนักงาบธุรการปฎนัตงาบ จ ง เร ย น ม าm il รดพจารณา ^

ฤพท™ ๒ ^ ๑ 0นุนัติไน้ 'นายโกวิท คพูะเบยีด นติกิรชำนาญการพเิศษ เดนิทางไปราชการ เพือ่เขา้รว่ม
(บางกรรณิกา 1สบาคำ) โครงการจดัทำกรอบการพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาบ (Functional C om petency) ชองขา้ราชการ

บักจัดการงานทั๋วไปข่า'นาญการvunj} _____  1 v  J  ~ ~  ^  , 1,r'NะJ t ) พช ุ'ษ /.'พนb<tb* สานกังานปลดักระทรวงศกษาธกิาร ระหว่างวันท ๒๓ -  ๒๔ พฤษภาคม ๒๔๖๗ ณ ไรงแรมดิไอเดิล เซอรวิส 
เรสซิเดนซ์ จังหวัดปทุมธานี

^  ๒. อนุมัติให้ นายโกวิท คูพะเบยีด นติกิรชำนาญการพเิศษ ใช้รถยนต์ส่วนตัว หมายเลขทะเบียน
๖ กก ๙๗๘๙ กรุงเทพมหานคร เปน็พาหนะเดนิทางไปราชการ ระหว่างวันที ่ ๒๓ -  ๒๔ พฤษภาคม ๒๔๖๗ 
ณ โรงแรมดิไอเดิล เซอร์วิส เรสซิเดนซ์ จังหวัดปทุมธานี

อนุมั?เ.

(นายวขิรพันธ์ นาคก้อน)
รองเลขาธิการ ก.ค.ศ. รักษาราชการแหน 

ผู้อำนวยการสำนักบีติการ สป.
ปฎิมัติรา'ชการแทน'ปลัดกระทรวงศึกษา'5การ

/ > »
(นายวซิรพันธ์ นาคก้อน)

รองเลขาธิการ ก.ค:ส. รักษาราชการแทน 
ผ้อำนวยการสำนักนิติการ สป.

๖  .J.

“ เรยีนด ี ม คีวาม ส ขุ”



บันทึกข้อความ
ส่วนราซการ..........สำนกันิติการ Qล่ม.รำ:นวยการ.โ:ท: ร,.๐.. ..๒ ฟร! ๙..£๖ &ร.. ภายใน...®.๓.®................... —
ท ี ่ ศธ ๐๒๐๙/ ฟ  6^ รา......................... .....................วันท .ี.... \ช ^  พฤษภาคม..๒๕๖๗................................
เร ือ่ ง  ขออนุมัติเดินทางไปราชการ...................................................... ......................... .............. ............. ................
เรยีน ปลดักระทรวงศึกษาธิการ

ตามหนงัสอืสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร กองบรหิารทรพัยากรบคุคล ที' ศธ 
๐๒๑๔๙/๗๕๕๘ ลงวันท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ แจง้วา่ สำนกังานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดจัดโครงการ 
จดัทำกรอบการพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional C om petency) ของขา้ราชการสำนกังาบ 
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ระหว่างวันท่ี ๒๓ -  ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ณ โรงแรมดไิอเดลิ เซอร์วิส เรสซิเดนซ์ 
จังหวัดปทุมธานี และขอเชญินายสรรคซ์ยั ซเูมอืงนติกิรชำนาญการพเิศษ รกัษาการในตำแหนง่นติกิรเชีย่วชาญ 
สำนกันติกิาร สป. คณะทำงานเข้าร่วมโครงการจัดทำกรอบการพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional 

f  Com petency) ของข้าราชการสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ น้ัน

ตรว̂สนอ
• พ

สำนกันติกิาร สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร จงึขออนมุตัใิห ้นายสรรคข์ยั ชเูมอืง 
นติกิรชำนาญการพเิศษ รกัษาการในตำแหนง่นติกิรเชีย่วชาญ เดนิทางไปราชการ เพือ่เขา้รว่มโครงการจดัทำ 
กรอบการพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional C om petency) ชองขา้ราชการสำนกังาน 
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ระหว่างวันที ่๒๓ -  ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ณ โรงแรมตไิอเด ิล เซอร์วิส เรสซิเดนซ์ 
จังหวัดปทุมธานี โดยใช้รถยนต์ส่วนตัว หมายเลขทะเบียน ณก ๒๕๐ กรุงเทพมหานคร เป็นพาหนะเดินทางไปราชการ

^ ร "ุ ^ > จึงเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณา
60 ไ * ไ ™ ไ  ๑. อนุมัติให้ นายสรรค์ชัย ชเูมอืง นติกิรชำนาญการพเิศษ รักษาการในตำแหน่งนิติกรเช่ียวชาญ

(นา.ท:*1! ! '1»า) เดนิทางไปราชการ เพือ่เขา้รว่มโครงการจดัทำกรอบการพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional 
น ั้̂ ไ ^ '’51,’'^ 0 ๓ Peten cy'> ของข'้1รา'!ช1การ;สำนักงาน'ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ระหว่างวันท่ี ๒๓ -  ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

ณ โรงแรมดิไอเดิล เซอร์วิส เรสซิเดนซ์ จังหวัดปทุมธานี
๒. อนุมัติให้ นายสรรค์ขัย ซเมือง นติกิรชำนาณการพเิศษ รักษาการในตำแหน่งนิติกรเช่ียวชาณ o ใชร้ถยนตส์ว่นตวั หมายเลขทะเบยีน ฌก ๒๕๐ กรุงเทพมหานคร เปน็พาหนะเดินทางไปราชการ ระหวา่งวนัที่

๒๓ -  ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ณ โรงแรมดิไอเดิล เซอร์วิส เรสซิเดนช์ จังหวัดปทุมธานี

อนนุ ั̂

/ พ ฺ
(นายวไ}รพัน® นาคก้อน)

รองเลขาธิการ ก.ค.ค. รักษาราชทารแทน 
ผ้อำนวยการสำนักนิฐ)กๅร 3ป.

นัมือ5,1าาขภาานพนปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
*" « ทค. feffbrf

/]id>
(นาย'วา}รพัV? นาf!ก้ฐน)

เลขาธิการ ค.ท.ท' รีท'ษา'ราชf‘ๆ รJDทนุ 
ผูอ ในวยการสำมน่ม(เก 'ๆร j(jj(

“ เรยีน ด  ี ม คี วาม ส ขุ ” - J &



ด่วนท่ีสุด บันทึกข้อความ
&การ.ฐำนักง:ทฟลัดทระ

สำนักนิติการ ลป
รันท่ี__liM .......
วนั ท ี.่..ใน .ุ^ ..feftf 
เวลา ใ&.& L- I

ส่วนราชการ..M พ าน ป ลอัท ร?า^1ว-งส กึ .ห ารm ทยาก3บธฒ-Im.o.tebrfp-๒ <^..๓ยิ1น-®®^
ท ี่. J t M ป ็^ ร แ - น ........ - ......................................... :‘ท * ' ท ี่-  - .M   

เร ึอ๋ 4..M 38.'าล่ัง($ละเชิญคฒ;:พำ:m  เข้าร่วม่fea .งการ.จัคทากรอพการ พัฒ:นา฿แ5.ฒ ะฺาะต วม สั :ูาผ วน ........
(Functional Competency) ของข้าราขการสำนักงานปลัดกระทรวงศึกนาธการ

เรียน บายสรรค์ชัย ซูเมอืง นิติการชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งนิติกรเช่ียวซาญ สำนักนิติการ สป.
ตามท่ีสำนกงานปลัดกระทรวงศึกษาซิการ ได้อนุมัติโครงการจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรกนะ "

เฉพาะตามสายงาน (Functional Competency) ของขา้ราชการสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธการ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ีอให้ข้าราชการและบุคลากรสำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาซิการ มีแนวทางไนการว่างแผน 
เรียนรู้และพฒันาตนเอง ใหม้คีวามรู ้ ความสามารก ทกัษะ และสมรรถนะเฉพาะของแตล่ะสายงาน 
เพ่ีอสามารถ่นำไปปรับใช้ในการพัฒนางานและองค์กร และเนินแนวทางในการจัดทำหลักสูตรท่ีสอดคล้อง 
กับสมรรถนะเฉพาะของแต่ละสายงานท่ีสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ พ.ศ. ๒£๖๖ - ๒๕๗0 
โดยมีกลุ่มเบีาหมาย คือ คณะทำงาบจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาบ ของสำนักงาบปลัด 
กระทรวงศึกษาซิการ น้ัน f

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาซิการ ขอเรียนว่า เพือให้การดำเนินงานโครงการจัดทำกรอบ 
การพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional Competency) ของขา้ราชการสำนกังานปลดั 
กระทรวงศึกษาธิการ เนินไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุดามวัตถุประสงค์โครงการ จึงได้แต่งต้ังคณะทำงาบ 
จัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional Competency) ของข้าราชการสำนักงานปลัด 
ภระทรวงศึกษาซิการข้ึนเพ่ีอดำเนินการในเร่ืองดังกล่าว (รายละเอียดตามเอกสารแบบ ๑) และขอเชิญเข้าร่วม 
โครงการจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาบ (Functional Competency) ของข้าราชการ 
สำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาซิการ ระหว่างวับท่ี ๒๓ -  ๒๕ พถุษภาคม ๒๕๖๗ ณ โรงแรมดไอเติล เซอร์วิส 
เรสชิเดบช์ จังหวัดปทุมธานี (รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๒)

ใบการบ้ี ขอความอนุเคราะห์คณะทำงาน  ๆลงทะเบียนตอบรับเข้าร่วมโครงการ  ๆภายในวันท่ี 
©๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ตาม QR Code หมายเลข ๑ และสแกน QR Code หมายเลข ๒ เพ่ีอเข้าไลน์กลุ่ม 
คณะทำงานๆสำหรับรับขอ้มลูขา่วสารประขาลัมพนัธ์โครงการ(รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๓)ตัง้บี้ 
เน่ืองจากงบประมาณในการดำเนินโครงการมีจำนวนจำกัด จึงขอความอนุเคราะห์คณะทำงาบๆ เบิกค์าใช้จ่าย 
ใบการเดินทาง ค่าเบ้ียเล้ียง และค่าใขจ้ายอีบนอกเหนิอจากท่ีโครงการรับผิดชอบจากหน่วยงานท่ีปฎินิติงานอยู่ 
พร้อมต้ัง ขอให้นำสำเนาหนังสิออนุมัติไปราชการและคอมพิวเตอร์ (Notebook) (ถา้ม)ี เข้าร่วมโครงการ 
ตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกล่าวด้วย

จึงเรียนมาเพ่ีอโปรดพิจารณาเข้าร่วมโครงการตามวัน เวลา และสถานท่ีด้งกล่าวด้วย จะขอบคุณยง

fjv าไK fc"'
~k- -  ะ--  ะ,'- ~r-' ■ . I พ  r '  

r'hs'V^J .

(บายรนุ ขวัญ1,คข)
รองปลัดกระทรวงศึกษารการ ปฎิบ้ตราชกาไนทน 

ปลัดกระทรวงศึกษาi การ

๗.0 > 0  n c '-



คำส่ังสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ท่ี ถ า{ง/๒๕๖๗

เร่ือง แต่งต้ังคณะทำงานจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน (Functional Competency} 
ของช้าราซการสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ตามทีสำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ อนุมัติให้จัดโครงการจัดทำกรอบการพัฒนา 
สมรรถนะเฉพาะตามสายงาบ {Functional Com petency) ของช้าราชการสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ช้าราชการและบุคลากรสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการใช้เป็นแนวทางใบ?ไวรวางแผน 
เรียนร้นละพัฒนาตบเอง ให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเฉพาะของแต่ละสายงาบ เพ่ือสามารถ 
นำไปปรับใช้ในการพัฒนางานและองค์กร และเป็นแนวทางในการจัดทำหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับสมรรถนะเฉพาะ 
แต่ละสายงานท่ีสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาบุคลา?ารภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗0 น้ัน

ดังน้ันเพ่ือให้การดำเนินงานโครงการดังกล่าวเป็นไง]ด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุ'ประสงค์ 
ของโครงการ จึงแต่งต้ังคณะทำงานจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะดามสายงาน (Functional Competency) 
ของช้าราชการสำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย

๑. ปลัดกุระทรวงศึกษาธิการ ท่ีปรึกษา
๒. รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ {บายธนู ขวัญเดช) ท่ีปรึกษา

คณะทำงาบฝ่ายดำเนินการจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน 
๑. สายงานนิติการ

๑.๑ ผู้อำนวยการสำนักนิติการ ประธานคณะทำงาน
๑.๒ นายสรรค์ชัย ชูเมีอง นิติกรชำนาญการพิเสษ คณะทำงาน

รักษาการในตำแหน่งนิติกรเช่ียวชาญ 
สำนักนิติการ

๑.๑ นายภูขาวานิซ ภูผา นิติกรชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๕ (เขียงใหม่)

๑.๔ บายสุรศักด๋ิ กัลยาธิ นิติกรชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
สำนักงานศึกษารีการจังหวัดพะเยา

๑.๕ นางสาวรฐานิษฐ์ พงศ์ธนาวดี นิติกรชำนาญการ คณะทำงาบ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม และเลขานุการ

มีอำนาจหน้าท่ีเก่ียวกับ?าารวิเคราะห์ ลังเคราะห์ ความรู้ ความสามารถ ทักษะท่ีเหมาะสม 
กับสวยงานนิติการ สามารถกำหนดเป็นทักษะ สมรรถนะเฉพาะในสายงานนิติการ เพ่ือการพัฒนาบุคลากรเพ่ิมเติมได้ 
ตามความเหมาะสม •สอดคล้องกัษกลุ่มเช้าพมาย และแนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ พ-ส.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐

๒. สายงาน...



๒. สายงาบวิชาการคอมพิวเตอร์/พนักงานเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
๒.๑ ผู้อำบวยการศูนย์เทคโนโลยี'สารสนเทสแคะการส่ือสาร 
๒.๒ นายอาคม คาณศิลปิน ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร

สำนักงาบศึกษาธิการจังหวัคสมุทรสาคร 
๒.๓ บายวิศบุพงศ์ ถ้ําทอง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการพิเศษ

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศนละการส่ือสาร 
๒.๔ บางสาวอิสรียา หม่ันดี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
๖.<ร; บางสาวบบวรัตน์ ณีวัง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดม่าน 
มีอำนาจหน้าท่ีเก่ียวกับการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความรู้ ความสามารถ ทักษะท่ีเหมาะสม 

กับสายงานวิชาการคอมพิวเตอร์/พนักงานเคร่ืองคอมพิวเตอร์ สามารถกำหนดเป็นทักษะ สมรรถนะเอพาะ 
ใบสายงาบวิชาการคอมพิวเตอร์/พนักงานเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เพ่ีอการพัฒนาบุคลากรเพ่ิมเติมใต้ตามความเหมาะสม 
สอดคล้องกับกลุ่มเป๋าหมาย และแนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗0 

๓. สายงาบวิชาการเงินและบัญชี/พนักงาบการเงินและบัญชี
๓๑ บางมุนิบทร์รัตน์ เอ่ียมกำนหง ผู้อำนวยการกองบริหารการคลัง •ชระธาบคะนะทำงาน

กองบริหารการคลัง
๓.๒ บางสาวธบาวดี พรหมคิริ นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการพิเศษ คณะทำงาบ

ประธานคะนะทำงาน 
คะนะทำงาบ

คณะทำงาน

คณะทำงาบ

คณะทำงาบ 
และเลขานุการ

กองบริการการคลัง
๓.๓ นางสาวสุภาณี บัวทอง นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญทารพิเศษ คณะทำงาบ

สำนักงาบศึกษาธิการจังหวัดชระจวบคีรีชันุธ์
๓๔ส.ต.ต.หญิงกัญญารัตน์ บุญรัตน์ นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
V สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช

๓.๔ บางกัลยา ชะทารมย์ นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ คณะทำงาบ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุบลราชธานี และเลขานุการ 

มีอำบาจหน้าท่ีเก่ียวกับการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความรู้ ความสามารถ ทักษะท่ีเหมาะสม 
กับสายงาบวิชาการเงินนละบัญชี/พนักงาบการเงินและบัญชี สามารถกำหนดเป็นทักษะ สมรรถนะเฉพาะ 
โนสายงานวิชาการเงินและบัญชี/พนักงานการเงินและบัญชี เพ่ีอการพัฒนาบุคลากรเพ่ิมเติมใต้ตามความเหมาะสม 
สอลคล้องกับกลุ่มเป๋าหมาย นละนบวทางการพัฒนาบุคุลากรภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๖ - ๒๔๗0 

๔. สวยงาบวิชาการตรวจสอบภายใน
■ ๔.๑ นายประสพ กันจู ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายไบ สป. ประธานคณะทำงาบ

๔๖ นางสาวจิดาภา เอ่ียมอุ!ร นักวิชาการตรวจสอบภาย่ในชำนาญการพิเศษ คณะทำงาบ
กลุ่มตรวจสอบภายใน
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

๔๓ บางสาวดาวรุณี มีแสง นักวิชาการตรวจลอบภายในชำนาญการพิเศษ คณะทำงาบ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช 

๔๔ บางคิริพิศา นับทวัฒนภิมย์ นักวิชาการตรวจลอบภายใบชำนาญการพิเศษ คณะทำงาบ
ผู้อํวนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวิดลำพูน

๔ ๕  นายกริชวิกรณ...



-๓-

๔.<ะ บายกริชวิกรณี เอ่ียมผดุง นักวิชาการตรวจสอบภายใบชำบาญการพิเศษ คณะทำงาบ
กลุ่มตรวจสอบภายไน และเลขาบุการ
สำนักงาบบุลัดกระทรวงศึกษาธิการ

มีอำบาจหน้าท่ีเก่ียวกับการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความรู้ ความสามารถ ทักษะท่ีเหมาะสม 
กับสายงาบ่วิชาการตรวจสอบภายใบ สามารถกำหนดเน้นทักษะ สมรรถบะเฉพาะใบสายงาบวิชาการตรวจสอบภายไน 
เพ่ือการพัฒนาบุคลากรเพ่ิมเติมใต้ตามความเหมาะสม สอตคล้องกันกลุ่มน่}าหมาย และนบวทางการทัฒบา 
บุคลากรภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐

๕. สายงานวิชาการพัสดุ/พนักงานพัสดุ
๕.๑ บางสาววารุณี เตชรักษา นักวิชาการพัสดุชำนาญการพิเศษ บุระธาบคณะทำงาบ

กองบริหารการคลัง
๕๒ว่าท่ีร้อยตรีสว่างพงษ์ สมมาตร นักวิชาการพัสดุชำบาญการ คณะทำงาน

ศูนย์ขับเคล่ือบการศึกษาในจังหวัดชายนดนใต้ 
๕๓ บางสาวกนกรัตบ บุญญาวัง นักวิชาการพัสดุชำนาญการ คณะทำงาบ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง
๕.๔ บางวรัญญา สุรกุล นักวิชาการพัสดุชำนาญการ คณะทำงาบ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพะเยา
๕.๕ บางสาวยุรดา วังเปรม นักวิชาการพัสดุชำบาญการ คณะทำงาบ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุพรรณบุรี
๕๖ บางสาวทัดดาว สุริยะพรหม เจ้าพนักงาบพัสดุชำบาญงาบ คณะทำงาบ

กองบริหารการคลัง และเลชาบุก.วร.
มีอำนาจหน้าท่ีเก่ียวกับการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความรู้ ความสามารถ ทักษะท่ีเหมาะสม 

กับสายงาบวิชาการพัสดุ/พุนักง่านพัสดุ สามารถกำหนดเน้นทักษะ สมรรถนะเฉพาะใบสายงาบวิชาการพัสดุ/ 
พนักงานพัสดุ เพ่ือการพัฒนาบุคลากรเพิมเติมไต้ตามความเหมาะสม สอดคล้องกับกลุ่มเบุาหมาย และแนวทาง 
การพัฌมาบุคลากรภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐

๖. สายงาบวิชาการศึกษา
๖.๑ บางสาวบุรัชญวรรณ วนานับห์ นักวิชาการศึกษาเช่ียวชาญ บุระราบคณะทำงาน

รักษาการใบตำแหน่งท่ีปรึกษา
ต้านระบบบริหารจัดการศึกษา

๖.๒ บางณับศภรณี ■ บิลอรุณ ศึกษาธิการจังหวัดระบุอง คณะทำงาบ
' สำนักงาบศึกษาธิการจังหวัดระนอง

๖.๓ บางอรทัย เกิดกบาล ศึกษาธิการจังหวิดตรัง คณะทำงาบ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง

๖.๔ บางสาวสุวรรณ จุลม่ัง นักวิชาการศึกษาเช่ียวชาญ คณะทำงาบ
สำนักงาบศึกษาธิการภาค ๑๗ {พิษณุโลก)
ช่วยราชการ สำนักงาบศึกษาธิการภาค ๔{สมุทรสงคราม)

๖•.๕ บางสาวจริยา เนียมสวิสด๋ิ นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
สำนักงาบศึกษาธิการจังหวัดตรัง

๖.๖ บางญาดา วงศ์ดาว นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ คณะทำงาบ
สำนักงาบศึกษาธิการภาค ๖  (ภูเก็ต)

๖.๗ บางอภิญญา...



'ค{นะทำงาบ๖.๗ บางอภิญญา ท้าวครุจ! บักวิซาการศึกษาขำนาญการพิเศษ
ลำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสระบุรี และเลขาบุการ

มอีำนาจหนา้ทีเ่กีย่วกบัการวเิคราะห ์ สงัเคราะห ์ความรู ้ความสามารถ ทักษะท่ีเหมาะสม 
กับสายงานวิชาการศึกษา สามารถกำหนดเซนทักษะ สมรรถนะเฉพาะในสายงาบวิชาการศึกษา เพ่ือการพัฒนา 
บคุลากรเพิม่เดมิไดต้ามความเหมาะสม่ สอดคล้องกบักลุม่เทา้หมาย และแนวทางการพฒันาบุคลากรกาครัฐ 
พ.ศ. te<Z๖๖ - <0๕<๗๐

๗. สายงาบวิเคราะห์นโยบายและนผบ
๗.๑ บางสาวทัศบีย์ พิศาลรัดนกุล ท่ีปรีกษ'!ด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ ประธานคเนะทำงาน 
๗.๒ ผู้อำนวยการสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ ค{นะทำงาน
๗.พ) บายสุรชัย คุ้มสม'นดิ นักวิเคราะห์บโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ค{นะทำงาบ

ผู้อำนวยการกลุ่มยุทธศาสตร์และแผน
กระทรวงศึกษาธิการ
สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์

๗.๔ นางสาวกาญจนา ยกกรเลิศ นักวิเคราะห์นโยบายและนผบชำนาญการพิเศษ ค{นะทำงาน
สำนักงาบศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

๗.๕'นางสาวสุประวิณ์ มาโยง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน คณะทำงาน
ขำบาญการพเิศษ
สำนักงาบศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานคร 

๗.๖นายพสิษรู สรรพเจริญกิจ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน คณะทำงาบ
ชำนาญการพเิศษ 
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

'  - สำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
_ ๗.๗บายสิทธิพร วรร{นวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ คณะทำงาน

รักษาการไนตำแหน่งนักวิเคราะห์ และเลขานุการ
นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์

มอีำนาจหนา้ทีเ่กีย่วกบัการวเิคราะห ์สงัเคราะห ์ความรู ้ความสามารถ ทักษะท่ีเหมาะสม 
กบัสายงานวเิคราะหน์โยบายและแผน สามารถกำหนดเทบ้ท่กัษะ สมรรถนะเฉพาะไนสายงาบวเิคราะห ์
นโยบายและแผน เพือ่การพฒันาบคุลากรเพิม่เตมิไคต้ามความเหมาะสม สอดคลอ้งกบักลุม่เทา้หมาย 
และแนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัรู พ•ค- ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

-๘. สายงาบวิเทศสัมพันธ์
๘.๑ ผู้อำนวยการสำนักความสัมพันธ์ต่างประเทค ประธานคณะทำงาบ
๘.๒บางกุสุมา นวพันธ์พิมล นักวิเทศสัมพันธ์ชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน

รักษาการไนตำแหน่งผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้าน 
พัฒนานโยบายความร่วมรอต่างประเทศ 
สำนักความสัมพันธ์ด่างประเทศ

๘.๓ บางสาวจิตรลดา...



๘.๓ นางสาวจิตรลดา จันทร์'นหยม นักวิเทศสัมพันธ์ซำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
สำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ

๘.๔บางภัสศรี ศรีประภา นักวิเทศสัมพันธ์ชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
สำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ

๘.๕ นางสาววิมล ลุมพิกานนท์ นักวิเทศสัมพันธ์ชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
สำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ และเลขานกุาร

มอีำนาจหนา้ทีเ่กีย่วกบัการวเิคราะห ์ สงัเคราะห ์ความรู ้ความสามารถ ทกัษะทีเ่หมาะสม 
กบัสายงาบวิเทศสัมพันธ์ สามารถกำหนดเป็นทักษะ สมรรถนะเอพาะในสายงานวิเทศสัมพันธ์ เพือ่การพฒันา 
บคุลากรเพมิเ่ตมิไดต้ามความเหมาะสม สอดคลอ้งกบักลุม่เปาหมาย และแนวทางการพฒันาบคุลากรภาครฐั
พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐

๙. สายงานทรพัยากรบคุคล
๙.๑ ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ประธานคณะทำงาบ 
๙.๒ นางสรวีย์ แสงเงิน รองศึกษาธิการจังหวัลนครศรีธรรมราช คณะทำงาบ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช
๙๓ นางสาวปรารถนา ช้อนแก้ว 

๙๔ นางสาวจรวยพร แจ้งกระจ่าง

๙ ๕ นางทิพย์ทิวา วุฒ,ิวัย

๙ ๖ บางปรียานันห์ เพ็งพุ่ม 

๘.๗ นางพยอม บุญสุวรรณ์

๘.๘นางนุชรี วัฒนเธียร

๙ .๘ บางณัฐวิสาข์ ตีเสมอ

๙.<9)๐ นางดวงดาว คฤหบดี

ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล คณะทำงาน
กองบริหารทรัพยากรบุคคล
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ คณะทำงาบ
ผู้อำนวยการกลุ่มอัตรากำลัง 
กองบริหารทรัพยากรบุคคล
นกัทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารค่าตอบแทนและบัญชีถือจ่าย 
กองบริหารทรัพยากรบุคคล ■
นักทรัพยากรบุคค่ลชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
สถาบันพัฒนาครู คณาจ-ารย์และบุคลากรทางการศึกษา
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
ผู้อำนวยการกลุ่มสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง
กองบริหารทรัพยากรบุคคล
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
ผู้อำนวยการกลุ่มฐานช้อมูลบุคคลํและทะเบียนประวัติ
กองบริหารทรัพยากรบุคคล
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพ่ืเศษ คณะทำงาน
ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงาบบุคคล 
สานักงานศึกษาธิการภาค ๓ (ราชบุรี)
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน 
ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงาบบุคคล และเลขานกุาร
สำนักงานศึกษาธิการภาค ๔ {สมุทรสงคราม)

มิอำนาจ...



มอีำนาจหนา้ทีเ่กีย่วกบัการวเิคราะห ์ สงัเคราะห ์ ความรู ้ความสามารถ ทกัษะทีเ่หมาะสม 
กบัสายงาบจดัการงานทัว่ไป/พนกังามธรุกา‘ริ- สามารถกำหนดเปน็,ทกัษะ สมรรถนะ10พาะในสายงาม 
จดัการงานทัว่ไป/พนกังานธรุการ เพ ือ่การพฒันาบคุลากรเพมิเตมิไดต้ามความเหมวะสม สอตคลอ้ง 
กับกลุ่มเป๋าหมาย และแนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ พ.ค. ๒๕๖๖ - ๒๕๗0 
คณะทำงานฝ่ายวิชาการ

๑. นางสาวปรารถนา ช้อนแก้ว ผู้อำนวยการกอฟริพรทรัพยากรบุคคล ประธานคณะทำงาน
กรงบริหารทรัพยากรบุคคล

๒. นางสาวจรวยพร แจ้งกระจ่าง นักทรัพยากรนคคเลชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
ผู้ฮานวยการกลุ่มอัตรากำลัง 
กองบริหารทรัพยากรบุคคล

๓. นางปริยาบันทํ เพ็งพุ่ม นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
สถาบันพัฒนาครู คณาจารยแ์ละบคุลากรทางการศกึษา 

๔. นางกญัรัตน ์ สฤษดิสุฃ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
ผูอ้ำนวยการกลุม่บรหิารงานบคุคล 
สำนกังานศกึษาธกิารจังหวัดพงังา

๕. นางสาวฤทยักาญจน ์นาคเส็ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ คณะทำงาบ
ผูอ้ำนวยการคลุม่ตรวจราชการและตดิตามประเมนีพล 
สำนกังาบศกึษาธกิารภาค ๔
นักวิเคราะห์นโยบายและนพนชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน 
กลุ่ม“พัฒนาระบบบริหาร 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

. บกวิเคราะห์นโยบายและแพนชำนาญการ คณะทำงาน 
- กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาใบภูมิภาค 

นกัทรัพยากรบุคคลชำนาญการพเิศษ คณะทำงาบ 
ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาบุคลากร และเลขานุการ
กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
กอง.บริหารทรัพยากรบุคคล 
นักทรัพยาภ่รบุคคลปฏิบัติการ 
กองบริหารทรัพยากรบุคคล

๑๒. บางสาวพรพาพรรณ จุ้ยประเสริฐ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ
กองบริหารทรัพยากรบุคคล

มีอำนาจหน้าท่ี ดงันี้
๑. วเิคราะห ์ลงัเคราะห ์สรุปเบีอ้ห่าการบรรยายของผูบ้รหิาร และวทิยากร ทำหนา้ทีเ่ปน็ 

ผู้ช่วยวิทยากรใหค้าแนะนำและข้อเสนอแนะเก่ียวกัปภารประชุมกสุ่มป่อย

๖. นายธงธร การวิจิตร'

๗. บายสุฑลทัศน์ เจริญสุข

๘. บางกนกวรรณ บุญมาสุข

๙. บางสาวภิสสรา สิริสาลี 

๑0. บายธนเทพ ปลายแก่น 

๑๑. นายจตรุงค ์ มงคล

คณะทำงาน 
และผู้ช่วยเลขานุการ 

คณะทำงาบ 
และผู้ช่วยเลขานุการ 

คณะทำงาน 
และผู้ช่วยเลขานุการ 

คณะทำงาน 
และผู้ช่วยเลขานุการ

๒. สรุปรายสะเอียด...



b . สรุปรายละเอียดกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะท่ีครอบคลุมบุคลากรทุกสายงาน ทุกระดับ 
ไนสังกัดสำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

๓. ปฏบิตัหินา้ทีต่ามทีไ่ดร้บัมอบหมาย ใหเ้นน้ไปดว้ยความเรยีบรอ้ยมปีระสทิธภิาพ และ 
บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ

■ ท้ังน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเน้นด้นไป
ส่ัง ณ วันท่ี พถุษภาคม พ.ศ. ๒๕๖■ ๗

~ C s~

(บายสเุทพ นก่งสันเทียะ) 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ



กาหนดการ
โครงการจดัทำกรอบการพฒันาสมรรถนะเฉพาะดามลายงาน (F u n ctio n a l C om petency) 

ของขา้ราชการสำนกังาบปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 
วับท่ี ๒๓ -  ๒dr พฤษภาคม ๒dr๖๗ 

ณ โรงแรมดไิอเดลิ เซอร์วิส เรสซเิดบช ์จงัหวดัปทมุธานี

วับที ่ ๑ (วันท่ี ๒๒ พฤษภาคม ๒dr๖๗)
เวลา ๑dr.๐๐ -  ๑๘.๐๐ น. ลงทะเบียนเข้าพัก

ณ โรงแรมด'เอเดิล เซอร์วิส เรสซิเดนซ์ จังหวัดปทุมธานี
วันที ่ ๒ (วับท่ี ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗)
เวลา ๐๘.๐๐ - ๐๘.๓๐ บ. ลงทะเบียนเข้ารับการป็กอบรม
เวลา ๐๘.๓๐ - ๐๙.๓๐ บ. พิธีเป็ดโครงการ
เวลา ๐๙.๓๐ - ๑'©.๐๐ น.

เวลา ๑'©.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. 
เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๗.๐๐ น.

เวลา ๑๗.๐๐ - ๑๘.๐๐ น. 
เวลา ๑๘.๐๐ - ๒๐.๐๐ น.

การบรรยาย
แนวทางการจดัทำกรอบการพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน 
(Functional C om petency)
โดยวิทยากร จากสำนักงาน ก.พ.
พักรับประทานอาหารกลางวัน 
การสัมมนาและแบ่งกลุ่มย่อย
จัดทำรายละเอยีดความรู ้ความสามารถ เพือ่กำหนดกรอบการพฒันา 
สมรรถนะเฉพาะตามสายงาน
โดยคณะวิทยากร
พักรับประทานอาหารเย็บ 
การอภิปรายและแบ่งกลุ่มย่อย
จดัทำรายละเอยีดความรู ้ความสามารถ เพือ่กำหนดกรอบการพฒันา 
สมรรถนะเฉพาะตามสายงาบ {ต่อ)
โดยคณะวิทยากร

วับที ่ ๓ (วับที ่๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗)
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. การอภิปรายและแบ่งกลุ่มย่อย

จดัทำรายละเอยีดความรู ้ความสามารถ เพือ่กำหนดกรอบการพฒันา 
สมรรถนะเฉพาะตามสายงาน {ต่อ)
โดยคณะวิทยากร
พักรับประทาบอาหารกลางวับเวลา ๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น.



วันท่ี ๓ (วันท่ี ๒๔ พฤษภาคม ๒๔๖๗) (ต่อ)
(๒)

เวลา ๑๓ .00 - ๑๗ .00 น.

เวลา ๑๗ .00 - ๑๘ .00 น. 
เวลา ๑๘ .00 - ๒ 0.00 น.

การอภปิรายและแบง่กลุม่ยอ่ย

การสรุปความรู้ ความสามารถ เพ่ีอกำหนดกรอบการพัฒนาสมรรถนะ 
เฉพาะตามสายงาน (รายตำแหนง่)
พกัรับประทานอาหารเย็บ
การสมัมนาและแบง่กลุม่ย่อย
การสรุปความรู้ ความสามารถ เพ่ีอกำหนดกรอบการพัฒนาสมรรถนะ 
เฉพาะดามสายงาน (รายตำแหน่ง) (ต่อ)
โดยคณะวทิยากร

วับท่ี ๔ (วันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗)
เวลา 0 ๙ .0 0  - ๑๒ .00 น.

เวลา ๑๒ .00 - ๑๓.00 น. 
เวลา ๑๓ .00 - ๑๖ .00 น.

การอภิปรายและสรุปผลการดำเนนิการจัดทำรายละเอียดความรู้ 
ความสามารถ เพ่ีอการจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะ
ตามสายงาน (รายตำแหนง่)
โดยคณะวทิยากร
พกัรับประทานอาหารกลางวับ
การอภปิราย/สมัมนา
สรุปผลการดำเนนิการจัดทำรายละเอียดความรู้ ความสามารถ 
เพ่ีอการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายงาน
โดยคณะวิทยากร

หมายเหตุ ะ พกัทานอาหารวา่งและเครืองดมื (เชา้) เวลา ๑0.๓0 - ๑©.๔๕ น.
(บา่ย) เวลา ๑๔.๓0 - ๑๔.๔๕ น.

ก ำห บ ด ก าร อ าจ เป ล ี่ย น แ ป ล ง ได ้ต าม ค ว าม เห ม าะ ส ม



เอกสารแบ'ช ๓

โครงการจัดทำกรอบการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะดามสายงาน (Functional Competency) 
ของข้าราชการสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

๑. QR Code หมายเลข ๑

แบบฟอร์มลงทะเบียนตอบรับเข้าร่วมโครงการ ภายในวันท่ี ๑๗ พฤษภาคม ๒๕'๖๗

https://forms.gle/XmpUWKqsNR9RxBjW8

๒. QR Code หมายเลข ๒

กลุ่ม LINE “คณะทำงาบๆ” เพ่ือรับข้อมูลข่าวสารประซาสัมพันธ์โครงการ

https://line.m e/ti/g /8hJD 0w pllM

กลุ่มพัฒนาบุคลากร กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

โทร. o  ๒๒๘0 ๒๘๖๓

https://forms.gle/XmpUWKqsNR9RxBjW8
https://line.me/ti/g/8hJD0wpllM


ส ่ว น ร า ช ก า ร ...... สำนักนิติการ กลุ่มอำนวยการ...โทร..๐..๒๖๒๘£๖๔๐..ต่อ...®1๓๔...........................................
ที่ ศธ 0๒๐๙/. <fv̂ & ............................... วนั ท่ี. A * ........มกราคม .๒๕๖๗...............................
เร ือ ง  ขออนุนัติเดินทางไปราชการ......................................................... ..............................................................
เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล ด่วนที่สุด 
ท่ี ศธ ๐๒๑๔๙/๒๐๓๘๗ ลงวันที, ๒๖ ธันวาคม ๒๔๖๖ แจ้งว่า สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
จัดโครงการแกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเป ็นข้าราชการที่ด ี” ชองสำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ รุ่นที่ ๘ โดยกำหนดจัดโครงการแกอบรมฯ แบ่งออกเป็น 
๓ กิจกรรม ดังนี้

กิจกรรมที่ ๑ การอบรมสัมมนาร่วมกัน (รูปแบบ Online) โดยเป ็นการเรียนรู้และพัฒนา 
ผ่านสื่อการบรรยายในรูปแบบคลิปวิดีโอที่สำนักงานปลัดกระทรวง)| f m าธิการกำหนด ซึ่งเป็นหัวข้อวิชา 
ท ี่สอดคล ้องก ับหล ักส ูตรด ังกล ่าว โดยส ามารถดำเน ิน การศ ึกษาด ้วยตน เอง ได ้ต ั้งแต ่บ ัดน ี้จนถึงว ันท ี่ 
๑๔ มกราคม ๒๔๖๗ พร้อมทั้งสรุปใบงานสะท้อนการเรียนรู้ ตามแบบฟอร์มที'กำหนด และจัดส่งใบงานฯ 
ตามเวลาที่โครงการกำหนด

กิจกรรมที่ ๒ การอบรมสัมมนาร่วมกัน (รูปแบบ Onsite) จำนวน ๖ วัน ระหว่างวันที่ 
๒๑ - ๒๖ มกราคม ๒๔๖๗ ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา อำเภอสามพราน 
จังหวัดนครปฐม และการศึกษาดูงาน ณ ศูนย์แกโรงเรียนจิตอาสา ๙๐๔ บางเขน กรุงเทพมหานคร

กิจกรรมที' ๓ กิจกรรมค่ายลูกเสือ หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ทั่ว'ไป และขั้นความรู้ 
เบื้องต้น (B.T.C.) จำนวน ๔ วัน ระหว่างวันที' ๒๖ -  ๒๙ มกราคม ๒๔๖๗ ณ สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ 
ค่ายลูกเสือวชิราวุธ อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี
และขอให้สำน ักน ิต ิการ สป. แจ ้งรายช ื่อข ้าราชการบรรจ ุใหม ่ท ี่จะล ่งเข ้าร ับการฝ ึกอบรมฯ ตามแบบ 
แจ้งรายชื่อข้าราชการบรรจุใหม่ฯ ส่งให้กองบริหารงานทรัพยากรบุคคล สป. เพื่อดำเนินการในส่วนที่เกี่ย^ข้อง 
ต่อไป น้ัน

สำนักนิติการ สป. ขอเรียนว่า ได้แจ้งรายชื่อข้าราชการบรรจุใหม่ที'จะเข้ารับการแกอบรม 
โครงการแกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเป ็นข ้าราชการท ี่ด ี” ของสำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ รุ่นที' ๘ ราย นางสาววรัญญา ภู'แพร ตำแหน่งเจ้าพนักงาน 
ธุรการปฏิบัติงาน ให้กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักอำนวยการ สป. เรียบร้อยแล้ว จึงเห็นควรให้ข้าราชการ 
รายดังกล่าวเดินทางไปราชการ เพื่อเข้ารับการอบรมกิจกรรมที่ ๒ การอบรมสัมมนาร่วมกัน จำนวน ๖ วัน 
ระหว่างวันท ี่ ๒๑ - ๒๖ มกราคม ๒๔๖๗ ณ สถาบันพัฒนา.ครู คณ าจารย ์ และบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม และการศ ึกษาด ูงาน  ณ ศ ูนย ์ฝ ึกโรงเร ียนจ ิตอาสา ๙๐๔  บางเชน 
กรุงเทพมหานคร และเข้ารับการอบรมกิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมค่ายลูกเสือ หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ 
ท่ัวไป และขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) จำนวน ๔ วัน ระหว่างวันที' ๒๖ -  ๒๙ มกราคม ๒๔๖๗ ณ สำนักงาน 
ลูกเสือแห่งชาติ ค่ายลูกเสือวชิราวุธ อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี

I p  ปันทึกข้อความ
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จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติให้ นางสาววรัญญา ภู่แพร ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ 
ปฏิบัติงาน เดินทางไปราชการ เพื่อเข้ารับการพิกอบรมโครงการพิกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร 
“ การเป ็น ข ้าราชการท ี่ด ี” ของสำน ักงานปลัดกระทรวงศึกษาธ ิการ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 
รุ่นที่ ๘ กิจกรรมที่ ๒ การอบรมสัมมนาร่วมกัน จำนวน ๖ วัน ระหว่างวันที่ ๒๑ - ๒๖ มกราคม ๒<£๖๗ 
ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม และการศึกษา 
ดูงาน ณ ศูนย์พิกโรงเรียนจิตอาสา ๙๐๔ บางเขน กรุงเทพมหานคร และเข้ารับการอบรมกิจกรรมที่ ๓ กิจกรรม 
ค ่ายล ูก เส ือ  หล ักส ูตรผ ู้กำก ับล ูกเส ือ ข ั้นความรู้ท ั่วไป และข ั้นความร ู้เบ ื้องต ้น  (B.T.C.) จำนวน ๔ วัน 
ระหว่างวันที่ ๒๖ -  ๒๙ มกราคม ๒๔๖๗ ณ สำนักงานลูกเสือแห่งขาติ ค่ายลูกเสือวชิราวุธ อำเภอศรีราชา 
จังหวัดฃลบุรี

(นายฬรฟัน C นาคก้อน)
ผูอานวอการสำนักปิตาาร สบเ

(นายวขรพันธ์ นาคทอน)
ผู้อำนวยการสำนักนิติการ ลป่.

บุฏิบัตราฃการแทนปลัดกร-ทรวงศึกษาธกา'!

?  ** ม .ค . ๒๕๖๙

■ ท



ส ว่ น ร า ซ ก า ร ......... สำนักนิติการ. กลุม่อำนวยการ โทร...๐...’๒๖๒๘..๔๖๔๐..ต่อ...๑๓.(ะ....................................
ท ี่ ศธ. ๐๒๐๙/ ( th  ว นั ท ี <£ .......มกราคม..๒๕๖๗............................
เร ือ ง  สำรวจรายซ่ือข้าราชการเข้าร่วมโครงการปีกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเป็นข้าราชการท่ีดี” '

ชองสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕:๖๗ รุ่นท่ี ๘
เรียน ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล สป.

ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล ด่วนที่สุด 
ที' ศธ ๐๒๑๔๙/ใอ๐๓๘๗ ลงวันที' ๒๖ ธันวาคม ๒๔๖๖ แจ้งว่า สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนดจัด 
โครงการปีกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเป็นข้าราชการที'ดี” ชองสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ค. ๒๔๖๗ รุ่นท่ี ๘ โดยกำหนดจัดโครงการปีกอบรมฯ แบ่งออกเป็น ๓ กิจกรรม ดังนี้

กิจกรรมที ๑ การอบรมสัมมนาร่วมกัน (รูปแบบ Online) โดยเป็นการเรียนรู้และพัฒนา 
ผ่านสื่อการบรรยายในรูปแบบคลิปวิดีโอที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด ซึ่งเป็นหัวข้อวิชา 
ท ี่สอดคล้องก ับหลักส ูตรด ังกล ่าว โดยสามารถดำเน ินการศ ึกษาด ้วยตนเอง ได ้ท ั้งแต ่บ ัดน ี้จนถึงว ันท ี่ 
๑๔ มกราคม ๒๔๖๗ พร้อมทั้งสรุปใบงานสะท้อนการเรียนรู้ ตามแบบฟอร์มที่กำหนด และจัดส่งใบงานฯ 
ตามเวลาที่โครงการกำหนด

กิจกรรมที่ ๒ การอบรมสัมมนาร่วมกัน (รูปแบบ Onsite) จำนวน ๖ วัน ระหว่างวันที่ 
๒๑ - ๒๖ มกราคม ๒๔๖๗ ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา อำเภอสามพราน 
จังหวัดนครปฐม และการศึกษาดูงาน ณ ศูนย์ปีกโรงเรียนจิตอาสา ๙๐๔ บางเขน กรุงเทพมหานคร

กิจกรรมที' ๓ กิจกรรมค่ายลูกเสือ หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ทั่วไป และขั้นความรู้ 
เบื้องต้น (B.T.C.) จำนวน ๔ วัน ระหว่างวันที' ๒๖ -  ๒๙ มกราคม ๒๔๖๗ ณ สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ 
ค่ายลูกเสือวชิราวุธ อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี
และขอให้สำนักนิติการ สป. แจ้งรายซื่อข้าราชการบรรจุใหม่ที่จะส่งเข้ารับการปีกอบรมฯ ตามแบบแจ้ง 
รายชื่อช้าราชการบรรจุใหม่ฯ (ตามเอกสารแนบ ๑) และมอบหมายพร้อมทั้งแจ้งรายชื่อเจ้าหน้าที่ผู้ประสานงาน 
(พีเลี้ยง) เพ ื่อใช้ในการประสานงานระหว่างการปีกอบรมฯ จำนวน ๑ ราย (ตามเอกสารแนบ ๑) ส่งให้ 
กองบริหารงานทรัพยากรบุคคล สป. ภายในวันท่ี ๙ มกราคม ๒๔๖๗ เพ่ือด่าเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป น้ัน

สำนักนิติการสป.ฃอแจ้งรายซื่อช้าราชการบรรจุใหม่ที่ส่งเข้ารับการปีกอบรมฯ จำนวน ๑ ราย 
และรายซื่อเจ้าหน้าที่ผู้ประสานงาน (พีเลี้ยง)เพื่อใช้ในการประสานงานระหว่างการปีกอบรมฯ จำนวน ๑ ราย 
รายละเอียดปรากฏตามแบบแจ้งรายซื่อข้าราชการบรรจุใหม่ฯ ที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

(ไ/ไยวชิรพันร์ บาพก้อ'น/
ผู้อาบายการสำนักนิติอ"1"5 ?ไ

บันทึกข้อความ



แบบแข้งรายขื่อข้าราชการบรรจุใหม่และผู้ควบคุม/ที่เล ี้ยง
โครงการรเกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูดร “ การเป ็นข ้าราชการท ี่ด ี” ชองสำนักงานปลัดกระทรวงสืกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕ ๖๗ รุ่นที่ ๘

ลำดับ ช่ือ - สกุล ดำแหบ่ง หน่วยงาบ วันท่ีไดัรับ 
การบรรจุ เบอร์มีอถีอ
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วันท่ี . มกราคม ๒๕๖(ท/
หมายเลขโทรศัพทท์ีติ่ดตอ่ได้ Oq/c - พ น  c/<5 5 พ .....

G rou p  Line ข ้าราขการบรรจุใหม ่ สป. รุ่นที่ ๘ / แบบฟอร์ มกรอกข้ อมู ลข้ าราขการบรรจุ ใหม่  รุ่นที่ ๘/!e<rt>irt

ป ี กรุณาส่งกลับไปยังกองบริหารทรัพยากรบุคลล สำน ักงาบปลัดกระทรวงศีกบาธิการ ภายในวันท ี่ tato ร ันวาคม ๒๔๖๖
ผู้ประสานงาน : นายชุมพร แซ่มจ้อย คำแหนงพนักงาบจัดการงานบุคคล กลฺมพัฒนาบุคลากร กองบริหารทรัพยากรบุคคล สน
เนอรโทรพัพท์ : ๐ เ0เ0๘0 เ8๘๖«ท ๐ ๙๕๔๘ร) ร)£๐ ๘  ID : Line https:/A;neme/ti/p/v-nctMCpqv E-mail : hrdopsmoel@grnailcom



ส ว่น ราซ ก าร  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล โทร. o  ๒๒๘๐ ๒๘๖๓ ภายใน ๑๑๗๘ 
ท ี ่ ศธ ๐๒๑๔๙/พ ^ , ! V  วันที ่ ธันวาคม ๒๔๖๖
เรื่อง สำรวจรายซือ่ข้าราชการเข้าร่วมโครงการสกิอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเปน็ขา้ราชการทีด่”ี 

ชองสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ รุ่นที ๘
เรยีน หวัหนา้สำนกังานรฐัมนตร ี ศธ. ผูอ้ำนวยการสำนกันติกิาร ผูอ้ำนวยการสำนกันโยบายและยทุธศาสตร ์

ผู้อำนวยการสำนักตรวจราชการและติดตามประเมินผล ผู้อำนวยการสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
ผู้อำนวยการสถาบันพฒันาครู คณาจารย ์ และบคุลากรทางการศึกษา•ผูอ้ำนวยการกลุม่พฒันาระบบบริหาร 
ผู้อำนวยการสำนักอำนวยการ สป. ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล สป. ผู้อำนวยการกองบริหารการคลัง สป. 
และหวัหนา้ศนูยป์ฏบิตักิารตอ่ตา้นการทจุรติ ศธ.

ดว้ยสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร กำหนดจดัโครงการสกิอบรมขา้ราชการบรรจใุหม ่
หลักสูตร “การเปน็ขา้ราชการทีด่”ี ของสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 
รุ่นท่ี ๘ โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ปลกูฝงืปรชัญาการเปน็ขา้ราชการทีด่ ี เสรมิสรา้งสมรรถนะและทกัษะทีจ่ำเปน็ 
สำหรบัการปฏบิตังิานราชการ สง่เสรมิคณุธรรมและจรยิธรรม การทำงานเปน็ทมี และพฒันาเครอืขา่ยในการ 
ทำงาน รวมถงึเปน็การสรา้งสายสมัพนัธท์ีด่ ี แลกเปลีย่นความคดิเหน็ซึง่กนัและกนั โดยเนน้การเรยีนรูจ้าก 
ประสบการณแ์ละการลงมอืปฏบิตัจิรงิ ประกอบกบัพระราชบญัญตัริะเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. ๒๔๔๑ 
กำหนดใหผู้ไ้ดร้บัการบรรจแุตง่ตัง้ใหมต่อ้งไดร้บัการพฒันาตามทีก่ำหนดใน กฎ ก.พ. โดยกำหนดใช้รูปแบบการ 
สกิอบรมแบบผสมผสาน (B lended Learning) และแนง่ออกเปน็ ๓ กิจกรรม ดงับี้

กิจกรรมที, ๑ การอบรมสัมมนาร่วมกัน (รูปแบบ Online) โดยเป็นการเรียนรู้และพัฒนาผ่านสื่อ 
การบรรยายในรูปแบบคลิปวิดีโอที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด ซึ่งเป็นหัวข้อวิชาที่สอดคล้อง 
กับหลักสูตรๆ ดังกล่าว โดยสามารถดำเนินการศึกษาด้วยตนเอง ได้ตั้งแต่บัดบี้จนถึงวันที ๑๔ มกราคม ๒๔๖๗ 
พร้อมท้ังสรุปใบงานสะท้อนการเรียนรู้ ตามแบบฟอร์มท่ีกำหนด และจัดส่งใบงานฯ ตามเวลาท่ีโครงการกำหนด

กิจกรรมที' ๒ การอบรมสัมมนาร,วมกัน (รูปแบบ Onsite) จำนวน ๖ วัน ระหว'างว ันท ี่ 
๒ ๑- ๒๖ มกราคม ๒๔๖๗ ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา อำ๓อสามพราน จังหวัดนครปฐม 
และการศึกษาดูงาน ณ ศูนย์สิกโรงเรียนจิตอาสา ๙๐๔ บางเขน กรุงเทพฯ

กิจกรรมที' ๓ กิจกรรมค่ายลูกเสือ หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ ข้ันความรู้ท่ัวไป และข้ันความรู้เบ้ืองด้น 
(B.T.C.) จำนวน ๔ วัน ระหว่างวันท่ี ๒ ๖ - ๒๙ มกราคม ๒๔๖๗ ณ สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ ค่ายลูกเสือวชิราวุธ 
อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอความอนุเคราะห์ดำเนินการ ดังบี้ 
๑. แจ้งรายชื่อข้าราชการบรรจุใหม่ที่หน่วยงานจะสห่เข้ารับการสิกอบรมฯ ตามแบบแจ้งรายชื่อ 

ข้าราชการบรรจุใหม่ (ตามเอกสารแบบ ๑) และส่งให้กองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ภายในวนัท่ี ๙  มกราคม ๒๕๖๗ เพื่อดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

๒. มอบหมายและแจ้งรายชื่อเจ้าหน้าที่ผ ู้ประสานงาน (พี่เล ี้ยง) เพื่อใช้ในการประสานงาน 
ระหว่างการสิกอบรมฯ จำนวน๑ ราย (ตามเอกสารแนบ๑)

พ  ด่วนทีสุด บันทึกข้อความ

สำนักนิติการ ลูป. 

เวลา..... ใ3.-.^ร,ี...

/  ๓. แจ้งข ้าราชการ...



-to­
o l. แจ้งข้าราชการบรรจุใหม่ เข้ารับการฝึกอบรมกิจกรรมที, ๑ การอบรมสัมมนาร่วมกัน 

(รูปแบบ Online) โดยเป ็นการเร ียนรู้และพ ัฒนาผ ่านส ื่อการบรรยายในร ูปแบบคล ิปว ิด ีโอท ีสำน ักงาบ 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด ซ่ึงเป็นหัวข้อวิชาท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรฯ พร้อมท้ังสรุปใบงานสะท้อนการเรียบรู้ 
(รายบุคคล) ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๖๗ และดำเนินการจัดส่งใบงานสะท้อนการเรียนรู้ 
ตามที่โครงการฯ กำหนด (ตามเอกสารแนบ ๒)

๔. เนื่องจากมีผู้เข้ารับการฝึกอบรมเป็นจำนวนมาก จึงขอความอนุเคราะห์ให้ข้าราชการบรรจุใหม่ 
ส่งผลการตรวจโรคติดเชื้อใวรัสโคโรนา 2019 (โควิด - 19) (แบบตรวจหาแอนติเจนด้วยตนเอง COVID-19 
Antigen Test self-test Kit (ATK)) โดยจัดส่งผ่านกลุ่ม Line ข้าราชการบรรจุใหม่ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
รุ่บท่ี ๘ ก่อนเดินทางเข้าร่วมโครงการฯ ภายใน ๔๘ ช่ัวโมง

ทั้งนี้ ได้แจ้งข้าราชการบรรจุใหม่ในสังกัดของท่านกรอกรายละเอียดและสแกน QR C ode 
เข้ากลุ่ม Line ข้าราชการบรรจุใหม่ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ รุ่นท่ี ๘ ในวับมารายงานตัวเรียบร้อยแล้ว 
โดยค่าพาหนะเดนิทาง เบีย้เลีย้ง ใหเ้บกิจากหนว่ยงานชองผูเ้ขา้รบัการฝกึอบรม

จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย จะชอบคุณยิ่ง

(บายวรัท พฤกษาทวิกุล)
ผู้พร,ววราชการกระทรวง รักษาราชการแทน

รองปลัดกระทรวงศึกษา5การ ปฎิบัติ-ราชการแทน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ท D-

(นา'ฮวข้รพันซ่ นาคก้อน)
ผูอ้ำนวยm รสำนกันติิกวรั สป.
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แบบแจ้งรายซื่อข้าราขการบรรจุใหม่และผู้ควบคุม/พ ี่เล ี้ยง
โครงการ&เกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร “ การเป ็นข ้าราชการท ี่ด ี” ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รุ่นที่ ๘

ลำดบั ซ่ือ - สกุล ตำแหนง่ หนว่ยงาน วันท่ีได้รับ 
การบรรจุ เบอร์มอืถอื

๑
๒
๓
Gl

๕
๖
๗
๘
๙ I

๑๐ 1
•

Group Line ข้าราชการบรรจุใหม่ สป. รุ่นท่ี ๘/๒๕๖๗ แบบฟอร์มกรอกข้อมูลข้าราชการบรรจุใหม่ รุ่นท่ี ๘/๒๕๖๗

ลงซ ื่อ...............................................ผู้ประลานงาน/พี่เลี้ยง
( ................................................................. )

ว ันท ี.่..........มกราคม ๒๕๖๗
หมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้

กรุณาส่งกลับไปยังกองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ภายในวันท่ี ๒๒ รันวาคม ๒๕๖๖
ผู้ประสาบงาบ : บายชุมพร แช่มช้อย ตำแหน่งพนักงาบจัดการงาบบุคคล กลุ่มพ้ฒบาบุคลากร กองบริหารทรัพยากรบุคคล ลป.
เบอร์โทรสัพท์ : o  พะ>๘๐ ๒๘๖๓ ๐ ๙๔๔๘๑ ๑๔๐๘ ID : Line https://line.me/ti/p/v-nctMCpqv E -m ail: hrdopsmoel@gmail.com

https://line.me/ti/p/v-nctMCpqv
mailto:hrdopsmoel@gmail.com


คำซี้แจงการดำเนินการพัฒนากิจกรรมช่วงที่ ๑ 
โครงการดีกอบรมข้าราฃการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเป็นข้าราขการที่ดี”
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕:๖๗ รุ่นท่ี ๘ 

คำอธิบายกิจกรรมช่วงที่ ๑ โดยเป็นการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่านสื่อการบรรยายในรูปแบบคลิปวิดีโอ 
ที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด รวมถึงสามารถศึกษาเพิ่มเติมตามหัวข้อวิชาในระบบ E- Learning 

ของสำนักงาน ก.พ. ท่ี ( o c s c  Learning Portal) ซึ่งเป็นหัวข้อวิชาท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรฯ ดังกล่าว
(ภาคบังคับ) กิจกรรมช่วงที ๑ การอบรมสัมมนาร่วมกัน โดยเป็นการเรียนรู้และพัฒนาตบเอง ผ่านสื่อการบรรยาย 

ในรูปแบบคลิปวิด ีโอที่สำน ักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด ช้าราชการบรรจุใหม่ทุกคนจะต้องเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ก่อนเช้ารับการดีกอบรมผ่านคลิปวิดีโอท่ีกำหนด จำนวน ๗ หัวข้อ พร้อมกับสรุปใบงานสะท้อนการเรียนรู้ (เขียนด้วยลายมือเท่าใไ'น) 
ประกอบไปด้วยหัวข้อ ด้งนี้
๑. หัวข้อ ะ โครงสร้างองค์กรและระบบราชการของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
วัตถุประสงค์ ะ ๑. เพื่อให้ข้าราชการบรรจุใหม่ มีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีที่รับผิดชอบ

๒. เพ่ือให้มีความเข้าใจเก่ียวกับโครงสร้างกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
๓. เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
(Public Sector M anagem ent Quality Award : PMQA) เป็นกรอบการบริหารจัดการองค์การ 
๔. เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน 

วิทยากร ะ นายธงธร การวิจิตร์

๒. หัวข้อ ะ ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและการเชื่อมโยงสู่การปฏิบัติงานของกระทรวงศึกษาธิการ
วัตถุประสงค์ : ๑. เพื่อให้ข้าราชการบรรจุใหม่ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับยุทธศาสตร็ที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ

ในร ะดับต่าง ๆ ที่เป็นหน้าที่หลักของกระทรวงศึกษาธิการ
๒. การนำยุทธศาสตร์ในแต่ละระดับภูมิภาค เพื่อสามารถขับเคลื่อนให้ภารกิจหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติสำเร็จลุล่วง 
ตามเฟ้าหมายที่กำหนด 

วิทยากร ะ นางสาวปาริชาติ พรหมสุวรรณ
๓. หัวขอ้ ะ ประมวลจริยธรรมและจรรยาข้าราชการ/พระราชบัญญ้ติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.๒๔๖๒
วัตถุประสงค์ : เพื่อให้ข้าราชการบรรจุใหม่ มีความเช้าใจเกี่ยวกับหลักการปฏิบัติงานราชการ สิงใดควรกระทำและไม,ควรกระทำ

คำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวม มีความตระหนักมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม จิตสำนึกราชการ 
และสามารถปฏิบัติงานภายใต้มาตรฐานทางจริยธรรม 

วิทยากร ะ นางจิตฤดี ขวัญพุฒ

๔. หัวข้อ ...



๔. หวัขอ้ ะ การลูกเสือกับกระทรวงศึกษาธิการ
วัตถุประสงค์ : ๑. เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติองค์พระประมุขคณะลูกเสือแห่งชาติ และได้รับทราบประวัติของลูกเสือ 

๒. เพื่อให้ข้าราชการบรรจุใหม่ ได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของการลูกเสือกับ ศธ.
๓. เพื่อเรียนรู้ความมีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา อดทน สามัคคี เสียสละ 

วทิยากร ะ ดร.อำนาจ สายฉลาด
๔. หวัขอ้ ะ การพัฒนาสมรรถนะและพฤติกรรมท่ีคาดหวังของข้าราชการยุคใหม่เพ่ือการขับเคล่ือนนโยบาย ๔.0 
วัตถุประสงค์ : ๑. เพื่อเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะข้าราชการยุคใหม่

๒. เพื่อเรียนรู้ความคาดหวังของประชาซนต่อการบริการของภาครัฐในยุค ๔.๐ 
วทิยากร ะ นายสุรเดช สรรเสริญ
๖. หัวข้อ ะ การวางแผนเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพราชการ
วัตถุประสงค์ : เพื่อให้ข้าราชการบรรจุใหม่ มีความรู้ความเข้าใจหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการเลื่อนตำแหน่งเพื่อแต่งตั้ง 

ให้ดำรงตำแหน่งท่ีสูงข้ึน สามารถเตรียมตัวและวางแผนความก้าวหน้าในอาชีพราชการได้ 
วทิยากร ะ นางสาวอุบลรัตน์ วงค์สุนทร
๗. หัวขอ้ ะ การวางแผนการออมเพ่ืออนาคต
วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้ข้าราชการบรรจุใหม่ ได้ทราบสิทธิประโยชน์และสวัสดิการของข้าราชการ และมีความรู้ความเข้าใจ

และสามารถวางแผนการออมเพื่ออนาคต 
วทิยากร ะ นางสาวกซพร คะสุวรรณ

-๒-

/  แนวทางการปฏบิตี ...



-๓-
แนวทางการปฏิบัติกิจกรรมช่วงท่ี ๑ การอบรมสัมมนาร่วมกัน โดยเป็นการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่านลือการบรรยาย 

ในรูปแบบคลิปวิดีโอท่ีสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด
๑. ดาวน์โหลดแบบฟอร์มสรุปผลงาบรายบุคคลและใบงานสะท้อนการเรียนรู้ กิจกรรมช่วงท่ี ๑

https://shorturl.asia/19dUj

๒. เข ้าร ับฟ ังการบรรยายตาม ๗ หัวข้อที'กำหนดข้างต้น และสรุปใบงานสะท้อนการเรียนรู้ เฉพาะ ๗ หัวข้อที'กำหนด 
๑ หัวข้อ ต่อ ๑ ใบงาน (เขียนด้วยลายมือเท่าน้ัน)

https://bit.ly/40weEm0

๓. กำหนดส่งใบงานสะท้อนการเรียนรู้ กิจกรรมช่วงท่ี ๑ ภายในวันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๗ โดยให้อัพโหลดใบงานสะท้อนการเรียนรู้ 
กิจกรรมช่วงที' ๑ ท้ัง ๗ หัวข้อที'กำหนด เป็นไฟล์ PDF. ผ่าน Google Drive และต้ังซ่ือโฟลเดอร์ เป็นซื่อจริง และซื่อหน่วยงาน 
{เช่น นายณภัทร กองบริหารทรัพยากรบุคคล สป.)

https://shorturl.asia/rqrfYc

๔. ให้นำใบงานสะท้อนการเรียนรู้ กิจกรรมช่วงที' ๑ ท้ัง ๗ หัวข้อ {ฉบับจริง) มาส่งให้กับโครงการฯ วันท่ี ๒๑ มกราคม ๒๕๖๗ 
ท่ีเข้ารับการฟิกอบรมรูปแบบ Onsite

หมายเหตุ ะ รายละเอียดคำอธิบายกิจกรรมช่วงที่ ๑ (เพ่ิมเติม) จะแจ้งผ่าน Group Line ข้าราชการบรรจุใหม่ สป. รุ่นท่ี ๘/๒๕๖๗

https://shorturl.asia/19dUj
https://bit.ly/40weEm0
https://shorturl.asia/rqrfYc


สรุปผลงานรายบุคคล

ซ่ือ ะ .......
ตำแหนง่ ะ 
สงักัด ะ....

Photo โครงการแกอบรมข้าราชการบรรจุใหม ่
หลักสูตร “การเป็นข้าราชการที่ดี”

รูปแบบผสมผสาน (Blended Learning)
ของสำนักงานปลัดกระทรวงสืกษาธิการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รุ่นท่ี ๘

ขอ้มลูรายบคุคล วัตถปุระสงค์
เพ ือ่ป ลกูฝงืป รชัญ าการเป น็ ขา้ราชการท ีด่  ี เสรมิสรา้ง

สมรรถนะและทกัษะท ีจ่ำเปน็สำหรบัการปฏบิตังิานราชการ
...........................................................  สง่เสรมิคณุธรรมและจรยิธรรม การทำงานเปน็ทมี และพฒันา
........................................................... เครอืขา่ยในการทำงาน รวมถงึเปน็การสรา้งสายสมัพนัธท์ 'ีด ี

แลกเปลีย่นความคดิเหน็ซึง่กนัและกนั โดยเนน้การเรยีนรูจ้าก 
ประสบการณแ์ละการลงมอืปฏบิติัจริง
คำแนะนำการเรยีนรูด้ ว้ยตนเองกอ่นเขา้รบัการสกิอบรม  
ผ่านส่ือการบรรยายคลิป Vdo

๑. ดาวน์โหลดแบบฟอร์มเข ้าหมายการพัฒนารายบุคคล 
และใบงานสะท้อนการเรียนรู้ กิจกรรมช่วงท่ี ๑ 

๒. รับฟ้งการบรรยายตามหัวฃ้อที่กำหนด
และสรุปใบงานสะท ้อนการเร ียนรู้ เฉพาะ ๗ หัวข้อ 
ท่ีกำหนด (เขียนด้วยลายมือเท่าน้ัน)

๓. กำหนดส่งใบงานสะท้อนการเรียนรู้ ก ิจกรรมช่วงที ๑ 
ภายในวนัที ๑๕ มกราคม ๒๕๖๗ โดยให้อพัโหลด 
ใบงานสะท้อนการเรียนรู้ กิจกรรมช่วงที ๑ ทั้ง ๗ หัวข้อ 
ทีกำหนด เป็นใฟสํ PDF. ผ่าน Google Drive และทั้งซื่อ 
โฟลเดอร์เป็นชื่อจริง และซื่อหน่วยงาน {เช่น นายณภัทร 
กองบริหารทรัพยากรบุคคล สป.)

๔. ให ้นำใบงานสะท ้อนการเร ียนร ู้ ก ิจกรรมซ'วงท ี ๑ 
ท้ัง ๗ หัวข้อ มาส่งกับโครงการ  ๆในวันท่ีเช้ารับการสิกอบรม 
รูปแบบ Onsite



ใบงานการสะท้อนการเรียนรู้ “Learning R eflec tion” (รายวิชา/รายบุคคล) 
หลักสูตร “การเป็นข้าราชการที่ดี”

การ?เกอบรมแบบผสมผสาน (B lended  Learning) กิจกรรมที่ ๑ รูปแบบ O nline 
ผ่านสื่อการบรรยายในรูปแบบคลิปวิดีโอที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด

ชื่อ - ส ก ุล ..........................................................................................................................................................
ตำแห น ่ง............................................................................................. ส ังก ัด ...................................................
ห ัวข ้อว ิชา...........................................................................................ว ิท ยากร...............................................
วัน/เดือน/ปี ท ี่เข ้าเร ียน .....................................................................วัน/เดือน/ปี ท ี่เร ียนสำเร ็จ................

ประเด็นการเรียนรู้ ความรู้'ท่ีได้'รับ การนำไปประยุกตํใข้ในการปฏิบัติงาบ/ 
การดำเนินชีวิต

กลุ่มพัฒนาบุคลากร กองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ



โครงการสิกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเป็นข้าราชการที่ดี”
ชองสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รุ่นท่ี ๘

- โครงการสิกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ ๒๕๖๗ และกำหนดการอบรมสัมมนาร่วมกัน
h ttp s://sh o rtu rla s ia /2 6 G h A

หมายเหตุ : สอบถามเพิ่มเติม กลุ่มพัฒนาบุคลากร กองบริหารทรัพยากรบุคคล สป.
ผู้ประสานงานนายชุมพร แช่มช้อย ตำแหน่งพนักงานจัดการงานบุคคล 
หมายเลขโทรศัพท์ o  ๒๒๘๐ ๒๘๖๓ หรือ ๐ ๙๔๔๘๑ ๑๕๐๘

https://shorturlasia/26GhA


กำหนดการแกอบรมสัมมนาร่วมกัน รูปแบบ Online และ Onsite
โครงการฉกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ หลักสูตร “การเป็นข้าราชการท่ีดี” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รุ่นท่ี ๘ ระหว่างวันท่ี ๒® -  ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ 

พ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลาทรทางการศึกษา อ.สามพราน จ.นครปฐม ศึกษาดูงานศูนย์ฉกโรงเรียนจิตอาสา ๙๐๔ บางเขน กรุงเทพฯ และค่ายลูกเสือวชิราวุธ อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี

การอบรมสัมมนาร่วมกัน (รูปแบบ Online) โดยเป็นการพัฒนาผ่านส่ือการบรรยายในรูปแบบคลิปวิดีโอท่ี สป. กำหนด โดยสามารถดำเนินการศึกษาได้ด้วยตนเอง 
ต้ังแต่บัดน้ีจนถึงวันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๗ รวมสิงส่งใบงานสะท้อนการเรียนรู้ตามแบบฟอร์มท่ี สป. กำหนด (ภายในวันท่ี ®๕ มกราคม ๒๕๖๗)
การอบรมสัมมนาร่วมกัน (รูปแบบ Onsite) จำนวน ๖ วัน ผ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา อ.สามพราน จ.นครปฐม 
และการศึกษาดงาน ณ ศนย์ฉกโรงเรียนจิตอาสา ๙๐๕ บางเซน กรงเทพฯ ดังน้ี

ว /ด /ป
-_____ J1_______ 3J_______________________1______________3________ 1_____

ห ัวข ้อฉกอบรม 
เวลา ๐๙.๐๐ น. - ๑๒.0๐ น. พัก ห ัวข ้อฉกอบรม 

เวลา ๑๓.0๐ น. - ๑๗.๐0 น. พัก ห ัวข ้อฉกอบรม (ต่อ)
เวลา ๑๘.๐๐ น. -  ๒๑.๐๐น.

วันอาทิตย์ที 
๒®

มกราคม 
๒๕๖๗

เวลา ๑0.00 น. -  ๑๑.๐0 น. 
ลงทะเบียนผู้เข้ารับการฉกอบรม 

โดย ผอ.กบค.สป.

เวลา ๑©.0๐ -  ๑๒.๐๐ น.
- ขี้แจงรายละเอียดการฉกอบรม 
สัมมนาร่วมทัน (รูปแบบ Onsite)

โดย ผอ.กบค.สป.
- แบบทดสอบ Pre - Test

กิจกรรม : การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สรุปองค์ความรู้ 
ท่ีได้รับจากกิจกรรมที ๑ (แบ่งกลุ่ม)

โดย กองบริหารทรัพยากรบุคคล สป.

บ่ ร่อ iท
SEร
$
ง่รร

ะร่
00
บ่ร1ิ
ะร่
00
•ร่ร ิ

กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
โดย

กองบริหารทรัพยากรบุคคล สป.

วันจันทร์ที 
๒๒

มกราคม
๒๕๖๗

๐๘.๐๐- 
0๘.๓0 น.
พร้อมทันที 
ห้องประขุม

๐๘.๓๐ น. -  ๑๐.๐๐ น.
พิธีเปิดและการบรรยายพิเศษ

หัวข้อ ปรัชญาและการปลุกอุดมการณ์ 
การเป็นข้าราชการทีดิ 

โดย ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

๑๐.๐0 น. - ๑๒.๐๐ น. 
การบรรยาย/ฉกปฏิบัติ

หัวข้อ ข้าราชการยุคดิจิทัล 
โดย ดร.ขุดิวัฒนํ สุวัตกิพงศ์ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช £

1<£>
(๖
5
-p
ง^
ะร่
00
รร1ิ
P
0

๑๓.๐0 น. - (ร)๕.๐๐ น.
การบรรยาย/ฉกปฏิบัติ

หัวข้อ ข้าราชการยุคดิจิทัล (ด,อ) 
โดย ดร.ขุติวัฒบ์ สุวัตกิพงศ์ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

๑๕.๐๐ น. - ๑๗.๐๐ บ. 
การอภิปราย/ฉกปฏิบัติ

หัวข้อ การจัดทำส์อประซาสัมพันธ์ 
เพ่ือนำเสบองานในยุคดิจิทัล 

โดย นายบัลลังก์ โรหิตเสถียร 
และทิม ศธ.๓๖๐ องศา

๑๘.๐๐ บ. -  ๒๐.๐๐ น.
การฉกปฏิบัติ หัวข้อ การจัดทำล่ีอ 

ประซาสัมพันธ์เพ่ือนำเสนองาบ 
ในยุคดิจิทัล (ต่อ)

โดย บายบัลลังก์ โรหิตเสถียร 
และทิม ศธ.๓๖๐ องศา

วันอังคารที 
๒๓

มกราคม
๒๕๖๗

0๖.๓0 น. 
ออกเดินทาง 
ไปศูนย์ฉกๆ

๐๘.0๐ น. - ๑๒.๐๐ น.
ศึกษาดงูานและฉกปฎิบ้ด หัวข้อ ข้าราชการตามรอยพระราชา : 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม่ 
ณ ศูนย์ฉกโรงเรียนจิตอาสา ๙๐๔ บางเขน

๑๓.๐๐ น. - ๑๗.๐๐ บ.
ศึกษาดงูาบและฉกปฏิบัติ หัวข้อ ข้าราชการตามรอยพระราชา : 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม่ 
ณ ศูนย์ฉกโรงเรียนจิตอาสา ๙๐๔ บางเชน

กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
โดย

กองบริหารทรัพยากรบุคคล สป.

วันพุธที 
๒๔

มกราคม
๒๕๖๗

0° ๓M ใ!!ร0 ๙3 
' C

๐๙.๐๐ น. - ๑๒.0๐ น.
การอกปิราย/ฉกปฏิบัติ 
หัวข้อ การสร้างทีมงาบ 

โดย นายพนม รอดลันเทียะ และค£นะ

๑๓.0๐ บ. - ๑๕.๐0 น.
การอภิปราย/ฉกปฏิบัติ 

หัวข้อ การสร้างทีมงาบ (ต่อ)
โดย นายพนม รอดลันเทียะ และคณะ

๑๕.๐๐ น. -  ๑๗.๐๐ น. 
การบรรยาย

หัวข้อ หลักธรรมนำชีวิต 
โดย พระมหาธนเดช ธัมมบีญโญ

©๘.๐๐ น. - ๒๐.๐๐ น.
การอภิปราย/รกปฐบัสิ 

หัวข้อ การพ้พนาจริยธรรม 
สำหรับเข ้าหน้าทิซองรัฐระดับแรกบรรรั 

โดย นาง1จ ิตฤดี ข ว ัญ พฒ 
รองห้รหน้าธนAJธิน้ดิการต่อต้านการ'ฬุริ!,! กร.

ว ันพฤห ัส บด ีซ ึ๋ 
๒๕

ม ก ร า ค ม

๐๙.๐0 น. -  ๑๒.๐๐ น.
การอภิปราย/ฉกปฏิบัติ

หัวข้อ การสร้างวัฒนธรรมองค์กร (TEAM WINS) และมนุษยลัมพันธ์การทำงาน 
โดย บายวีรชัย โมกฃเวศ และคณะ

๑๓.0๐ น. -  ๑๗.๐๐ น.
การบรรยาย/ฉกปฏิบัติ

หัวข้อ สถานการณ์การเปล่ียนแปลงของโลก (FROM VUCA TO BANI WORLD) 
โดย นายฐกร พฤฒิปูรณี

นำเสนอผลงานกลุ่ม 
โดย

ข้าราชการบรรจุใหม่ ของ สป. 
รุ่นท่ี ๘/๒๕๖๗๒๕๖๗

<๖0  * ระ
ร  P  
ง  s

0
ร ํ
<ร

วันศุกร์ที 
๒๖

มกราคม

๐๙.0๐ น. -  ๑®.๐๐ บ.
การอภิปราย/ฉกปฏิบติั หัวข้อ การพัฒนาบุคลิกภาพ 

และการส่ือสารเพ่ือการทำงาน
๑๑.๐๐ น. -  ๑๒.๐๐ น. 

แบบทดสอบ ๑๒.๓๐ น. เป็นด้นไป 
ออกเดินทางไปค่ายลูกเสือฯ

๑ ๖ .0 ๐  น. เป็นด้นไป 
เป็ดกองลูกเสือฯ๒๕๖๗ โดย นางสาวสรัส'วดี มุสิกบุตร 

และนางสาวดวงกมล ครีจรณสิทธ



หมายเหต ุ ะ ' (๑) พกัการอบรม เวลา ๑๐.๓0 -  ๑๐.๔๕: น. และ เวลา ๑๔.๓๐ -  ๑๔.๔๔ น. หรือตามความเหมาะสมที่วิทยากรกำหนด 
(๒) พธิเีปดีโครงการฯ ใหข้า้ราชการบรรจใุหมท่กุคนแตง่เครองแบบขา้ราชการสกีาก ี
(๓) สกืษาดงูานใหข้า้ราชการบรรจใุหมท่กุคนสวมใสเ่สอืโปโลสเีหลอืง กางเกงขายาวสภุาพสดีำ รองเทา้ผา้ใบ
(๔) กำหนดการอาจมี่การเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม

J ^ l  กจีกรรมคา่ยลกูเสอื ณ สำนกังานลกูเสอืแหง่ชาต ิ คา่ยลกูเสอืวชริาวธุ อำ๓ อศรรีาชา จงัหวดัชลบรุี

ว/ด/ป หัวข้อแ ก อบรม 
เวลา ๐๖.0๐ น. -  ๑๒.0๐ น. พัก หัวข้อแกอบรม 

เวลา ๑๓.๐0 น. - ๑๗.๐๐ น. พัก หัวข้อแกอบรม (ต่อ) 
เวลา ๑๘.๐0 น. - ๒๑.๐๐ น.

วันคุกรท่ี 
๒๖

๑๖.๐๐ น. เป็นด้นไป
๑๒.๓๐ น. เป็นด้นไป ความรู้ท่ัวไป ความรู้เบื้องต้น กิจกรรมลูกเสือ

มกราคม ออกเดินทางไปค่ายลูกเสือฯ เกี่ยวกับลูกเสือ โดย สลซ.
๒ (£๖๗ โดย สลซ.

วันเสาร์ท่ี 
๒๗ กีจกรรมลูกเสือฯ กิจกรรมลูกเสือฯ กิจกรรมลูกเสือ

มกราคม โดย สลซ. โดย สลซ. โดย สลซ.
๒<£๖๗

วันอาทิตย์ท่ี 
๒๘ กิจกรรมลูกเสือฯ กิจกรรมลูกเสือๆ กิจกรรมลูกเสือ

มกราคม โดย สลข. โดย สลซ. โดย สลซ.
๒(£๖๗

วันจันทร์ท่ี 
๒๙

มกราคม 
๒(£๖๗

กิจกรรมลูกเสือฯ 
โดย สลข.

๑๓.๐๐ น. -  ๑๖.๐๐ น. 
กิจกรรมลูกเสือฯ 

โดย สลข.

๑๖.๐๐ น. เป็นด้นไป 
เดินทางกลับโดยสวัสดิภาพ

หมายเหต ุ ะ (๑) พักการอบรม เวลา ๑๐.๓๐ -  ๑๐.๔๔ น. และ เวลา ๑๔.๓๐ -  ๑๔.๔๔ น. หรือตามความเหมาะสมที่วิทยากรกำหนด
(๒) พธิเีปดีกองลกูเสอืๆ ใหข้า้ราชการบรรจใุหมท่กุคนแตง่เครือ่งแบบลกูเสอื
(๓) กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม



รูปแบบและวิธีการรีเกอบรมในหลักสูตร
๑. การสิกอบรมในขั้นเรียน โดยเป็นการรีเกอบรมตามรายวิชาต่าง  ๆ ตามทีสำนักงาน ก.พ. กำหนด ด้วยวิธีการบรรยายโดยผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากรจากภาคส่วนต่าง  ๆ

การเรียนรู้จากการปฏิบัติ (Action Learning) การเรียนรู้จากกรณีศึกษา (Case Study) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกระบวนการกลุ่ม (Group Process) รวมถึงการศึกษา 
ด้วยตนเองผ่านสื่อเทคโนโลยีการเรียนรู้ กระบวนการสอนและการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง เป็นต้น โดยผ่านซ่องทาง Application T eleconference 

๒. การจดบันทึกสะท้อนการเรียบรู้รายวิชา และรายกิจกรรม .เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้ผู้เข้ารับการสิกอบรมได้บันทึกเพื่อทบทวนและสะท้อนสิ่งที่ได้เรียนรู้จากทุกกิจกรรมการ 
เรียนรู้ทั้งในและนอกข้ันเรียน และมืผลต่อการนับระยะเวลา'การเรียนรู้จากกิจกรรมที่มืการจดบันทึกนั้น  ๆ

๓. กิจกรรมสะท้อนการเรียนรู้รายวิชา เมื่อเสร็จสิ้นการลกอบรมในแต่ละวิชา จะกำหนดให้มืกิจกรรมสะท้อนการเรียนรู้ชองรายวิชานั้น  ๆ เพื่อให้ผู้เข้ารับการรีเกอบรม 
ได้สะท้อนการเรียนรู้ที่ผ่านฺมาด้วยตนเอง รวมทั้งได้แลกเปลี่ยนปร่ะเด็นการเรียนรู้กับผู้เข้ารับการรีเกอบรมในกลุ่มเดียวกัน 

๔. การจัดทำรายงานการศึกษาส่วนบุคคล โดยผู้เข้ารับการสิกอบรมสามารถบริหารจัดการเวลาในการศึกษาและจัดทำรายงานการศึกษาด้วยตนเอง 
๔. ก ารจ ัด ท ำรายงาน ก ารศ ึก ษ าก ล ุ่ม  โดยสำน ักงานปลัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ ได ้กำห นดตารางเวลาสำหร ับให ้ผ ู้เช ้าร ับการส ิกอบรมได ้ทำการศ ึกษากล ุ่ม  

(ท้ังน้ี ผู้เข้ารับการรีเกอบรมสามาถนัดหมายเพิ่มเติมนอกเหนือจากตารางเวลาที่กำหนดได้เซ่นกัน)
๖. การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง เปน็การเรยีนรูด้ว้ยวธิกีารตา่ง  ๆ นอกเหนอืจากทีก่ำหนดในตารางการรีเกอบรม เพือ่ตอบสนองประเดน็การพฒันาตนเองของผูเ้ขา้รบัการรีเกอบรม 

ตามแผนการพฒันารายบคุคล โดยระยะเวลาการเรยีนรูด้ว้ยตนเองจะนบัเปน็เวลาการรเีกอบรมตามหลกัสตูรดว้ย
ในการนีก้องบรหิารทรพัยากรบคุคล สำนกังานปลัดกระทรวงศกึษาธกิาร ไดด้ำเนนิการจัดทำค'ูมอืแนวทางการอบรมสมัมนารว่มกนั หลกัสตูร “การเป น็ ช า้ราชการท ีด่ ”ี 
เพือ่ใหผู้เ้ขา้รบัทารรเีกอบรมไดเ้รยีนรูก้อ่นเขา้รบัการรเีกอบรม เรยีบรอ้ยแลว้



m

บันทึกข้อความ
ส ่ว น ราช ก าร .......... สำนักนิติการ กลุ่มอำนวยการ โทร. ๐ ๒๖๒๘ ๕๖๕๐ ภายใน ๑๓๓................................
ท ี่ ศร ๐๒๐๙ / .................................................ว ัน ท ี a ........มิถุนายน ๒๕๖๗............. .......... ..........

I

เร ือ ง  ขออนุมิติเดินทางไปราชการ ...................................................... .....;................................
เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ตามที่สำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้พิจารณาบุคลากรในสำนักนิติการ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักสูตรการบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับ 
ทางปกครอง สมัครเข้าร่วมโครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕: และกรมบังคับคดี 
ได้มีประกาศรายขื่อผู้ได้รับภารคัดเลือกและมีสิทธิ๋ชำระค่าลงทะเบียน เพื่อเข้ารับการอบรมในหลักสูตรดังกล่าว 
จำนวน ๒ ราย ได้แก่ นางสาวซนันธร หมื่นสา ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ และนายอริยวฒัน ์ เนตรอัมพร 
ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ โดยอบรมระหว่างวันที่ ๑๐ - ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ โรงแรม'ปรินซ์ พาเลซ มหานาค

เ ^ ™ ?  กรุงเทพมหานคร รายละเอียดปรากฏตามหนังสือสำนักนิติการ กลุ่มอำนวยการ ท่ี ศธ ๐๒๐๙/๖๖๘ ลงวันท่ี
___. ________ ____  __ ๕างสาววรญญาภู่แพร) ๑  พกพทคม ๖ ๕ ๖ ๗ นน 

เจ้วพนักงาบธุรการปฏิบัติงาบ 
มิถุบายบ ๒£๖๗

/ พ - สำนกันติิการ สำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ ขอเรยีนวา่ ไดด้ำเนนิการชำระคา่ลงทะเบยีน 
•'จ n้ 'T ^ w T !กา ห ้̂ 01’̂ น^า'̂ จ,าย̂ นกว่รอ’บรมหลั!ทสตูรดังกลา่วเรียบไแอยแล้วในการนีจึ้งขออนมุติัใหน้าง่สาวซนนัธร หม่ืนสา 

£  ม่ชุนายข bi**. ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ และนายอริยวฒัน ์ เนตรอัมพร ตำแหนง่นติกิรปฏบิตักิาร เดินทางไปราชการเพือ่เขา้รับ 
การอบรมหลกัสตูรการบงัคบัคดสีำหรับเจ้าพนกังานบงัคบัทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕: ตามวัน และสถานทีดั่งกล่าว

จึงเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาอนมุตัิ

อ น ุม ั^

(บายว?รพับร นาคก้อบ)
รองเลขาธิการ ก.ค.ศ. รักษาราชการแทน 

ผู้อำนวยการสำนักนิติการ สป.
ปฏิบ้ติราชการแทบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

-  I ม ิ.ย. WW

(บายว?รพันธ์ นาคก้อน)
รองเลขาธิการ ก.ค.ศ. รักษาราชการแทบ 

ผู้อำนวยการสำนักนิติการ ล'ป.

น \ m

น ๖ .

■ fv ก ^

k> ^  ,2๙ ' ๒' V

“ เร ืยนด ี ม ืค ว าม ส ุข ”



แบบ คำขออน ุญ าตไป ราซการของข ้าราฃ การและพ น ักงาน ราชการ สำน ักน ัต ิการ สป.

ว ันท ี่ ^ .  เด ือ น . . .^ . '๙ '’^'๙  .....พ.ฅ. 2&A ?

เรี่ยน ผ ู้อำนวยการสำนักนิต ิการ สป. (ผ่านกลุ่มอ0Tนวยการ สน.สป.)

ข ้าพ เจ ้า......... ^ ™ % ' : .................................... ต ำ แ ห น ่ง . . . .^ 0 ^ ^ 0 0 -5'..................
กล ุ่ม .........Q^Ur&yuาโ?̂ } . 'ไ’โ!........................ ขออนุญาตไปราชการที่ ^̂ ป',^ ',*, . -
ในว ันท ี่........ ......................ไ^.?^?.‘โไ '̂...?รร.4?;..เพ ื่อ.............. . ^ . ^ . . ^ . ® ' ’โ^ .< ? น ั^ .7 .ร า ย ล ะเอียดดังแนบ
เดินทางโดย □  รถยนต์ส่วนตัว หมายเลขทะเบ ียน..............................................................................................................

□  อ ื่น ๆ ............ .................. ............................................. ..................................................1..........

จึงเร ียนมาเพ ื่อโปรดพ ิจารณามอบกลุ่มอำนวยการดำเน ินการต่อไป

(ล งช ื่อ )   ........................................................น ่ ^ ' . . : .................... . . . ผ ู ้ ขออนุญาต

ร/
v ^  ^ ‘'’พ '  ^ rffA ju f « • •»c y V ^ „ r 11 r  /Vv u 0 c



บันทึกข้อความ
ส ว่ น ร าช ก าร .....สำนักนิติการ .กลุ่ม.อำนวยการ....'โทร, ๖ ๒ ๘ . . ! ต่อ..®๓C .............
ท ศร ๐๒๐๙/ i ........................ ......................ว นั ท ี ่  3 พฤษภาคม๒๕๖๗
เร อื ง  ขอ.อบุม้ติเบิกค่า:ลง'ทะเบียนเข้ารับ.การอบรมใบภารอบรมโครงการการบัง.คับคดีสำหรับเจ้าพนักงาน 

บังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕:
เรยีน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๑. เร่ืองเดิม
ตามที,สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ได้แจง้ประซาสมัพนัธโ์ครงการ การบงัคบัคด ี

สำหรบัเจา้พนกังานบงัคบัทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕ ใหห้นว่ยงานในสงักดัสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 
ทีม่สีว่นเกีย่วขอ้งกบัการดำเนนิการตามกฎกระทรวงกำหนดขัน้ตอนและวธิปีฏบิตัเิกีย่วกบัการยดึ การอายดั 
และการขายทอดตลาดทรพัยส์นิ และกำหนดอำนาจของศาลในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบงัคบัคดใีหเ้ปน็อำนาจ 
ของหวัหน้าหนว่ยงาบของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกอบดว้ย บคุลากรในสงักดัสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธิการ 
ซึง่รวมถงึ สำนกังาน ก.ค.ศ. สำนกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการศกึษาเอกซน สำนกังานศกึษาธกิารภาค 
และสำนกังานศกึษาธกิารจงัหวดั เพือ่พจิารณาบคุลากรใบสงักดัทีม่คีณุสมบตัคิรบถว้นตามทีห่ลกัสตูรกำหนด 
สมคัรเขา้รว่มโครงการดงักลา่ว ผา่นซอ่งทางออบไลนทัีเ่ว็บไซต ์h ttp ://su p .led .g o .th /lep a-th  โดยกำหนด 
จัดอบรม รุ'นที ๑๕ ระหว่างวันที ๑0 - ๒๑ มถินุายน ๒๕๖๗ ณ โรงแรมปรินซ์พาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร 
ท ัง้น ี ้มคีา่สมคัรเชา้รบัการฝกึอบรม ซึง่เปน็คา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิงาบ รายละ ๑๒,๐๐0 บาท (หน่ึงหม่ืนสองพัน 
บาทถว้น) ซ ึง่กรมบงัคบัคดจีะประกาศรายซ ือ่ผ ูไ้ดร้บัการคดัเสอืกและมสีทิธ ิซ๋ำระเงนิคา่ลงทะเบยีน 
เขา้รับการอบรม ภายในวับท่ี ๒๔ ฌษายบ ๒๕๖๗ (เอกสารแนบ ๑) น้ัน

๒. ข้อเท็จจริง
สำนกันติกิาร สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ขอเรยีนวา่ ไดพ้จิารณาบคุลากร 

ในสงักดัสำนกันติกิาร สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ทีม่คีณุสมบตัคิรบถว้นตามทีห่ลกัสตูรกำหนด 
สมคัรเขา้ร่วมโครงการ การบงัคบัคดสีำหรับเจ้าพนกังานบงัคบัทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕ จำนวน ๒ ราย ผา่นทาง 
ซ 'องท างออน ไลน ทั ีเ่วบ็ ไซ ต  ์ h ttp ://su p .led .g o .th /lep a-th  เร ยี บ ร อ้ ย แ ล ว้  บ ดัน ี ้ กรม บ งัคบั ค ด  ี
ไดม้ปิระกาศกรมบงัคบัคด ี เรือ่ง รายซ ือ่ผ ูไ้ดร้บัการคดัเสอืกและมสีทิธ ึซ๋ำระคา่ลงทะเบยีน โครงการ 
การบงัคบัคดสีำหรบัเจา้พนกังานบงัคบัทางปกครอง รุ,นที’ ๑ ๔ ประกาศณวนัท,ี ๒๔เมษาย,น พ .ศ .๒๕๖๗ 
ราย นางสาวซนันธร หม่ืนสา ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ และนายอริยวัฒน ่ เนตรอัมพร ตำแหนง่นติกิรปฏบิตัภิาร 
และขอใหผู้ม้รีายซือ่ชำระคา่ลงทะเบยีนรายละ ๑๒ ,๐๐๐บาท(หน่ึงหม่ืนสองพันบาทถ้วน) โดยชำระผา่นบญัซ ี
ออมทรัพย์ ธนาคารกรุงไทย จำกดั(มหาซบ) สาขา บางซุนนนท์ ชอืบญั ช ี เงนิ ค า่ใช จ้า่ยใน การจดัฝกึอบ รม 
ของ (กรมบังคับคดี) เลขท่ีบัญชี ๐๕๘-๐-๔๒๖๕๘-๐ ภายในวันท่ี ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๖.๓๐ นาหกิา 
หากพ้นกำหนดวัน เวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสทิธ๋ิเขา้ร่วมโครงการ (เอกสารแบบ ๒)

๓. ข้อพิจารณา
สำนกันติิการ สำนกังานปลดฺักระทรวงศึกษาธิการ พจิารณาแลว้เหน็วา่ เพือ่ใหก้ารเชา้รบั 

การอบรมโครงการ การบงัคบัคดีสำหรับเจ้าพนกังานบงัคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๔ ซองนางสาวซนันธร หม่ืนสา

รองปน่ํตกระทรวงก๊ก';ทธการ
1160

น ี้น ี้ร )วับทิ..... ■ "พ:ศน้ีพ
เวลา..... น . 5 6  'น.

ตำแหน่งนิติกร...

http://sup.led.go.th/lepa-th
http://sup.led.go.th/lepa-th


-๒-

ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ และนายอริยวัฒน่ เนตรอัมพร ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ เปน็ไปดว้ยความเรยีบรอ้ย 
จงึเหบ็สมควรอนมุตัเิบกิคา่ลงทะเบยีนในการอบรมหลกัสตูรการบงัคบัคดสีำหรบัเจา้พนกังานบงัคบั 
ทางปกครอง รุ่นที ่ ๑๕ รายละ ๑๒ ,๐๐0 บาท (หนึง่หมืน่สองพนับาทถว้น) จำนวน ๒ ราย เปน็ เงนิ  
จำนวน ๒๔,๐๐๐ บาท (สองหมืน่สพีบับาทถว้น) โดยเบกิจา่ยจากงบประมาพรายจา่ยประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ แผนงานพืน้ฐานดา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนษุย ์ ผลผลตินโยบาย 
และแผนดา้นการศกึษา กจิกรรมการดำเนนิงานดา้นนโยบายและยุทธศาสตร์ งบดำเนนิงาน

เทว์ฬัเ'(รพุจั

■ บ ี

บ ี
I Y<fc นูา

๔. ข้อเสบอ
เหน็ควรอนมุตั เิบกิคา่ลงทะเบยีนเขา้รบัการอบรมหลกัสตูรการบงัคบัคดสีำหรบั  

เจา้พ นกังานบงัคบัทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕ จำนวน ๒๔,๐๐๐ บาท (สองหมืน่สีพ่นับาทถว้น) ใหแ้ก ่
นางสาวซนันธร หม่ืนสา ตำแหนง่นติกิรชำนาญการ และบายอรยิวฒัน ่ เนตรอัมพร ตำแหนง่นติกิรปฏบิตักิาร 
จากงบประมาณรายจา่ยประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ แผนงานพี, นฐานดา้นการพฒันาและเสรมิสรา้ง 
ศกัยภาพทรพัยากรมนษุย ์ ผลผลตินโยบายและแผนดา้นการศกึษา กจิกรรมการดำเนนิงานดา้นนโยบาย 
และยทุธศาสตร์ งบดำเนนิงาน เพือ่สำนกันติกิาร สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร จะไดด้ำเนนิการยมืเงนิ 
ราชการ เพ ือ่นำเงนิชำระคา่ลงทะเบยีนเขา้รบัการอบรม จำนวน ๒๔,๐๐๐ บาท (สองหมืน่สีพ่นับาทถว้น) 
โดยชำระผา่นบญัชอีอมทรพัย ์ ธนาคารกรุงไทย จำกดั (มหาซน) สาขา บางขุนนนท์ ซ ือ่บญัช ี เง นิ ค า่ใช จ้ า่ย  
ในการจัดติกอบรมของ (กรมบังคับคดี) เลขท่ีบัญชี ๐๕๘-๐-๔๒๖๕๘-๐ ต่อไป _

จึงเรียนมาเพือ่โปรดพจิารณาอนมุติ

อนุมติ

^  . O' ■
(นายธนู ขวัญ),ดข)

รองปลดกระทรวงติกษาธิทาร ปฏิบ้ติราขทารนทน 
ปลัดกระทรวงติกบ'ๅธการ

(นายวชิรพันธ์ นาคก้อ'น)
รองเลขาธิการ ก-ค■ ศ- รักษาราง1การ,,1,ทใ* 

ผู้-อำนวยการสำนัก'นิติ!การ คบี-

H  พราน

เ ๅ ,J

- (บายวซิรพันธ์ นาคค้อน)

ผู้อำนวยการลำ'นักนัคิการ ลบี-
- ท ท.ด.



'>๙,
บ'ั' iO^  .■ ๔/ r  of Jo V- .

นินยืมรใชกไร บย.. บ น ่ฅ -
บันทึกข้อความ

ส ว่ น ร าช ก าร  สำนักนิพิการ ก.ล่มอำนวยการ....โทร;..๐...๒๖.๒๘...๕๖๕๐..ต่อ..®.๓๕: 
ท  ศธ๐๒๐๙/. ^ £ ๙ ................. ................. ; ......วนั ท ี ่ _ f i / _  พฤษภาคม ๒๕๖.ค!...............................
เร อื ง  ขออนุม้ตยืมเงินราชการ C ^ i i m > o i v - 3C00010,L53 ะ ...!^ 0.0.0..-...;........................ ;
เรยีน ปลัดกระทรวงศึกบ'าธิการ (ผ่านกองบริหารการคลัง สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษ'าธิการ)

ตามท่ีสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้แจ้งประขาสัมพันธ์โครงการ การบังคับคดีสำหรับ 
เจ้าพนักงาบบังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕ให้หน่วยงาบในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการท่ีมีล่วบเก่ียวข้อง 
กับการดำเนินการตามกฎกระทรวงกำหนดข้ันตอนและวิธีปฏิบัติเก่ียวกันการยึด การอายัด และการขายทอดตลาด * 
ทรัพย์สิน และกำหนดอำนาจของศาลในส่วนท่ีเก่ียวข้องลับการบังคับคดีให้เป็นอำนาจของหัวหน้าหน่วยงาน ’ 
ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือพิจารณาบุคลากรในสงลัดท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีหลักสูตรกำหนด สมัครเข้าร่วม 
โครงการดังกล่าว และสำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้พิจารณาบุคลากรในสังกัดท่ีมีคุณสมบัติ 
ครบถ้วนตามท่ีหลักสูตรกำหนด สมัครเข้าร่วมโครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงาบบังคับทางปกครอง 
รุ่นท่ี ๑๕ อบรมระหว่างวับท่ี ๑๐ - ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗i บโรงแรมปรินซ์พาเลขมหานาค กรุงเทพมหานคร จำนวน ๒ ราย 
ผ่านทางช่องทางออนไลน่ท่ีเว็บไซต์ http//sup.led.§o.tMepa-th เรียบร้อยแล้ว และกรมบังคับคดี ได้มีประกาศ

I f  d  ส ํ 2A4 4/ H/ d o  o  o I ‘ว  ๖ ____________ V  V  d  Q พ  น  yไ!ป' 1\ท1))^V  กรน'ยังค ั,ยดดี เร่ือง รายซ่ือผู้ได ้รับการคัดเลือกและมีลืทธ๋ิขำระค่าลงทะเบียนโครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงา^ 
เบ)ัพพ บังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕ ประกาศ ณ วันท่ี ๒๔ เมบายบ พ.ศ. ๒๕๖๗ ราย นางสาวขนับธร หม่ืนสา นิติกร่ชำนาญการ

บตั และนายอรยิวฒัน ์ เนตรอัมพร นติกิรปฏบิตักิาร แล£ขอให้ผู้มีรายซ่ือชำระค่าลงทะเบียน รายละ ๑๒,๐๐๐ บาท
ไ ร ^ อ อ ม ท ร พั ย  ์ธนาคารกรุงไทย จำกัด(มหาขนไสาขาบางขุนนนท์ ขือ่บญัช ี

บั W นุ เงิบค่าใข้จ,าย่ในการ'จัด่ฝืกอบรมของ (กรมบังคับคดี) เลขท่ีบัญชี ๐๕๘-๐-๔๒๖๕๘-๐ ภายในวันท่ี ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗^
เวลา ๑๖.๓๐ นาฬิกา หากพ้บลัไหนดวัน เวลาดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธ๋ึในการเข้ารับการอบรม น้ัน

ในการน้ี สำนกันติกิาร สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มิความประสงคข่อยืมเงินราขการ 
** เพ่ือเป็นค่าลงทะเบียนใบการอบรมหลักสูตร โครงการ การบงัคบัคดสีำหรบัเจา้พนกังานบงัคบัทางปกครอง 

4 >  รุ่นท่ี ๑๕ ใหก้บัขา้ราขการราย นางสาวซนันธร หม่ืนสา นิติกรชำนาญการ และนายอริยวัฒน่ เนตรอัมพร นิติกร
in ftp  รเคพ) ปฏิบัติการ รายละ ๑๒,0๐๐ บาุท (หน่ึงหม่ืนสองพันบาทถ้วน) เปน็เงินจำนวน ๒๔,๐๐๐ บาท (สองหม่ืนส่ีบัน 
© a  2567 บาทถ้วน) โดยเบกิจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗.แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนา 
7) / 0 ล  ั และเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนษุย ์ผลผลตินโยบายและแผนดา้นการศกึษา กจิกรรมการดำเนนิงาน
Iลทรปร*ฬรJิ^ านนโยบายและยทุธศาสตร ์ งบดำเนนิงาน,ุโดยมอบหมายให ้บายอรยิวฒัน ั เนตรอัมพ-ร นติกิรปฏบิตักิาร
พ-ย)ื I ? / เปน็ผูยี้มเงินราขการ

>4

Cj Ji 3& Z  (สองหม่ืนส่ีพันบาทถ้วน)
๒. ลงนามในหนังสือสัญญายืมเงินราชการ ดังแนบ

จึงเรียนมาเพือ่โปรดพจิารณา
๑. อนุมัติให้ นายอริยวัฒน่ เนตรอัมพร นิติกรปฏิบัติการ เป็นผู้ยืมเงินราขการ จำนวน ๒๔,๐๐๐ บาท

ท
ผูกพ่นงบเนุ^าณฒเร

.... ช ่' ' ' ห ้' ' ล ั' ล ั ร ัล ัล ั- * ะ น <ุน,๐ร,

๑ อ น มัตั้ 
๖. ลง,'นามแล'ไ)'ท่ ส ^ น ^  . f o r

, (ๆ /เยว?รพันธ์ นาคก้อน)
r;V _ ร^ง^ขเาธิการ ท.ก.ศ. วักบารารการแทน ร บ ' น ^ -
ไ 3  ข - ''-  ผูอำนวยกาวน์เนแนพการ เ ท ) .  {นาทท-ทเท;นัแน' เอยนกำนทน

ผู้อำนวยการกองบริหารการคลัร 
สำปักงาบปล้ดกระทร-รร3กพาธิการ

นฎบตราขการน. ทบปสํดกระ V]ร-รรฝ็กบาฐการ 
-  A  % \ ค  I . A J



ประกาศกรมบังคับคดี 
เร่ือง รายซ่ือผู้มิสิทธิเข้ารับการอบรม 

โครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าทนักงานบังคับทางปกครอง รุ่นท ๑๕

ตามท่ีกรมบังคับคดี โดยลกาบันพัดJบาการบังคับคดี เปิดรับสมัครพุคลเข้ารับการฝืกอบรม 
โครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕ โดยมีกำหนดการจัดอบรมระหว่างรันท่ี 
๑0 - ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ โรงแรมปรินซพาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร ซ่ึงได้ประกาศรายซ่ือผู้โค้รับการ 
คัดเลือกและมีสิทธิชำระค่าลงทะเบียนโครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕ 
โดยกำหนดให้ชำระค่าลงทะเบียนให้แล้วเสร็จ ภายในรันท่ี ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๖.mo นาฬิกา น้ัน

บัดน้ี การรับสมัครบุคคลเข้ารับการ?)กอบรมโครงการ  ๆ ดังกล่าวเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 
จึงประกาศรายซ่ือผูมสิทธิเข้ารัชการอบรมโครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงาบบังคับทางปกครอง 
รุ่นท่ี ๑๕ ตามบัญชีรายซ่ือแนบท้ายประกาศฉบับน้ี

ประกาศ ณ รันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

พ f a f a  ^ าแข้“ ว่

(นางเพ็ญรรี มาแสง)
รองอธิบดี ปฎิบัดีราชการแทบ 

อธิบดีกรมบังคับคดี



บัญชัรายช่ือาจ้มีสิทธิเจ้ารับการอบรม 
โครงการ การุบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงาบบังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ©๕' 

ระหว่างวันท่ี ๑๐ - ๒๑ มิคนายบ ๒๕๖๗ 
ณ โรงแรมปรบซพาเล1ซ มหานาค กรุงเทพมหานคร

Hit 1 ftagfaglgfllt เฒเฒเพฒฒMMiMSiWl(รแ
๑ นางสาวพัชรินทร์ โนนไทย กรมการขนส่งทางบก
๒ ว่าที่ร้อยเอก ศุภวัฒบ์ ไชยประพันธ์ กรมการขนส่งทางราง
๓ นางสาวลลิล สกลวรรณวงศ์ กรมการขนส่งทางราง
๔ นายอภิชาติ ญาณปีญญา กรมทางหลวง
๕ นางสาวจุติพร กานตานนท์ กรมทางหลวง .
๖ นางสาวกัลย์สุดา อักษรกุล กรมทางหลวง
๗ นางวาณี สุบพงษศร กรมทางหลวง
๘ นายยุทธนินทร์ สุทธิสถิตย์ กรมทางหล่วง
๙ นายจารุวัฒ เติมไพโรจนั กรมปาไม้

๑0 นางสาวเบญจวรรณ พิเซษฐวรนันท์ กรมวิชาการเกษตร
๑๑ นางสาวศุภาวรรณ เลิศทรัพย์สุรีย์ กรมศุลกากร
๑๒ นายธงชัย เจษฏจรัสพงศ์ กรมศุลกากร
๑๓ นายจีรศักดิ๋ ชันทะเสน กรมศุลกากร
๑ (ริ̂ นางสาวแก้วตา จอบเจ๊ก กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ
๑(เ̂ นางชานิดา บุญชูวงศ์ กรมสรรพากร
๑๖ นางสาวดวงกมล แสงดี กรมสรรพากร
๑๗ นางสาวณัฏฐินันท์ คุปตานนท์ กรมสรรพากร
๑ & จ่าอากาศเอก กฤติกร บุญเรือง กรมสรรพากร

- ๑๙ นางสาวเตินาถ ปีญญวุฒิ กรมสรรพากร
๒0 นางสาวชบาพิชญ์ บัวชื่น กรมสรรพากร
๒๑ นายสามารค ทองพูน กรมสรรพากร
๒๒ นายวิศีษฐ์ ภัทรวิชญ์กุล กรมสรรพากร
๒๓ นางสาวธิดารัตนั ตรียวง กรมสรรพากร
๒๔ นางสาวปณิดา ใจดี กรมสรรพากร

จ่าเอก ณัทภพ พรมเสนา กรมสรรพากร
๒๖ นางสาวมนญา รัตนเศียร กรมสรรพากร

หบ์า ๑ -



บญัขรีายขีอ่ผูม้ีสิทธิเข้ารับการอบรม 
โครงการ การบงัคับคดีสำหรับเจ้าพุนักงานบังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ๑๕ 

ระหว่างวันท่ี ๑๐ - ๒๑ มีชุนายบ ๒๕๖๗ 
ณ โรงแรมปรนิขพ่าเลซมหานาค กรุงเทพมหานคร
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๒๗ นายประขา ศรีธนากุลขัย กรมสรรพากร
๒๘ นายธิดีวุฒิ พันธุสวัลด๋ึ กรมสรรพากร
๒๙ นางสาวไรวดา ไขยวิชิต กรมสรรพากร
๓ 0 นายฌัทภัค มุลิกปีกษ์ กรมสรรพากร
๓๑ นายคทาวุ่ร พลายขุม กรมสรรพากร
๓๒ นางสาวอรรถยา จงสามัคคีถาวร กรมสรรพากร
๓๓ นายพิชิต เบญระเหม กรมสรรพากร
๓๔ นางสาวศสืมิภา บุญบุวงษ์ กรมสรรพากร
๓๕ นายอรุณ สุวรรณรัตน กรมสรรพากร
๓๖ ร้อยตำรวจเอก อนิรุท อรัณย ะ พันธ์ กรมสรรพากร
๓๗ นายณัฐพร ทิพวารี กรมสรรพากร
๓๘ นายบุญมี บุญธรรม กรมสรรพากร
๓๙ นางสาวกนกนภา อนันตบุญ การท่าเรือแห่งประเทศไทย
๔๐ บายฤทธิข ัย พัฒนสม การท่าเรือแห่งประเทศไทย
๔๑ ว่าท่ีร้อยเอก พสิษฐ์ ลิขิตอัครนานนท์ การท่าเรือแห่งประเทศไทย
๔๒ นายธีรเดช โขดีธนาอุดม การท่าเรือแห่งประเทศไทย
๔๓ นายอดีเทพ อัชวสัจกุล การประปาส่วนภูมิภาค
(รี!.(ร! นางสาวตงเม ราขอัคคี สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน
๔๕ นางสาวกัณ!กา เปลยพลอย สถาบันการแพทย์ฉุกเรนแห่งขาดี
๔๖ นายรขต สุระเศรณีกุล สำนักการวางผังและพัฒนาเมือง
๔๗ บายภคนันทิ จุดีมูสิก สำนักงาบคณะกรรมการการแข่งขันทางการค้า
๔๘ บางสาวพรพิมล บุญนาค สำนักงานคณะกรรมการการแข่งขันทางการค้า
๔๙ นางสาวอรอุมา เล้งคุ่ย สำนักงาบคณะกรรมการการคีกษ'าข้ับพ้ืนฐาน
๕๐ นางสาวรัขณัฎฐ แลงศรี สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน.พ้ืนฐาน
๔๑ นายอด ิค ักด ึ๋ เบ ้าน าวา สำน ักงานคณ ะกรรมการการศ ึกษาข ั้นพ ื้นฐาน
๕๒ นางสาวจต ุราภรณ ์ รอดเกล ี้ยง สำน ักงานคณ ะกรรมการป ้องก ันและปราบปรามยาเสพด ีด

- หนา b  -



บัญชีรายชีอผู้มีสิทธิเข้ารับการอบรม 
โครงการ การบังคับคดีสำหรับเข้าพนักงาบบังคับทาง'ปุกครอง รุ่นที ๑๔ 

ระหว่างวันท่ี ๑๐ - ๒๑ มิถุนายน ๒(ท>๗ 
ณ โรงแรมปุรินฃพาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร
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๔๓ บางสาวสุธินี พบลาภ สำนักงานคณะกรรมการฟ้องกับและปุราบปุรามยาเสพติด
d?(s? บายอัครวุฒิ ปุล้องคง สำนักงานคณะกรรมการฟ้องกับและปุราบปรามยาเสพติด
๕๕ นางสาวภัทรา สมวงค์ สำนักงานคณะกรรมการฟ้องกับและปราบปรามยาเสพติด
๕๖ นางสาวฑณดา น่วมลมัย สำนักงานคณะกรรมการฟ้องกันและปราบปรามยาเสพติด
๕๗ พันตำรวจเอก ซลิด โซคอมรพานิช สำนักงานตำรวจแห่งชาติ
๕๘ พันตำรวจเอก รัฐพล พันธ์ปุระทุม สำนักงาบตำรวจแห่งชาติ
๕๙ พันตำรวจโท เกษมศักด้ิ คซเวช สำนักงานตำรวจแห่งชาติ
๖๐ พับตำรวจโท ซนกานต์ ณ นคร สำนักงาบตำรวจแห่งชาติ -

๖๑ พันตำรวจโท ภรัณยู บริพันธ์ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ
๖๒ พันตำรวจเอก ประจักษ่ ชุมพลวีระพงที สำนักงาบตำรวจแห่งชาติ
๖๓ พันตำรวจโทหญิง อุบลรัตน์ ลายพยัคฆ สำนักงาบตำรวจแห่งชาติ
๖๔ ว่าท่ี พันตำรวจตรี คุภกิจ ชูดำ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ
๖๔ ร้อยตำรวจเอก ตะวัน ศรีสวัสด๋ิ สำนักงาบตำรวจแห่งชาติ
๖๖ ร้อยตำรวจเอก เสรีชัย ศรีพรหม สำนักงาบตำรวจแห่งชาติ
๖๗ ร้อยตำรวจโท กิตติยุต ศรีเมือง สำนักงาบตำรวจแห่งชาติ
๖๘ ร้อยตำรวจโท บุลากร จับทรมานนที สำนักงานตำรวจแห่งชาติ
๖๙ นายภาบุพงษ์ แสนศรี สำนักงานประกันสังคม
๗๐ นางสาวรพีพรรณ ธิดารัตน์ " สำนักงาบประกันสังคม
๗๑ นายวุฒิบันที จันทนเสวี สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน
๗๒ นายนฤซล เลิศลักษณ์ศิรีถุล สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน
๗๓ บางสาวอมรรัตน์ พินิจมนตรี สำนักงาบปลัดกระทรวงการคลัง
๗๔ นายสุทธิบับที ทองทิพยา สำนักงาบปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา
๗๔ นายวรกันต์ เอิบสุขสิรี สำนักงาบปลัดกระทรวงคมนาคม
๗๖ นายภูธน จันทนาวีเวท สำนักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
๗๗ นายอุกฤษฏ์ ชันติวงค สำนักงานปลัดกระทรวงพลังงาน
๗๘ นายธนวีร์ ตะพานทอง สำนักงานปลัดกระทรวงพาณิชย์

หน้า ๓ -



บัญชีรายชีอผู้มีสิทธิเข้ารับการอบรม 
โครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงาบบังคับหางปกครอง รุ่บที ๑๔ 

ระหว่างวับท่ี ๑๐ - ๒๑ มีทุบายน ๒๔๖๗ 
ณ โรงแรมปริบฃพาเลซ มหานาค กรุงเทพมหาบคร
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๗๙ นางสาวศคึกานต์ บุญพิทักษ์ สำนักงาบปลัดกระทรวงยุติธรรม
๘0 ว่าท่ีร้อยตรี พงษ์ศักด๋ิ หมุดดำ สำนักงาบปลัดกระทรวงยุติธรรม
Ĉ<5) นางสาว‘ซนับธร หม่ืนลา สำนักงานปลัดกระทรวงคึกษาธิการ
๘เอ นายอริยวัฒนั เนตรอัมพร สำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
๘๓ นางสาวจันทริยา จันยาง องคักรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๘๔ นางสาวเพชรลดา จำแนกยุทธ องศ์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๘๔ นางสาวปณิซา ชูเชิดปานรังษ์ องศ์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๘๖ นางสาวจัราวรร!น พลอยแหวน องศ์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๘๗ นางสาวศรีมาฎา การเท่ียง องศ์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
CsCs นายสุขาดี ขวัญเจริญ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๘๙ บางสาววิชาพร อินทวงศ์ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๙0 นายภัทรวาสนั วงศ์กิตติโสภณ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๙๑V --- ร้อยโท สุพพัต ดรุณเนตร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๙๒ บางมนอุษา ศรีบุญมี องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๙๓ บางสาวสิรินาท อินทสโร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๘๔ นางสาวณัฎฐาสิริ เศรษฐพัฒน์ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๙๔ บางสาวซญาดา น้อยอร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๙๖ นายอรรทพล ศ์ริอบันไพฑูรย์ องิค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๙๗ นายอวยพร โภซากรณ์ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๙๘ นายณัฎฐพล สุชบับทหล องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๙๙ นางสาวณัฐกาญจน้ เป่ีเยมสิน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

๑00 นางสาวสิรินดา สุขกำ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ฐ็เ ให้ผู้มี'ทยซื่อเข้ารับการอบรม โครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง รุ่นที' ๑๔ 
สน.กบคิวอาร่โคัด เข้าร่วม Line O pen Chat หรีอ คันหา LEPAEO #15 
หมายเหตุ ให้ต้ังซอโปรไฟล์ ดังนี้ ลำดับที่ ซ่ืออริง ซื่อหน่วยงาน
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กรมบังคับคดี กระทรวงยุตธรรม 
๑๘๙/๑ บางขุนนนท์ บางกอกน้^อ 
กรุงเทพมหานคร ๑๐๗๐๐

h  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ I สำ'น''ถนดีทาร ลป.
เร่ือง ขอประซาสัมพันธ์โครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงาบบังคับทางปกครอง รุ่นท่ี ®£
เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ด้วยกรมบังคับคดี ได้กำหนดจัดโครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง - 
ตามพระราชบญัญติัวิธีปฏบิติัราฃการทางปกครอง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๒ และกฎกระทรวงกำหนดเจ้าหนา้ท ี
ผูอ้อกคำสัง่ใชม้าตรการบงัคบัทางปกครองและการแตง่ตัง้เจา้พนกังุานบงัคบัทางปกครอง พ.ศ.๒๕๖๒ ข้อ ๓ 
ใหผู้้มีอำนาจออกคำส่ังใช้มาตรการบังคับทางปกครองแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีผู้อยู่ภายใต้บังคับบัญขาซ่ึงผ่านการอบรน 
ดา้นการบงัคบัคดจีากกรมบงัคบัคดหีรอีดา้นการบงัคบัทางปกครองตามหลกัสตูรทีค่ณะกรรมการวธิ'ีปฏบิตั ิ
ราชการทางปกครองใหค้วามเหบ็ชอบเนน้เจา้พนกังานบงัคบัทางปกครอง เพือ่ดำเนนิการยดึหรอือายดั และ 
ชายทอดตลาดทรัพยึสนิ โดยกำหนดจัดอบรม รุ่นท่ี ๑๕ ระหว่างวันท่ี ๑๐ - ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ โรงแรม 
ปรินซ์พาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร ท้ังน้ี มคีา่สมัครเขา้รับการยักอบรม ซ่ึงเน้นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 
รายละ ๑๒,๐๐๐ บาท (หนี'งหม่ืนสองพันบาทถ้วน) ประกอบดว้ย คำสมนาคณุวทิยากร ค่าอาหาไโกลางวัน 
คำอาหารวา่งและเครือ่งดืม่ คา่กระเปา๋ คา่เอกสารบรรยาย คำอปุกรณก์ารอบรม และคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทาง 
ไปศึกษาดูงาน สำหรับคา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ นอกเหนอืจากทีก่ลา่วมาขา้งดน้ เซ่น คำใชจ้า่ยในการเดนิทางเขา้อบรม 
ค า่เบ ีย่ เล ีย้ ง  และคา่ท'ีพกั ใหเ้บกิจา่ยจากตน้สงักดั ตามระเบยีบกระทรวงการคลงั วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ย 
ในการยักอบรมจัดหางานและการประชุมระหว่างประเทศ ฉบับท่ี ๓ พ.ศ. ๒๕๕๕

กรมบงัคับคดี จึงขอประซาสัมพันธ์โครงการๆ ดังกลา่ว เพือ่ใหท่้านพจิารณาบุคลากรใบสังกัด 
ชองท่านที'มิคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีหลักสูตรกำหนด สมัครเข้าร่วมโครงการๆ ดังกล่าว โดยสามารถดำเนนิการ 
สมัครทางออนไลน์ได้ต้ังแต่วันที' ๑๑ มีนาคม - ๑๒ เมษายน ๒๕๖๗ และสามารถตดิตามขา่วสารโครงการฯ 
ได้ที'เว็บไซต h ttp ://sub .(ed .go .th /lepa-th  หรือ QR Code ท่ีปรากฏท้ายหนังสือฉบับน้ี

จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาคดัเลอืกบคุลากรใบสงักดัของทา่น สมคัรเขา้รว่มโครงการ 
ดังกล่าวๆ ตามวันเวลาทีก่ำหนด และขอชอบคุณมา ณ โอกาสน้ี

รีบท่ี.น..M  
วันท่ี..
เวลา

1»*
มอบ Jlfi—:------- -— ^

(บายวขร้พันธ์ นาคก้อน)
ผู้อำนวยการสำนักนิติก'1ร สบี;.

-  ฝ ท.พ. ๖ดํรส่

สถาบันพัฒนาการบังคับคดี
โทร. ๐ ๒๘๘๗ ๕๐๗๘ - ๙
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ lepa@ led.m ail.go.th

ขอแสดงความนับถือ
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กลุ่มอาบวยก'ท ลบ. สป.
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กระทรวงpn
เลพฺ ึ'๋ ’1 ^
รัพํ -8  ท.พ. 2567 
1วลา — ~0_.nuaaa.atl.

9 *

กรมบังคับคดี กระทรวงยุติธรริมิ 
๑๘๙/๑ บางขุนนนท์ บางกอกน้̂ ! 
กรงเทพมหานคร ๑๐๗๐๐

h  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗
เร่ือง ขอประซาสัมพันธ์โครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง รุ่นที ๑๕
เรียบ ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

สำนักนดีภาร ลฏ
รนัที̂ .M L  .... 
รันที...?™y sทกา—l£:iiL
รันที.,
รับท่ี.. z j U j u l u

ด้วยกรมบังคับคดี ได้กำหนดจัดโครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง 
ตามพระราชบญัญติัวิธีปฏบิติัราชการทางปกครอง (ฉบับท่ี ๓) พ.ค.๒'๕๖๒ และกฎกระทรวงกำหนดเจ้าหน้าท่ี 
ผูอ้อกคำสัง่ใชม้าตรการบงัคบัทางปกครองและการแตง่ตัง้เจ้าพนกังานบงัคบัทางปกุครอง พ.ศ.๒๕๖๒ ข้อ ๓ 
ให้ผู้มีอำนาจออกคำส่ังใช้มาตรการบังคับทางปกครองแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีผู้อยู่ภายใต้บังคับบัญชาซ่ึงผ่านการอนํรน 
ดา้นการบงัคบัคดจีากกรมบงัคบัคดหีรอืดา้นการบงัคบัทางปกครองตามหลกัสตูรทีค่ณะกรรมการวธิปีฏบิตั ิ
ราชการทางปกครองใหค้วามเหน็ชอบเปน็เจ้าพนกังานบงัคบัทางปกครอง เพือ่ดำเนนิการยดืหรอือายดั และ 
ชายทอดตลาดทรัพย์สิน โดยกำหนดจัดอบรม รุ่นท่ี ๑๕ ระหว่างวับท่ี ๑๐ - ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ โรงแรม 
ปริบช้พาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร ทัง้บี ้มีค่าสมัครเข้ารับการ'ฝิกอบรม ซ่ึงเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 
รายละ ๑๒,๐๐๐ บาท (หน่ึงหม่ืนสองพนับาทถ้วน) ประกอบดว้ย คา่สมนาคณุวิทยากร คา่อาหารกลางวนั 
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม คา่กระเปา คา่เอกสารบรรยาย ค่าอุปกรณก์ารอบรม และค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปศึกษาดูงาบ สำหรับค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ นอกเหนอืจากทีก่ลา่วมาขา้งดน้ เซ่น ค่าใชจ้า่ยใบการเดนิทางเขา้อบรม 
ค า่เบ ีย้ เล ีย่ง และคำทพีกั ใหเ้บกิจา่.ยจากดน้สงักดั ตามระเบยีบกระทรวงการคลงั วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ย 
ในการ'ฝิกอบรมจัดหางาบและการประขุมระหว่างประเทศ ฉบับท่ี ๓ พ.ศ. ๒๕๕๕

กรมบังคับคดี จึงขอประชาสัมพันธ์โครงการๆ ดงักลา่ว เพือ่ให้ท่านพิจารณาบุคลากรในสังกัด 
ของท่านท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีหลักสูตรกำหนด สมัครเข้าร่วมโครงการๆ ดังกล่าว โดยสามารถดำเนินการ 
สมัครทางออนไลน์ได้ต้ังแต่วับท่ี ๑๑ มนีาคม - ๑๒ เมษายน ๒๕๖๗ และสามารถติดตามซา่วสารโครงการๆ 
ได้ท่ีเว็บไชติ h ttp ://sub-led .go.th /lepa-th  หรือ QR Code ท่ีปรากฏท้ายหนังสือฉบับน้ี

- จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาคดัเสอืกบคุลากรในสงักดัของทา่น สมคัรเขา้รว่มโครงการ 
ดังกล่าวๆ ตามวับเวลาท่ีกำหนด และขอขอบคุณมา ณ โอกาสบ้ี .

ขอแสดงความนับถือ
มอบ no

f t 1 ^
(นายวช้รพันธ์ นากก้อน) 

ผ้ฮำนวยการสำนักนิติการ สป^
r  ๘ ก.พ. fc&d

(บายเสกสรร \ jp fแสง) 
อธิบดีกรมบังคับคดี

ตุ?rO น''ร'
สถาบันพัฒนาการบังคับคดี
โทร. ๐ ๒๘๘๗ ๕๐๗๘ - ๙
ไปรษณ์ย์อ ิเล ็กทรอนิกส์ lepa@ led .m ail.go .th
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หลักสูตร
การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง

/



1. หลักการเหตุผล
คัวยพระราขบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง (ฉบับ่ท่ี 3)พ.ศ. 2562 ประกาศในราขกิจจานุเบก'พา 

เม่ือวันท'ี 27 พฤษภาคม 2562 มผีลบงัคบัใชต้ัง้แตว่นัถดัจากวนัประกาศในราชกจิจานเุพกพาเปน็คนัใป 
และกฎกระทรวงกำหนดเจ้าหน้าท่ีผู้ออกคำส่ังใช้มาตรการบังคับทางปกครองและการแต่งต้ังเจ้าพนัก-3านนังคัน 
ทางปกครอง พ.ศ. 2562 ข้อ 3 กำหนดให้ผู้มีอำนาจออกคำส่ังใช้มาตรการบังคับทางปกครองแต่งดังเจ้าหน้าที 
ผู้อยู่ภายใต้บังคับบัญชาซ่ึงผ่านการอบรมด้านการบังคับคดีจากกรมบังคับคดี หรือด้านการบังคับทางปกครอง 
ตามหลักสูตรท่ีคณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองให้ความเห็นชอบเป็นเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง 
เพ่ือดำเนิบการรดหรืออายัด และชายทอดตลาดทรัพย์สิน น้ัน

กรมบังคับคดีจ ึงได้กำหนดหลักสูตรด้านการบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงาบบังคับทางปกครอง เพ ื่อให  ้
เจ ้าหน้าท ี่ใบหน่วยงาบชองรัฐเช้ารับการอบรม โดยอบรมความรู้ต ้านการบังคับทางปกครอง การบังคับคดีแพ่ง 
สิกปฏ ิบ ัต ิงาบเก ี่ยวล ับการย ึด อาย ัด จำหน่ายทรัพย์ส ินและงานการเงินและบัญชี รวมสงการคำนวณเงินคืน  
แก’ผ ู้ม ีส ่วนได ้เส ียเพ ื่อให ้ผ ู้เช ้าร ับการอบรมสามารถดำเน ินการบ ังค ับคด ีได ้อย ่างถ ูกต ้องและม ีประส ิทธ ิภาพ  
เป็นประโยชน์แก,ส่วนราชการก่อให้เกิดความเป็นธรรมแก่ผู้อยู่ในบังคับของมาตรการทางปกครอง ต่อไป -

2. วัตถุประสงค์
2.1 เพ ื่อให ้เจ ้าหน ้าท ี่ของร ัฐม ีความร ู้ ความเช ้าใจ ในกระบวบการการรด อาย ัด และการขายทอดตลาด  

ทรัพย์สิน ตลอดไปจนถึงการจัดทำบัญชีและการเงินที่เกี่ยวช้อง
2.2 เพื่อฺให้เจ้าหน้าที่ของรัฐเกิดความเชี่ยวชาญในการรด อายัด และการขายทอดตลาดทรัพย์สิน
2.3 เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเช้าใจ และประสบการณ์ นั้งทางทฤษฎีและปฏิบัติเกี่ยวลับการบังคับทางปกครอง
2.4 เพื่อให้เกิดมาตรฐานเดียวลันในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ (เจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง)
2.5 เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมแก'ผู้ที่อยู่ในบังคับทางปกครอง

3. กลุ่มเปา็หมาย
1. เจ้าหน้าที่ผู้ได้รับคำสั่งจากผู้ม ีอำนาจใช้มาตรการบังคับทางปกครองสำหรับคำสั่งทางปกครองที่กำหนดให  ้

ชำระเงินเพื่อแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง หรือผ ู้ม ีอำนาจใช ้มาตรการบ ังค ับทางปกครองเห ็นว ่า 
มีความเหมาะสมที่จะได้รับคำสั่งแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง

2. เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางนิติศาสตร์ หรือด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวช้อง

4. เง่ือนไขการสำเร็จการ'ฝืกอบรม
ผ ู้เช ้าร ับ การส ิกอบ รม ท ีจะได ้ร ับ ป ระกาศ ม ียบ ัตรผ ู้ผ ่าน การอบ รม ห ล ักส ูตรการบ ังค ับ คด ีสำห ร ับ  

เจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง ของกรมบังคับคดี ต้องปฏินัติตามเกณฑ์ดังต่อไปนี้
4.1 เช้ารับการสิกอบรมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ9 0 ชองเวลาท้ังหมด
4.2 ผ่านการสิกปฏิบัติการยึดทรัพย์สิน การอายัดทรัพย์สิน การจำหน่ายทรัพย์สิน การเงินและบัญชี
4.3 ม ีผลคะแนนสอบความรู้ภายหลังเสร็จส ั่นการสิกอบรม โดยได้รับคะแนนไม,น ้อยกว ่าร ้อยละ 70 ของ 

คะแนนทั้งหมด

ห ล ักส ูตรการบ ังค ับคด ีสำห รับ เจ ้าพน ักงานบ ังค ับทางปกครอง



6. วิธีการt lกอบรม
ประ-กอบด้วย การบรรยาย การ3 ก,ปฏิบัติ และการศึกษาดูงาน

7. ระยะเวลาการ,ฝืกอบรม
วันจันทร์ - วันศุกร์ รวม 10 วันหำการ

8. โครงสร้างหลักสูตร
หลักสูตรการบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง ใช้ระยะเวลาในการศึกทาอบรม ราม 

จำนวน 60 ช่ัวโมง โดยแบ่งออกเป็น 3 หมวดวิซา ดังน้ี
หมวดท่ี 1 ความรู้ด้านกฎหมาย (ระยะเวลา 42 ซัวโมง)
หมวดท่ี 2 ความรู้ด้านการเงินและบัญชี (ระยะเวลา 12 ขัวโมง)
หมวดท่ี 3 การเสริมสร้างประสบการณ์ (ระยะเวลา 6 ซัวโมง)

9. วิทยากร
วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญจากสำนักงานคผะกรรมการกฤษฎีกา สำนักงาน 

อัยการสูงสุด และกรมบังคับคดี

**



หลักสูตรการบังคับคดีสำหรันเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง มีรูปแบบการเรียนการสอน ประกอบค้าย 
การบรรยาย การอภิปราย การปีกปฏิบัติ และการศึกษาดูงาน โดยใซ้ระยะเวลาปีกอบรม รวม 60 ซัวโมง บังปี 
โครงสร้างหลักสูตร แบ่งออกเป็น 3 หมวดวิชา ดังน้ี

ห ล ักส ูตรการบ ังค ับ คด ีสำห ร ับ เจ ้าพ น ักงาน น ังค ับ ท างป กครอง

หมวดท่ี 1 ความร้ทางกฦหมาย (ระยะเวลา 42 ช่ัวโมง)
1. การบังคับทางปกครอง

1.1 หลักเกณฑ์ใหม่ในการบังคับทางปกครองการบังคับทางปกครอง (๓ ช่ัวโมง)
1.2 การสีบหาทรัพย์สิบของผู้อยู่ในบังคับ ของมาตรการบังคับทางปกครอง (๓ ช่ัวโมง)
1.3 กฎกระทรวงกำหนดข้ันตอบ และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการยึด อายัด และ

ขายทอดตลาดทรัพย์สิบๆ (๓ ช่ัวโมง)
2. การบังคับคดีแพ่ง

2.1 การบังคับคดีแพ่ง (๓ ช่ัวโมง)
2.2 การยึดทรัพย์สิน (๖ ช่ัวโมง)
2.3 การอายัดทรัพย์สิบ (๖ ช่ัวโมง)
2.4 การจำหน่ายทรัพย์สิบ (๖ ช่ัวโมง)

3. การปีกปฏิบัติการบังคับคดีแพ่ง
3.1 การปีกปฏิปติ การยึดทรัพย์สิน (๓ ช่ัวโมง)
3.2 การปีกปฏิบัติ การอายัดทรัพย์สิบ (๓ ช่ัวโมง)
3.3 การปีกปฏิบัติ การจำหน่ายทรัพย์สิน (๖ ช่ัวโมง)

หมวดท่ี 2 ความร้ด้านการเงินและบฌัชี (ระยะเวลา 12 ช่ัวโมง)
4. การเงินและบัญชี

4.1 การคำนวณเงินและการจัดทำบัญชี (๖ ช่ัวโมง)
4.2 การปีกปฏิบัติด้านการคำนวณเงินและการจัดทำบัญชี (๖ ช่ัวโมง)

หมวดท่ี 3 การเสริมสร้างประสบการณ (ระยะเวลา 6 ช่ัวโมง)
5. การศกึษาดงูาบการบงัคบัคด-ีณ กรมบังคับคดี (๓ ช่ัวโมง)
6. พิธีปิดและมอบประกาศบียบัตร (๓ ช่ัวโมง)



1. การบังคับทางปกครอง
วัตถุประสงค์ : เพือ่ใหผู้เ้ขา้รบัการอบรมมคีวามรู ้ ความเขา้ใจในการบงัคบัตามคำสงัVทงปกครอง 

'ท่ีกำหนดให้ชำระเงิน ตามพระราชบญัญติัวิธีปฏบิติัราชการทางปกครอง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2562 ทังใบกรผี 
การบังคับชำระเงิน ใดยเจ้าพนักงานของหน่วยงานรัฐ และการบังคับชำระเงินโดยเจ้าพนักงานบังคันคดี รวมทัง 
อำนาจหน้าท่ี วิธีการและข้ันตอนต่าง  ๆในการบังคับตามคำส่ังทางปกครอง และการบังคับค่าปรับบังคับการ 
ดามคำส่ังทางปกครองซ่ึงกำหนดให้กระทำการละเว้นกระทำการ
เน้ือหาวิชาประกอบด้วย
1.1 หลักเกณฑ์ใหม่ใบการบังคับทางปกครองการบังคับทางปกครอง
1.2 •การสืบหาทรัพย์สิบของผู้อยู่ในบังคับ ของมาตรการบงัคับทางปกครอง
1.3 กฎกระทรวงกำหนดข้ันตอบ และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการยึด อายัด และการขายทอดตลาดทรัพยึสินฯ
2. การบังคับคดีแพ่ง

วัตถุประสงค์ : เพือ่ใหผู้เ้ขา้รับการอบรมมคีวามรู้ ความเข้าใจในการบังคับคดีแพง่ กระบวน่การ และ 
วิธีการในการพิจารณาคำร้อง คำขอ ข้ันตอนการยึด อายดั ขับไล่ ร้ือถอน ตลอดจนถีงการขายทอดตลาดและ 
วิธีการภายหลังการบังคับคดี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในการบังคับคดี
เน้ือหาวิขาประกอบด้วย
2.1 การบังคับคดีแพ่ง

- โครงสร้างของการบังคับคดีแพ่ง ประกอบด้วย การยึดทรัพย์สิน การอายัดทรัพย์สิน การจำหน่าย 
ทรัพย์สิน การกักเรือ การบังคับคดีแบบกลุ่ม

- บทบาท อำนาจ หน้าท่ี ของเจ้าพนักงานบังคับคดี
- การนำคดีการบังคับทางปกครอง เข้าสู่กระบวนการบังคับคดี
- วิธีการส่งหมาย และประกาศต่าง ๆ
- ระยะเวลาในการบังคับตามคำส่ังทางปกครอง

2.2 การยึดทรัพย์สิบ -
- ข้ันตอนในการปฏิบัติงานในการยึดทรัพย์สิน ใต้แก, การตรวจสอบรายละเอียดในคำส่ังทางปกครอง 

และคำพพิากษา การยึดอสงัหาริมทรัพย์ ณ ททีำการ การยึดทรัพย์สนิบอกททีำการ การพจิารผา 
คำขอยึดทรัพย์ เอกสารหลักฐานประกอบคำขอยึดทรัพย์ ผลของการตรวจล้มละลาย การหืเนฟูกิจการ 
หลักประกันทางธุรกิจ หลักประกันในคดีอาญา การยดึ1ซ้ํา การแจง้การยดึทรพัย ์ การตรวจสอบผล 
แจง้การยดึ การส่งเอกสารสิทธิ การจัดทำแผนทีต่ัง้ทรัพย์ การประเมนิราคาทรัพย์สนิ การคำนวณ 
ขนาดส่ิงปลูกสร้างเทียบกับเน้ือท่ีดิน

- การพิจารณา แลฺะมิคำส่ังในคำร้อง คำแถลง หนังสือต่าง ๆ
- ค่าส่วนกลางของนิติบุคคลอาคารชุด
- ข ัน ตอน การถอน การย ึดท ร ัพ ย ์ ถอนการบ ังค ับคด ี
- การร้องขอเฉล่ียทรัพย์ การคัดค้านการยึดทรัพย์ การร้องกับส่วน การขอรับชำระหน้ีบุริมสิทธิ 

การสวมสิทธิบังคับคดีแทบ
- ความรู้ด้านหลักทรัพย์ และทรัพย์สิบดิจิทัลในรูปแบบต่าง ๆ

หมวดหี 1 ความรู้หางกฎหมาย



2.3 การอายัดทรัพย์สิน
- ข้ันตอนในการปฏิบัติงานในการอายัดทรัพย์สิน ใต้แก่ การตรวจสอบรายลุะเอียดใบหมายบังกันอดี 

และคำพิพากษา เอกสาร หลักฐานต่าง  ๆ ประกอบคำขออายัด การพิจารณาส่ัง
คำขออายัด และประเภทของทรัพย์สินท่ีขออายัด หรือสิทธิเรียกร้องต่าง  ๆ การอายัด 
คราวเดียว หรือการอายัดต่อเน่ือง การถอบการอายัด

- การร้องขอเฉล่ียทรัพย์ การคัดค้านคำส่ังอายัด/การใม'ส่งเงินอายัดทรัพย์ การร้องกันส่วน 
การขอรับขำระหน้ีบุริมสิทธิ การสวมสิทธิบังคับคดีแทน

- การพิจารณา และมีคำส่ังในคำร้อง คำแถลง หนังสือต่าง ๆ
2.4 การจำหนา่ยทรัพย์สบิ

- ข้ันตอนในการปฏิบัติงาบในการจำหน่ายทรัพย์สิบ ไต้แก่ การตรวจสอบรายละเอียดทรัพย์
ท่ียึด จัดทำร่างปริะกาดขาย ความพร้อมของสำนวน การตรวจสอบตับฉบับเอกสารสิทธิวิธีการขาย 
ราคาประเมิน หลักประกับใบการเข้าสู้ราคา การจัดทำประกาศขายทอดตลาด 
การกำหนดราคาเร่ิมค้น

- การส่งประกาศให้ผู้มีส่วนได้เสีย การบัดประกาศท่ีต้ังทรัพย์ (สถานท่ีราซการ/ชุมชน/
การเผยแพร่เว็บไซต์) และการตรวจผลการส่งประกาศ

- ข้ันตอนใบวัน่ขายทอดตลาด ใต้แก่ การวางหลักประกัน การทำสัญญา การขยายเวลาวางเงิน 
. การบันทึกผลขาย

- การริบมัดจำ
- การร้องคัดค้านการขาย การรายงาบข้อเท็จจริง
- ภาษีมูลค่าเพ่ิม อากรบัดใบรับเงิน
- รูปแบบการโอบกรรมสิทธ้ี

/  - แบบพิมพ์ รายงาน สัญญา ต่าง ๆ
- การพิจารณา และมีคำส่ังใบคำร้อง คำแถลง หนังสือต่าง ๆ

3. การแกปฏิบัติการบังคับคดีแพ่ง
3.1 การแกปฏิบัติเก่ียวกับการยึดทรัพย์สิน
3.2 การแกปฏบิตัเิกีย่วกบัการอายัดทรัพย์สนิ
3.3 การแกปฏบิตัเิกีย่วกบัการจำหนา่ยทรัพย์สนิ



หมวดท่ี 2 ความเดา้บการเงินและบญัชี
4. การเงินและบัญชี

วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้การบังคับคดีเสร็จส้ินกระบวนการ จึงต้องมีการจ่ายเงินทื!.ด้จากก'1รบังด้บคดีให้แบ่ 
คู่ความในคดี ความรู้ทางบัญชีเก่ียวกับการบัญชีเงินในคดี และการคำนวณเงินและเฉลีย,ทรัพย์'ในคดีแพ่งเป็น 
กระบวนการท่ีจำเป็นต้องเรียนรู้สำหรับการปฏิบัติใหลู้กต้อง และมีการควบคุมระบบเงินในคดีใหค้,5บห้วบ 
ถูกต้องเพ่ือจะ'ใต้ดำเนิบการจ่ายเงิน'ให้แก่คู่ความ'ใต้อย่างถูกต้องตามกฎหมายด้วยความรวดเร็วและเ'ป็นธรรม 
แก่คู่ความ
เน้ือหาวิชาประกอบด้วย
4.1 การคำนวณเงินและการจัดทำบญัชี
การคำนวณเงิน และการจัดทำบัญชีแสดงรายการรับ - จ่ายเงิน ในคดีแพ่ง และการจ่ายเงิน 
การคำนวณเงินค่าธรรมเนียม การคิดยอดหน้ีและการคิดค่าใช้จ่ายต่าง ๆ
ข้ันตอนการปฏิบดงาบ ในการทำบัญชีรับ จ่าย ได้แก่ การรับเงินจากการขายทอดตลาด การชำระหนีตามคำลัง
ทางปกครอง การรับเงินอายัด การทำบัญชีรูปแบบกรณีหักส่วนได้ใช้แหน การทำบัญชีแสดงรายการรับ จ่ายเงิน
กรณีท่ีมีเจ้าหน้ีหลายราย การขอเฉล่ีย
มีบุริมสิทธิ หรีอการร้องกันส่วน การคิดค่าอากร ค่าธรรมเนียม
ข้ันตอนการปฎิบ้ติ ใบการคิดค่าธรรมเนียมยึด หรืออายัด และค่าใช้จ่ายใบคดี
การเสียภาษีมูลค่าเพ่ิม ค่าอากร -
ข้ันตอนการปฏิษีติในการคิดยอดหน้ีเพ่ือจำเลยวางชำระ
การตรวจสอบเอกสารในสำนวนประกอบการคำนวณ
การแจ้งผู้มีส่วนได้เสียในการตรวจรับรองบัญชี การคัดด้านบัญชี
การจ่ายเงินให้ผู้มีส่วนได้ กรณีมีเงินเหลีอ/กรรมสิทธ้ิรวม/บุริมสิทธิ และกรณีผู้มีสิทธิ รับเงินเสียชีวิต
4.2 การ'ฝืกปฏิบติัด้านการคำนวณเงินและการจัดทำบญัชี



5. การศกึษาดงูานการบงัคบัคด ี ณ กรมบังคับคดี
การศึกษาดูงานการบังคับคดีแพ่ง ณ สถานท่ีจริง

การขายทอดตลาดทรัพย์สิน ญ ห้องฃุายทอดตลาดทรัพย์สินของกรมบังคับคดี 
- ศูนย์บริการร่วม (One Sfop Service) สำนักงานบังคับคดีแพ่งกรุงเทพมหานคร ๔ และ สำนักงาน 

บังคับทางปกครอง
การยึดทรัพย์ ณ ท่ีทำการ การยึดทรัพย์และการอายัดทรัพย์ ระบบ e-Filin§ สำนักงานบังคับคดี 
แพ่งกรุงเทพมหานคร ๖

6. พธีิปีดและมอบประกาศ,นียบัตร

หมวดที่ 3 การเลริมลร้างประสบการณ



กำหนดการอบรม
โครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงานบังคับทางปกครอง รุ่บท่ี ๑๕ 

ระหว่างวับห่ี ©๐ - ๒® รทบายน ๒๕๖๗
ณ ห้องlJริบซ แกรนด์ บอลรูม 'ช้ัน ๑๑  โรงแรมปริน‘ชพาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร

วัน/เวลา i ห้วฃ้อรซา ■' ร , . , ^ . . - .  ',- . ; : >ผู้รับผิดซอน
วันท่ี ๑ (วันจับหริท่ี ๑ 0  รถบายบ ๒๕๖๗)
0 ๘ .0 0  - ๐๘.ร)๕ น. ลงทะเบียน สถาบันพัฒนาการบังคับคดี
๐๘.๑๕ - ๐ ๙ .0 0  บ. ทำแบบทดสอบก่อนอบรม (Pre-test)
๐ ๙ .0 ๐  - ๐๙.๓๐ น. พิธีเปิดโครงการ การบังคับคดีสำหรับเจ้าพนักงาบ'บังคับทางปกครอง อธิบดีกรมบังคับคดี หรือผู้แทบ
๐๙.๓ ๐ - ๑๒.๓๐ น.

1
บรรยาย : “หลักเกณฑ์ใหม่ใบการบังคับหางปกครอง” บางสาวธำรงลักษณ์ ลาพินี

กรรมการร่างกฎหมายประงำ 
สำนักงาบคณะกรรมการกฤษฎีกา

๑๓.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. บรรยาย ะ “การสิบหาทรัพย์สิบของผ้ทยไนบังคับของมาตรการ 
บังคับทางปกครอง”

บางสาวจับหรา ศิลาเวียง
อัยการจังหวัดประงำสำนักงานอัยการสูงสุด

วับท่ี ๒ (วันอังคารท่ี ๑ ๑  มิถุนายน ๒๕๖๗)
๐๘.๓๐ - ๐๘.๔๕ บ. ลงทะเบียน สถาบันพัฒนาการบังคับคดี
๐๘.๔๕ - ๐ ๙ .๐ ๐  บ. - สรุปบทเรียบ “หลักเกณฑ์ใหม่ในการบังคับทางปกครอง”

- สรุปบทเรียน “การสืบหาทรัพย์สิน...” *
กลุ่มพลายเพซร 
กลุ่มพลายทอง

๐ ๙ .๐ ๐  - ๑๒.๐๐ น. บรรยาย ะ “กฎกระทรวงกำหนดชั้นตอน และวิธปฏิบัติเกี่ยวกับ 
การยึด การอายัด และการขายทอดตลาดทรัพย์สินๆ”

นายศ ุภว ัฒ น สิงห์สุวงษ ์
ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาหลักกฎหมายปกครอง 

สำนักงาบคณะกรรมการกฤษฎีกา
๑๓ .๐๐ - ๑ ๖ .๐ ๐  น. บรรยาย ะ “การบังคับคดีแพ่ง” นางบุษกร อักษรพาสื

ผู้เชี๋ยวชาญเอพาะด้านการบังคับคดีแพ่ง
วันท่ี ๓ (วันพุธท่ี ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๗)
๐๘.๓๐ - ๐๘.๔๕ น. ลงทะเบียน สถาบันพัฒนาการบังคับคดี
๐๘.๔๕ - ๐๘.๐๐ น. - สรุปบทเรียน “กฎกระทรวงกำหนดชั้นตอบ และวิธีปฏิบด...”

- สรุปบทเรียน “การบังคับคดีแพ่ง”
กลุ่มพลายเงิน 
กลุ่มพลายแก้ว

๐ ๙ .๐ ๐  - ๑๒.๐๐ น. บรรยาย ะ “การยึดทรัพย์สิน” นายอนุสรณ์ ปลั่งศรีสกุล
ผู้อำนวยการกองบังคับคดล้ีมละลาย it

๑ ๓ .0๐  - ๑ ๖ .0 ๐  น. 
«

1
บรรยาย : “การยึดทรัพย์สิน” เต่อ') บายปิยขาด สงวนหงบั

'ผู้อำนวยการกองบังคันคดีล้มละลาย ๒ 
นายธีรภัทร ซัยเอลิมปรีชา 

ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล
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๐ ๘ .๓ 0 . - 0 ๙ . 0 0  บ. ลงทะเบียน สถาบันพัฒนาการบังคับคดี
0 ๘ . 0 0  - ๑!£>.๐๐ น. ปีกปฏิบัติ : การยึดทรัพย์สิน (แห'งกล่น ๔ กล่ม) นายอนุสรผ ปลั่งศรีสถุล

ผู้อำนวยการกองบังคันคดีล้มละลาย <ะ
นายปิยซาด สงวนหงษ์

ผู้อำบวยการกองบังคับคดีล้มละลาย b 
บายธีรภัทร ชัยเฉลิมปรีชา 

....... ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล
๑!£>.๕!o  - ๑ ๓ .๐ ๐  บ. สรุปบทเรียน “การรดทรัพย์สิน” กลุ่มพลายเพชร
๑ ๓ .๐ ๐  - ๑๖ .๐๐  น. น่รรยาย : “การลายัดทรัพย์สิน” บางสาวรัซนีกร พงศ์เมธีบทร์

ผู้อำนวยการ
สำนักงานบังคับคดีแพ่งกรุงเทพนหานคร ๓

วันที่ ๔ (วันศุกร์ที่ ๑๔ มิกุนายน ๒๔๖๗)
๐ ๘ .๓ ๐  - ๐ ๙ .๐ ๐  น. ลงทะเบียน สถาบันพัฒนาการบังคับคดี
๐ ๙ . ๐ ๐  - ๑!£>.๐๐ บ. บรรยาย : “การอายัดทรัพย์สิบ” นางสาวรัซนีกร พงศเมธีนทร์

ผู้อำบายการ
'สำนักงาบบังคับคดีแพ่งกรุงเทพมหาบคร ก

- ๑!£>.๔๐ - ๑ ๓ .๐ ๐  น. สรุปบทเรียน “การอายัดทรัพย์สิน” กลุ่มพลายทอง
๑ ๓ .๐ ๐  - ๑ ๖ .๐ ๐  บ. ปีกปฎิบัติ : การอายัดทรัพย์สิน (แบ’งกล่น ๔ กล่น) นางสาวรัซนีกร พงศ์เมธีนหร์

ผู้อำบายการ
ลำนักงาบบังคับคดีแพ่งกรุงเทพมหาบคร ๓ 

บายซนพัฌบ พิลึก
นิรกรปฏิบัติการ

สำนักงาบบังคับคดีแพ่งกรุงเทพมหาบคร ๓
วันที่ *> (วันจันทร์ท ี่ ๑๗ มิถุนายน ๒๔'๖๗)
๐ ๘ .๓ ๐  - ๐ ๙ .๐ ๐  น. ลงทะเบียน สถาบันพัฒนาการบังคับคดี
๐ ๙ . ๐ ๐  - ๑ ๖ .๐ ๐  บ. บรรยาย ะ “การจัาหบ่ายทรัพย์สิน” นายทรงสิลป๋ ภิรมยกล

ผู้ตรวจราชการกรม
วันท ี่ ๗) (วันอังที่าร์ท ี่ ๑๘ มิถุนายน ๒๔๖๗)
๐ ๘ .๓ ๐  - ๐ ๘ .๔ ๔  บ. ลงทะเบียน สถาบันพัฒนาการบังคับคดี
๐ ๘ .๔ ๔  -  ๐ ๙ .๐ ๐  น. สรุปบทเรียบ “การจำหน่ายทรัพย์สิบ” กลุ่มพลายเงิน
๐ ลุ?.๐ ๐  - ๑ ๖ .๐ ๐  น. 

«
9» .9»

ปีกปฏิบตั ิ ะ การจำหน่ายทรัพย์สิน (แบงกล่น ๔ กล่น) บายทรงสิลฟ้ ภิรนยกุล
ผู้ตรวจราชการกรม 

บางสาวนิรมล สุขวิไล 
ผู้อำมวยการ

สำนักงานบังคับคดีแพ่งกรงเทพมหาบคร ๑
บายณรงค์ฤทธ สุขโข

ผู้อำมวยการ
สำนักงาบุบังคับคดีจังหวัดปทุมธานี สาขาธัญบุรี 

บายต้นตกานศ์ ไตรสุวรรณ
นิติกร

สำนักงานบังคับคดีแพ่งกรุงเทพมหานคร e>
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ว ับ /เวลา : ; รายละเอ ียดก ิจกรรม ผ้ร ับผ ิดชอบ -

วันท ี่ ๘ (วับพธที่ ๑ ๙  ม ิท ุนายน ๒๔๖๗)
๐๘.๓0  - 0 ๙ .๐ ๐  น. ลงทะเบียน สถาบันพัฒนาการบังคับคติ

ว

า

๐ ๙ .0 0  - ร>๖.๐๐ น. บรรยาย : “ การคำนวณ เง ินและการจ ัดห ำบ ัฌ ช ีแสดงรายการ 
รับ -  จ ่าย เง ิน ”

นางนรมบ ศศะนาวิน
ผู้เชี่ยวชาญเอพาะด้านบัญชีเงินในคติ 

บางสาวอัสบ ี ต๊ะวิจ ิตร 
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการพิเศษ 
สำนักงานบังคับคติแพ่งกรุงเทพมหานคร 

นายปร ีชา คำหล้า 
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการพิเศพ 

กองนริหารการคลัง 
นางดวงใ จ  ชั้นประเสริฐ 

นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการพิเศษ 
สำนักงาบบังคับคติแพ่งกรุงเทพมหานคร C

ว ันท ี่ ๘ (วับพฤหัสบติท ี่ ๒0  ม ิถ ุนายน ๒๔๖๗)
0 ๘.๓0  - 0 ๘.๙๔ น. ลงทะเบียน สถาบันพัฒนาการบังคับคติ
0 ๘.๔๔ - 0 ๙ .0 ๐  น. สรุปบทเรียบ “การคำนวณเงินและการจัดทำบัญชี...” กลุ่มพลายแก้ว
0 ๙ .๐ 0  - ๑ ๖ .๐ 0  น. 

/

ร ก ปฏิบ ัต ิ ะ การคำนวณ เง ิน  และการจ ัดห ำบ ัฌ ช ีแสดงรายการ 
รับ - จ ่ายเง ิน (แบงกลุ่ม ๔ กลุ่ม)

บางนรมบ ศศะนาวิน
ผู้เชีย่่วชาญเอพาะด้านบัญชีเงินในคติ 

นางสาวอ ัสน ี ดะวิจ ิตร -  
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการพิเศษ 

สำนักงาบบังคับคติแพ่งกรุงเทพมหานคร ไ: 
บ ายป ร ีชา คำหล ้า 

นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการพิเศษ 
กองบริหารการคลัง 

นางดวงใ จ  ชั้นประเสริฐ 
นักวขาการเงินและนัญขีชำนาญการพเศษ 

สำนักงานบังคับคดีแพ่งกรุงเทพมหานคร (ริร
๑ ๖ .0 ๐  - ๑๖.๔๔ น. หำแบบทดสอบภายหลังการอบรม (P ost-T est) สถาบันพัฒนาการบังคับคติ
วับที่ ๑๐ (วันคุกรีที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๔๖๗)
0 ๘.0 0  - 0 ๙ .0 0  น. ลงทะเบ ียน (เติบทางไปยังกรมบังคับคติ) สถาบันพัฒนาการบังคับคติ
0 ๙ .0 0  - ๑ ๑ .0 0  น. -

***5»

การศึกษาดูงาน ณ กรมบังคับคติ
๑) การขายทอดตลาดทรัพยของกรมบังคับคติ
๒) ศ ูนย์บริการร่วม (O ne S to p  Service) สำนักงาบบังคับคติแพ่ง
กรุงเทพมหานคร ๔ และสำนักงาบบังคับทางปกครอง
๓) การยึดทรัพย ์ ณ ทีหำการ การยึดทรัพย ์และการอาย ัดทรัพย์ ระบบ
e-Filin§ สำนักงาบบังคับคติแพ่งกรุงเทพมหานคร ๖

ทีมวิทยากรและ
เจ้าหน้าที'สถาบันพัฒนาการบังคับคติ

๑ ๑ .0 0  - ๑๒.0 0  น. เดินทางกลับโรงแรม สถาบันพัฒนาการบังคับคติ
๑๓ .0 0  - ๑ ๖ .0 0  น. พิธีป ิดและมอบประกาศบียบัดร อธิบติกรมบังคับคติ หรือผู้แทน

หมายเหตุ ะ ๑. กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไ.ด้ตามความเหมาะสม
๒. รับประทานอาหารกลางวับ เวลา ๑๒ .0 0  - ๑ ๓ .0 0  น.
๓. การแต ่งกาย - พิธีเปีดการอบรม และพิธีมอบประกาศนียบัตร : เครื่องแบบราชการ หรือ ชุดสูทสุภาพ

- ระหว่างการอบรม : ชุดทำงานสุภาพ (เส ื้อเช ิ้ต/เส ื้อโปโล/กางเกงสแล็ค/กระโปรงยาว/รองเท ้าห ุ้มส ้น) 
๔. ผ ู้เข ้ารับการอกอบรมต้องมีส่วนร่วมในการเรียนตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘0  ของระยะเวลาการรกอบรม 

โดยถีอเป ็นการปฎิบ ัต ิราชการ



บกกลท ี่จะสม ัครเข ้าร ับการอบรบ?นKล ัก ส ุก ร  บ ข ้อพ ิจารโน าเบ องกน ก ังท ่อ?ป น
I

เป ็น ม ูส ำ เร ็จ ก าร ก ก ษ าร ะ ก ับ ป ร ิญ ญ าก ร ท าง น ิก ิก าล ก ร  แร ือท ่าน อ ื่น ๆท ี่เท ี่ยวข ้อ ง

เป ็นม ูใท ่ร ับคำส ุงจากม ูม ีอำนาจ?ข ้มากรการบ ังค ับทางปกครองส ุำKรับค0าส ุงทางปกครองท ี่กำKนก?K 
ขำระเง ินเพ ื่อแท ่งท ั้งเป ็นเจ ้าพน ักงานบ ังค ับทางปกครอง แรอม ูบ ีอำน าจ?ข ้มากรการบ ังค ับ ท างป กครอง  
เแนว ่าบความ IK ม าะส ม ท ี่'จะ?กร ับ กำลงแท ่งท ั้ง เป ็น เจ ้าพ น ักงาน บ ังค ับ ท างป กค รอง
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I กระทรวงศกึษาธกิาร
เลข’ทีรัน....  1 0 7 . 9 1 . .
1m 1 2 ก.ค. 2567

ที นร ๑ ๐ ๑ ๑ / 0)
ถึง สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร

ตามทีส่ำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิารไดส้ง่นางสาวปรขีญา บุส'จะ นติกิรชำนาญการพเิศษ 
และนางสาวพิซญาภา ตุลสุข นติิกรปฏิบติัการ เข้ารับการแกอบรมหลักสตูรการดำเนนิการทางวินยัทีส่ำนกังาน ก.พ. 
ดำเนนิการจดัแกอบรม โดยเนนิการแกอบรมภาคทฤษฎใีนหอ้งเรยีนออนไลนผ์า่นโปรแกรม Z oom  C loud 
M eetings ระหวา่งวนัท,ี ๒๐ - ๒๘ มถินุายน ๒£๖๗ และแกอบรมภาคปฏบิตั ิ ระหว่างวันที ่ ๑ - ๓ กรกฎาคม
๒๕๖๗ ณ หอประขุมสุขุมนยัประดิษฐ สำนักงาน ก.พ. จังหวัดนนทบรีุ นัน

สำนกังาน ก.พ. ขอเรยีนวา่ นางสาวปรฃีญา บสุจะ และนางสาวพซิญาภา ตลุสขุ ไดผ้า่น
การแกอบรมหลกัสตูรดงักลา่วแลว้

สำนกัมาตรฐานวนิยั 
โทร. ๐ ๒๕๔๗ ๑๖๒๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๖๒๕ (บายวชรพันธ์ นาคก้อบ)

รองเลขาธิการ ก.ค.ศ. รักษาราชการแทน 
ยู้อำบวยการสำนักนิติการ สป.

-• to โ!.ค.
กลุม่อำนวยการ สน. สบุ
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สานกงานคณะกรรมการขาราชการพลเรอน

นางสาวนรีชก=ท บสจะ:

หลักส ูตรการอำเดนการทางว ันย
ระหว่างะ)นก ป ี๐ มฤนายน -- ต กรกฎาคม เ9๕ช0ญ

-----^
( นายปยีวัฒน ่สวืรกัษ)์

เลขาธกิารคณะกรรมการ'ขา้รา'‘ชการพณ'ริอน



สำนักงานคณะกรรมการขัาราชการพลเรือน

นางสาวพัชก-!าภา ตุลสุข

ห ล ัก ส ูต ร ก า ร ด ำ เด น ก า ร ท า ง ว ิน ัย  
ระ:หว ่างว ันท 19๐ บ ิฤ น าย น  - ต  ก ร ก ฎ า ค ม  19๕ช0ข

..1  0~\
1  I  , 1  โ ว ่( นายจยวัฒน์ สิว,รักษ์)

เลขาธิการคณะกรรมการข้ารา,ซการพลเรือน
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สำนักงาน ก.พ.
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑ <เ)๐๐ 0

3&\ พฤษภาคม ๒(ร:๖๗

เรื่อง การฝึกอบรมหลักสูตรการดำเนินการทางวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ด้วยสำนักงาน ก.พ. กำหนดให้มีการฝึกอบรมหลักสูตรการดำเนินการทางวินัย ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ให้แก่เจ ้าหน้าท ี่ผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานด้านวิน ัยของหน่วยงานต่าง  ๆ รวม ๑๐ วันทำการ 
โดยแบ่งเป็นการฝึกอบรมภาคทฤษฎีในห้องเรียนออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom  Cloud Meetings ระหว่าง 
วันท่ี ๒๐ - ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ และฝึกอบรมภาคปฏิบัติ ระหว่างวันท่ี ๑ - ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ หอประชุม 
สุขุมนัยประดิษฐ สำนักงาน ก.พ. จังหวัดนนทบุรี รายละเอียดปรากฏตาม QR Code ท้ายหนังสือฉบับนี้

สำนักงาน ก.พ. พ ิจารณาแล้วเห ็นว่า หลักสูตรการดำเนินการทางวินัยนี้จะเป็นประโยชน์ 
ต่อหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านวินัยเป็นอย่างมาก ดังน้ัน หากหน่วยงานของท่านประสงค์จะส่ง 
เจ้าหน้าที่เข้าร่วมสิกอบรม'ในครั้งนี้ ขอให้ดำเนินการคัดเลือกและแจ้งรายขื่อนิติกรหรือบุคลากรที่ปฏิบัติงาน 
ในด้านดังกล่าวซึ่งยังไม่เคยเข้ารับการ'ฝึกอบรมหลักสูตรนี้มาก่อน จำนวน ๑ คน และสามารถส่งรายขื่อสำรอง 
ไดํไม,เกิน ๑ คน (ถ้ามี) โดยลงทะเบียนผ่านทาง https://shorturl.ocsc.go.th /qr/w inai67  หรือ QR Code 
ท้ายหนังสือฉบับนี้ ภายในวันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗ และสำนักงาน ก.พ. จะประกาศรายขื่อผู้ที่ได้รับคัดเลือก 
ให้เข้าร่วมฝึกอบรมผ่านซ่องทางดังกล่าวในวันที่๕ มิถ ุนายน๒๕๖๗ โดยสำนักงานก.พ.จะรับผิดชอบค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมภาคปฏิบัติ ได้แก่ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าเอกสารประกอบ 
การฝึกอบรม สำหรับค่าใช้จ่ายอื่น  ๆ กรุณาเบิกจ่ายจากหน่วยงานต้นสังกัด ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้นายปฐมะ 
พงษ์ปฐม นิติกรปฏิบัติการ และนายรัฐกิจ วิรัตโนทัย นิติกรปฏิบัติการ หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๕๔๗ ๑๐๐๐ 
ต่อ ๖๘๓๓ หรือ ๖๘๔๑ เป็นผู้ประสานงาน

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

กลุ่มอำนวยการ สน. สป.
เลขร บ ..........................................
Z J  i 6 TO 2567ว ัน ท  ...โ..................................
เวลา

ขอแสดงความนับถือ

ร้อยตำรวจโทหญิง

สำนักมาตรฐานวินัย 
โทร. ๐ ๒๕๔๗ ๑๖๒๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๖๒๕
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นติกิรชำนาญก าร พ ิ เศ ษ __

£ปฏินัดหนา้ที่ถ ้' - ' ' ''ารกลุม่กฎทมายการศกึษา
(สุทธิมา พิ พั ฒน์ ' พิ บู ลย์ )กษา'รา,ชกา.' • นผอ่:ํฝวยการสำนักนติิกา!สบุเ.

รองเลขาธิการ ก.พ. ปฏิบัติราชการแทน •  ๖ พ  ค te lw
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การจัดอบรมหลักสูตรการดำเนินการทางวินัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ปีกอบรมภาคทฤษฎีผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในห้องเรียนออนไลน์ (O nline C lassroom )

และปีกอบรมภาคปฏิบัติ ณ สำนักงาน ก.พ. (O nsite  C lassroom )

๑. หลักการและเหตุผล

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒0 ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ -  พ.ศ. ๒๕๘๐) ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของสำนักงาน ก.พ. 
คือ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ซึ่งเน้นการปรับเปลี่ยนภาครัฐ 
โดยยึดหลัก “ภาครัฐของประซาซนเพื่อประซาซนและประโยชน์ส่วนรวม” มีเป้าหมายให้ภาครัฐมีวัฒนธรรม 
การทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ้และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประซาซนได้อย่างสะดวก 
รวดเร์ว โปร่งใส มีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ และมีกระบวนการยุติธรรมที่เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ และมุ่งให้ 
บุคคลากรภาครัฐเป็นคบดีและคนเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุ่งมั่น 
และเป็นมืออาชีพ ประกอบกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติ 
ม ิขอบก็ได ้ม ุ่งเน ้นเร ื่องการพ ัฒนาขีดความสามารถน ิต ิกรของหน ่วยงานของรัฐให ้ม ีข ีดความสามารถ 
ในการดำเนินการใบระบบไต่สวบกรณีที,เจ้าพนักงานของรัฐกระทำผิดวินัยอย่างมีประสิทธิผล และปฏิบัติหน้าที่ 
อย่างมืออาชีพเป็นกลาง ไม่เลือกปฏิบัติ ตังน้ัน จึงเห็นควรจัดอบรมหลักสูตรการดำเนินการทางวินัย เพื่อเพิ่ม 
ขีดความสามารถในการทำงานให้นิติกรหรือบุคลากรภาครัฐที่ปฏิบัติงานด้านวินัยให้สามารถปฏิบัติงานได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - พ.ศ. ๒๕๘๐) และแผนการปฏิรูป 
ประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบดังกล่าว

๒. วัตถุประสงค์

๒.๑ เพื่อให้นิติกรหรือบุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านวินัย อุทธรณ์หรือร้องทุกข์ ระดับปฏิบัติการ ชำนาญการ 
หรือชำนาญการพิเศษ ของแต่ละส่วนราชการ และเจ้าหน้าที่หรือพนักงานของรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานของรัฐ 
หรือองค์การมหาซนที่ตั้งขึ้นโดยพระราชบัญญัติหรือพระราชกฤษฎีกา มิความรู้ความเข้าใจในการดำเนินการ 
ทางวินัยอย่างมีประสิทธิภาพและมีความเป็นธรรม ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยเฉพาะอย่างยิ่งเรื่องความผิดวินัยฐานทุจริตต่อหน้าที่ราชการ

๒.๒ เพื่อให้ผู้เข้ารับการปีกอบรมได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ความคิดเห็นและประสบการณ์ตลอดจน 
วิเคราะห์ปึญหาและร่วมกับพิจารณาหาแนวทางแก้ไขป้ญหาเกี่ยวกับการดำเนินการทางวินัยได้อย่างถูกต้อง



๒

๓. หสักสูตรการดำเนินการทางวินัย
มีเนื้อหาวิชา ดังนี้
๑. ความหมาย จุดมุ่งหมาย และแนวทางในการรักษาวินัย ๓ ช่ัวโมง

บทบาทและจรรยาบรรณของผู้ดำเนินการทางวินัย 
๒. วินัยข้าราชการพลเรือน ๖ ซัวโมง
๓. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบสวน ๑๒ ช่ัวโมง
๔. เทคนิคการสืบสวนสอบสวน ๓ ช่ัวโมง
๔. การตั้งเรื่องกล่าวหาและการกำหนดประเด็นสอบสวน ๓ ช่ัวโมง
๖. การรับฟ้งพยานหลักฐาน ๓ ช่ัวโมง
๗. การพิจารณาความผิดและกำหนดโทษ และการลงโทษ ๓ ช่ัวโมง
๘. การตรวจสำนวนการสอบสวน ๓ ช่ัวโมง
๙. การพิทักษ์ระบบคุณธรรม ๓ ช่ัวโมง

ตาม พ.ร.บ. ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๔๔๑ 
๑0. หลักการทำรายงานการสอบสวน ปฏิบัติการสอบสวน ๑๔ ช่ัวโมง

และทำรายงานการสอบสวน
๑๑. สรุปทบทวนความรู้ ถามบีญหา และทดสอบหลังฝืกอบรม ๓ ช่ัวโมง

๔. คุณสมบัติผู้เข้ารับการผิกอบรม
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ปฏิบัติงานด้านวินัยชองแต่ละส่วนราชการและเจ้าหน้าที่หรือพนักงาน 

ของรัฐวิสาหกิจ องค์การของรัฐ หรือองค์การมหาซนที่ตั้งขึ้นโดยพระราชบัญญัติหรือพระราชกฤษฎีกา

๔. วิธีดำเนินการ

เปีนการผิกอบรมภาคทฤษฎีผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในห้องเรียนออนไลน์ (Online Classroom) 
และ‘ผ ิกอบรมภาคปฏิบัติ ณ สำนักงาบ ก.พ. (Onsite Classroom)

๖. ระยะเวลาดำเนินการ

แกอบรมภาคทฤษฎีผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในห้องเรียนออนไลน์ (Online Classroom ) ระหว่าง 
วันท่ี ๒๐ - ๒๘ มิถุนายน ๒๔๖๗ และ,ผิกอบรมภาคปฏิบัติ ณ สำนักงาน ก.พ. (Onsite Classroom) ระหว่าง 
วันท่ี ๑ - ๓ กรกฎาคม ๒๔๖๗

๗. ผลผลิต
ผู้เข้ารับการอบรมผ่านการอบรมและได้รับประกาศนียบัตรหลักสูตรการดำเนินการทางวินัย



๓

๘. ผลลพธ
ผู้ผ่านการผึเกอบรม มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ กฎเกณฑ์ และวิธีปฏิบัติต่าง  ๆ ในการ 

ดำเนินการทางวินัย และสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ยุติธรรม รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพสูง รวมทั้งได้แลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็น และประสบการณ์ ตลอดจนสามารถพิจารณา 
วิเคราะห์ป้ญหาและหาแนวทางแก้ปิญหาเกี่ยวกับการสอบสวนทางวินัยได้อย่างถูกต้อง

๙ . การประเม ินผล

ประเมินผลหลังการอบรม โดยแบบทดสอบวัดความรู้เกี่ยวกับการดำเนินการทางวินัย โดยผู้เข้ารับ 
การอบรมจะต้องได้รับคะแนนการผึเกปฏิบัติและการทดสอบหลังการอบรมรวมกันแล้วไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖ 0 
จึงจะมีสิทธิได้รับประกาศนียบัตร

๑ ๐ . ผ ู้ร ับผ ิดชอบโครงการ

ท ี่ปร ึกษาโครงการ

หัวหน้าโครงการ 

คณะทำงาน

เลขาธิการ ก.พ.
รองเลขาธิการ ก.พ. ผู้รับผิดขอบงานสำนักมาตรฐานวินัย

ผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานวินัย

หัวหน้ากลุ่มงานในสำนักมาตรฐานวินัย นิติกร และ 
เจ้าหน้าที่ในฝ่ายบริหารทั่วไปของสำนักมาตรฐานวินัย

*****************************



พ  บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  ลำนักนิติการ กลุ่มอำนวยการ โทร■ ๐๒๖๒๘ ๕๖๕๐ ภายไน ๑๓๓ ............. .....
ท ี ศร 0๒ ๐ ๘ /00(^6 ? ......... ................. ......... ......วันที (วั กรกฎ่าคม ๒๕๖๗.........
เร ือ ง  ขออนุ่มัดเดินทางไปราชการ _ ' _ _ 1   _ _ ............ .
เรียน ปลัดกระทรวงศีกษาธิการ

ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำนักอำนวยการ ด่วนทีสุด ที ศร 
๐๒0๑.๒/๑๐๓๘๘ ลงวันที ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ แจ้งว่า สำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดจัดโครงการ 
อบรมเซิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการประซาสัมพันธ์ หลักสูตร “นักประซาสัมพันธ์ดิจิทัล 
Smart PR” ระหว่างวันที ๑๑ -  ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ โรงแรม พับบาเคิล แกรนด์ จอมเทียน รีสอร์ท 
จังหวัดชลบุรี และขอให้ลำนักนิติการ ลำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มอบหมายให้ผู้ปฏิบัติงานด้านการประซาสัมพันธ์ 
หรีอผู้ที่เกี่ยวข้องกับการเผยแพร่ข้อมูลข่าวส.าร จำนวน ๑ ราย เข้าร่วมการอบรมเพื่อร่วมสร้างเครือข่าย 
การทำงาบร่วมกับ น้ัน

ลำนักนิติการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ซอเรียนว่า ได้มอบหมายให้ นายพฒิธร บุญเรือง 
นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ เข้าร'วมโครงการอบรมเซิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าบการประซาสัมพันธ์ 
หลักสูตร “นัก'ประ'ซาสัมพันธ์ดิจิพัล Smart PR” ระหว่างวันที ๑๑ -  ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ โรงแรม พันนาเศึล 
แกรบด้ จอมเทียน รีสอร์ท จังหวัดชลบุรี โดยใข้รถยนต์ส่วนตัว หมายเลขทะเบียน ก^ ๒๙๑๑ เพชรบุรี เป็นพาหนะ 
เดินทางไปราชการ

จึงเร ียนมาเพ ื่อโปรดพ ิจารณา
๓ว ^ / ) y) ๑ ' อน, น ิ^ ^ , น าย พ ุฒ ิธ ร  บ ุญ เร ือ ง  น ัก จ ัด ก าร ง าน ท ั่ว ไป ช ำน าญ ก าร  เข ้าร ่ว ม โค ร ง ก าร

(u w ro iw rM อบรมเซ ิงปฏ ิบ ัต ิการ เพ ื่อพ ัฒ นาศ ักยภาพบ ุคลากรด ้านการประขาส ัมพ ันธ ์ หลักสูตร “น ักประซาสัมพันธ์ด ิจ ิท ัล 
i r t Smart PR” ระห ว ่างว ัน ท ี ๑ ๑  -  ๑ ๓  กรกฎาคม ๒ ๕๖๗ ณ โรงแรม พ ับ น าเค ิล  แกรบ ต ์ จอมเท ียน  ร ีสอร ์ท

' น า น ์พ ่)  จ ้ง ห ร ้ด ซ ล น ุร ้2sr***T*~ ๒. อนฺมัตให้ นายพฺฒิธร บุญเรือง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ ใช้รถยนต์ส่วนตัว หมายเลขทะเบียน> 5กฎาศม ๒<๕๖๗ ริ c

ก - ๒ ๙ ๑ ๑  เพชรบุรี เป็นพาหนะเดินทางไปราชการ ระหว่างวันที ๑ ๑  -  ๑๓  กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ โรงแรม พันนาเคิล 
แกรนด จอมเท ียบ รีสอธ์ท จังหวัดชลบุรี

© ใ$ท

(นายวซิรพันธ์ นาคก้อน)
รองเลขาธิภาร ก.ค.ศ. รักษาราชการแหน 

ยู้อำนวยภารสำนกนิติการ สป.
ปฏิบีดราชการแหนปลัดกระทรวงศึกษาธการ

/ > *
(นายวชิรพันธ์ นาคก้อน)

รองเลขาธิการ ก.ค.ศ. รักษาราชการแทน 
ผ้อำนวยการสำนักนิติการ สป.

“ เร ึยนด ี ม ืความ ส ุข”
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หลักสูตร “นักประขาสัมพันธ์ดิจิทัล Smart PR”
เรียน ผ้อำนวยการสำนักนิติการ

ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โต้กำหนดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เพื่อพัฒนาลักยภาพบุคลากรด้านการประขาสัมพันธ์ หลักสูตร “นักประซาสัมพันธ์ดิจึทัล Smart PR” 
ระหว่างวันท่ี ๑๑ -  ๑๓ กรกฎาคม ๒£๖๗ ณโรงแรม พินนาเคํล-แกรนค์จอมเทียนรีสอรีท จังหวัดขลบุรี 
เพ่ือเสรีมสร้างและพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการประซาสัมพันธ์ และเพ่ิมประสิทธิภาพในการดำเนินงาน 
ขององค์กร รวมท้ังลกพัฒนาทักษะการผลิตส่ือดิจิทัลให้สอดคล้องกับการส่ือสารในยุดนิจจุบัน

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จีงฃอให้หน่วยงานของท่านพิจารณามอบหมาย 
ผู้,ปฏิบัติงานด้านการประซาสัมพันธ์หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับการเผยแพร่'ข้อมูลข่าวสาร จำนวน ๑ ราย 
เข้าร่วมการอบรมเพื่อร่วมสร้างเครือข่ายการทำงานร่วมกัน โดยขอให้ผู้เข้ารับการอบรมนำคอมพิวเตอร ์
แบบพกพา (Notebook) หรือแทีบเล็ต (Tablet) มาเพ่ือใข้ใบการรืเกปฏิบัติ และขอให้แจ้งรายข่ือผู้เข้าร่วมอบรม 
ภ า ย ใ น ว ัน พ ฤ ห ัส บ ด ีท ี่ ๔ กรกฎาคม ๒ ๕ ๖๗ ด่ทาง https://forms.§le/gWrtEbnZKo§esmAQJto 
หรือ QR Code เท่าน้ัน ท้ังน้ี ขอให้ผู้เข้าร่วมอบรมศึกษาเอกสารการอบรมล่วงหน้า และนำหนังสือขออนุมัติ 
เดินทางไปราชการโปในวับอบรมด้วย

จึงเรียบมาเพ่ือพิจารณา

น * ',

(นากท; ไ. โ.ทุ เดซ)
รB-:บ'สัตาระทรร.'!คิ.าษ•‘รกไร บ่ r บิ*:,ท'ชก'.รแ'ทน 
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กลุ่มโล'น PRD รความสุข แบบตอบรับ เอกสารประกอบการอบรม

..อง;'■ .วาด่ไไ.เ:.ะ-ไ.ว. ร.-'.;- นา1เทารแทน 
ผู้อำนวยการสำนักนิติการ สป.

b พ 3j.£J. 'ฝ็ดํปีล่
<2/
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“ เร ียนด ี ม ีความ ส ุข”

https://forms.%c2%a7le/gWrtEbnZKo%c2%a7esmAQJto


y  กาหนดการ
โครงการอบรมเซิง1ปฏิบัติการเพื่อ'พัฒนาศ้กยภาพ1บุคลากรด้านการ,ประ'ซาล้มพ,'นร หลักสูตร “น.^]ระฃาลัมพันธดิจิทัล S m art PR” 

ระหว่างวันที่ 1 1 - 1 3  กรกฎาคม 2567 ณ โรงแรม พินนาเคิล แกรนด์ จอมเทียน รีสอร์ห จังหวัด'ชลบุรี

ว ัน เดือน ป ี หัวข ้ออบรม
เวลา ๐๙.๐๐ -  ๑๒.๐๐ บ.

พัก ห ัวข ้ออบรม
เวลา ๑๓.๐๐ -  ๑๗.๐๐ น,

พัก หัวข้ออบรม
เวลา ๑๘.๐9 -  ๒๐.๐๐ น.

วันพฤหัสบดึท่ี 
๑๑ ก.ค.๖๗

๐๘.๓๐

๐๙.0๐ น.
ลงทะเนยน

๐๙.๐๐—©๐.๐๐ บ.(๑) 
พิธีเป็ด/บรรยายพิเศษ

หัวข้อ : PR ดี มีความสุข 
โดย รัฐมนตรีว่าการ 
กระทรวงศึกษาธิการ

๑ ๐ .0 0 - ๑ ๑ .0 ๐  น. (๑) 
บรรยายพิเศษ

หัวข้อ : แนวหาง 
การประซาสัมพันธ์กับการ 

สร้างภาพลักษณ์องค์กร 
โดย

นายลิริพงค์ จ ังคลกุลเกยรติ 
โ?!ษท ศร.

๑๑.00-๑๒.0๐ น. (๑) 
การบรรยาย

หัวข ้อ : ค ุณ ล ักษ ณ ะ  
น ักประชาส ัมพ ันธ ์ย ุคให ม  ่

ภ าย ใต ้ส ถ าน ก ารณ ์ก าร  
เป ล ี่ยน แป ลงของโลก  

(from  VUCA t o  BANI 
W orld)

โดย น ายฐกร พ ฤฒ ิป ูรณ ี 
ประธานมลน ิส ิคร ูด  ี

ของแผ ่นด ิน

£

1
£ระ
5
<T
เะ
iท  

■ p

ฝ  
0  
0  
5  
ร ิ 

t  1 
0  
0  
a
ร

๑๓.๐๐-©๔.0๐ น.(๑) 
บรรยายพิเศษ

หัวข้อ : คุณธรรม 
จริยธรรม และกฎหมาย 

ท ีเ่ก ี่ยวข ้องกับการ 
ประซาสัมพันธ ์

โดย นายธนู ขวัญเตช 
รองปลัด ศธ.

และรองโฆษก ศธ.,

๑๔.๐๐-๑๗.0๐ น. (๓) 
การบรรยาย/ฉกปฏิบัต ิ 

(ต่อ)
หัวข ้อ : ค ุณ ล ักษ ณ ะ  

น ักประซาส ัมพ ันธ ์ย ุคใหม  ่
ภ าย ใต ้ส ถ าน ก าร ณ  ์

ก าร เป ล ี่ยน แป ลงข องโลก  
(from  VUCA t o  

BANI W orld ) โดย  
นายฐกร พ ฤฒ ิป ูรฌ  ี
ป ระธาน ม ูลน ิธ ิคร ูด ี 

ของแผ ่นด ิน
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๑๘.๐๐-๒๐.๐๐ น. 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้/ก ิจกรรม 

กลุ่มสัมพันธ์
โด ย กล ุ่มสารน ิเทศ สอ.สป.

1

ว ับศ ุกร ์ท ี ่
๑๒  ก .ค .๖๗

๐๙.๐๐-๑๒.0๐ น. (๓)
การอภิปราย/ฝ่กปฏิบ ัต ิ

หัวข ้อ : การเข ียนข ่าวประซาส ัมพ ันธ ์ด ิจ ิท ลั 
และเทคน ิคการป ระขาส ัม พ ัน ธ ์ผ ่าน ส ื่อ อ อ นใลน  ์

โดย ๑. นางลาวประว ีเนม ัย บ ่ายคล ้อย  ผ ู้ป ระกาศข ่าวโทรท ัศน ์
๒. นายว ีรพ ล ช ัยป ระก ิจ  บ รรผาส ิการบ ร ิห าร ฝ ่ายข ่าวม ัลต ิม ีเด ีย  ซ่อง ๓ HD

๑๓.๐๐-๑๗.๐๐ น. (๔)
การอภ ิปราย/ฉกปฏิบ ัต ิ

ห ัวข ้อ : เท คน ิคการป ระซ าส ัม พ ัน ธ ์ย ุค ด ิจ ัท ลั 
แ ล ะก ารจ ัด ทำสื่อ In fographic โดย  

๑. นางสาวประว ณีมัย บ ่ายคล้อย ผู้ประกาศข่าวโทรทัศน์ 
๒. น ายว ีรพ ล ช ัยป ระก ิจ  บ รรณ าธ ิการบ ร ิห าร  

ฝ ่ายข ่าวม ัลต ิม ีเด ีย  ซ่อง ๓ HD

๑๘.๐๐-๒๐.0๐ น. 
แ ล ก เปลี่ยนเรียนรู้/ 

ก ิจกรรม 
สร้างเครือข่าย

โด ย  กล ุ่มสารน ิเทศ สอ.สป.

วันเสาร์ท ี่ 
๑๓ ก.ค.๖๗

๐๙.๐๐-1๑๒.๐๐ น. (๓)
การอภิปราย/ฉกปฏิบ ัต ิ

หัวข้อ : ท ักษ ะการพ ูด และพ ัฒ น าบ ุคล ิกภ าพ  
เพ ื่อใข ้ในงานประซาส ัมพ ันธ ์

โด ย  ๑. น างสาวป ระว ีณ ม ัย  บ ่ายคล ้อย  ผ ู้ประกาศข ่าวโทรท ัศน ์
๒. นายว ีรพ ล ช ัยป ระก ิจ  บรรณ าธ ิการบร ิหาร ฝ ่าย'ข ่าวม ัลด ิม ีเด ืย ซ่อง ๓ HD

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. (๓) 
การบรรยาย/ฉกปฏ ิบ ัต ิ/ 

ว ิพากษ์ผลงาน
ห ัวข ้อ : การจ ัด ท ำส ื่อ  

ประขาส ัมพ ันธ  ์
เพ ื่อน ำเส น องาน  โด ย  

น าย บ ัล ล ังก ์ โรห ิต เสถ ียร

๑๖.๐๐-๑๖.๓๐ น.
ป ระเม ิน ท ้าย ห ล ัก ส ูต ร / 

พิธปี ิด /ม อบ ว ุฒ ิบ ัตร

๑๖.๓๐-๑๙.๐๐ น. 
เดินทางกลับ

หมายเหตุ : (๑) รับประทานอาหารว่าง เวลา ๑๐.«1๐ -  ๑๐.๔๕ บ. และ เวลา ๑๔.๓๐ -  ๑๔.๔๔ น. หรีอตามท่ีวิทยากรกำหนด (๒) กำหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ตาบความเหมาะสม
• ท่ี



นบบดอบรับเข้าร่วมโดรงการ PRD มีดวาม 
สุข
โดรงทารสิกรบรมปักชระใทสันทนร โดยกรุ่มการนเพI สำนกสำ'นวยการ สำปักงานชสั& 
กรtv !•ร'}ง3 กร#า5การ ระหว่างสันทึ๋ ท - 13 ก'รท0าดม 2567 ณ สังหสัดขลบุ?
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* ระบุรทมัน**•พพ}พัง-นรพ

นสคงดวามประสงค,

0  £mสิเข้าร่วมโครงทารสิทอบรมฯ

0  ไชชระกงสิเข้าร่วมโดรงการสิกอบ,รม,} เป ัองจากรดการกจ

พ่ีอ - นามสกุล {โง•รท■ ระบุสำนํๆ พน้าพ่ีอ)*
นา tnt<3ef บ ุญงaง

พำนหนํง ’
ว่ฬพทพทฬรไวพวนาญทแ -

พน์วยงาน *
รเาน้ทมัข้ทพ ส์าน้ f» งาน}iSa n K  พรวงสิทบ1รกท

เบ อ ร ์รส ส ่อ  (โท รส ัพ ฟ ้เค ล ื่อ น พ ี่) '

0917195858

- - ' - รร** ?. & <•'̂  ฯ
การเรนหาง *

เรนทางสัฃดพะยูส ัร่โดยรกปัดทกระทรวงสืกษารการ วนvi ฑ กรกฎาดม 2567 เวรา 
06 .0G  น.

0  เรนท างเอง

การเข้า,พก *
0  เข ้าพก ระหว่างวน$  ท - ใ3 กรกฎ'!ดม 2567 (ยูส ัดใดรงการรัชรองด่าใข้ว่าย} 

o  เข ้าพ ักสันมี 10 กรกฎาดม 256 7  (ว่ายด ่าทพ ักสิวชร*บเอง)

I m  •ไร3 r r c > ;  'rrm aam sfir  ■ ■ -: « r2 £ T  - -

อาหาร *
0  ชุกชระเกท 
0  ช าราล(อศราม )

เพ [ง ร่ด่งนนนฬ&ร่น
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แบบตอบรบัเขา้รว่มโดรงการ PRD มดีวาม 
สุข

G oogfe*^otfw S ft«m < ?te ๗ ธยู«๗ h«A»j

โปรสเจ้าไสนกลุ่มเพื่อรับหราบจ้อยูสข่าวสาร

แบบตอบรบัเขา้รว่มโค'รงการ PRD มดีวาม 
สุซ
*-**•* u&mufti *-**-*

G o o g le  ฟอร์ม
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